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Титульний аркуш 

 
16.09.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

2551 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    Василина Н.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "ПЕРША" (31681672) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 01.05.2025, Протокол 

№2/2025 рiчних дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв Приватного акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#regularna_information 16.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не 

розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки рiчний звiт подається емiтентом.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не 

розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки за зобов'язаннями емiтента забезпечення не надаються. 

В складовiй змiсту "Iнформацiя про банки, що обслуговують особу" наведений не виключний перелiк 

банкiв, що обслуговують емiтента, та зазначенi не усi рахунки, вiдкритi у таких банках, оскiльки 

законодавство не мiстить вимог про розкриття такої iнформацiї емiтентом. 

Складова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки 

емiтент не пiдпадає пiд випадки обов'язкового визначення рейтингової оцiнки емiтента та цiнних 

паперiв, що визначенi у ст.4-1 Закону України "Про державне регулювання ринкiв капiталу та 

органiзованих товарних ринкiв". Товариство користується послугами Товариства з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ", яке оновлює кредитний 

рейтинг/рейтинг фiнансової стiйкостi страховика, а також користується послугами Товариства з 

обмеженою вiдповiдальнiстю "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "ЕКСПЕРТ-РЕЙТИНГ", яке оновлює 

рейтинг фiнансової стiйкостi страховика. 

Складова змiсту "Судовi справи" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки емiтент у звiтному 

перiодi не мав судових справ, за якими розглядалися позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше 

вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного року, стороною в яких виступав емiтент, його 

посадовi особи. 

У колонцi "Дата набуття повноважень" складової змiсту "Iнформацiя щодо посадових осiб" щодо члена 

Наглядової ради Товариства Ядухи В.Й. зазначена дата його обрання членом Наглядової ради 

Товариства Загальними зборами акцiонерiв Товариства (10.05.2024). Вiдповiдно до частини 12 статтi 27 

Закону України "Про страхування" Голова та члени Наглядової ради Товариства вступають на посаду 

пiсля їх погодження Нацiональним банком України. У звiтному перiодi Товариство не отримувало 

рiшення Нацiонального банку України про погодження Ядухи Вiктора Йосиповича на посаду члена 

Наглядової ради Товариства.  

У колонцi "Дата набуття повноважень" складової змiсту "Iнформацiя щодо посадових осiб" щодо члена 

Наглядової ради Товариства Аржевiтiна С.М. зазначена дата вступу на посаду члена Наглядової ради 

Товариства Аржевiтiна С.М. 30.09.2024 член Наглядової ради Товариства Аржевiтiн С.М. вступив на 

посаду (приступив до виконання обов'язкiв члена Наглядової ради Товариства) на пiдставi рiшення 

Комiтету з питань нагляду та регулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг 

Нацiонального банку України вiд 27.09.2024 № 21/1315-рк "Про погодження Аржевiтiна Станiслава 

Михайловича на посаду члена Наглядової ради ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "ПЕРША", яке отримано Товариством 30.09.2024. Незалежний директор 

Аржевiтiн С.М. обраний членом Наглядової ради Товариства рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства 10.05.2024.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, 

оскiльки емiтент є страховиком. 

Складова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не 

розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

Складова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита у складi рiчної 

iнформацiї, оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, 

добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором 

видiв економiчної дiяльностi. 

Складова змiсту "Участь в iнших юридичних особах" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки 

емiтент не володiє акцiями (частками, паями) у iнших юридичних особах у розмiрi, що перевищує 5 
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вiдсоткiв.  

Складова змiсту "Вiдокремленi пiдроздiли": Товариство має бiльше десяти вiдокремлених пiдроздiлiв, 

тому вказується URL-адреса на власний вебсайт Товариства, де розмiщено повний перелiк 

вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства. URL-адреса: https://persha.ua/_files/about_info/doc1-8.pdf 

Роздiл II 

Складова змiсту "Змiна прав на акцiї" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки протягом звiтного 

перiоду змiни прав на акцiї Товариства не було.  

Скадова змiсту "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" не розкрита у складi рiчної 

iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду обмежень за акцiями Товариства не було. Всi 100% 

акцiй Товариства є голосуючими та обмежень немає. 

Складова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

Товариства вiдсутнi випуски облiгацiй та протягом звiтного перiоду Товариство не здiйснювало випуск 

облiгацiй.  

Складова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

Товариства вiдсутнi випуски iнших цiнних паперiв та протягом звiтного перiоду Товариство не 

здiйснювало випуск iнших цiнних паперiв.  

Складова змiсту "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, 

оскiльки у Товариства вiдсутнi випуски деривативних цiнних паперiв та протягом звiтного перiоду 

Товариство не здiйснювало випуск деривативних цiнних паперiв.  

Складова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита у складi 

рiчної iнформацiї, оскiльки Товариство не 

випускало забезпечених боргових цiнних паперiв. 

Складова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) 

не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiьки Товариство не випускало цiльових 

корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не розкрита у 

складi рiчної iнформацiї, оскiльки Товариство не здiйснювало придбання (викуп) власних акцiй 

протягом звiтного перiоду.  

Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) 

такої особи" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки Товариство не випускало iнших цiнних 

паперiв.   

Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв" не  розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у Товариства вiдсутня iнформацiя про 

будь-якi обмеження щодо обiгу його цiнних паперiв, в тому числi на необхiднiсть отримання вiд 

Товариства або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.  

Складова змiсту "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких 

стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита у складi рiчної 

iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду не було змiн розмiрiв пакетiв акцiй, яких ставав 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй.  

У складовiй змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть (URL) зазначено URL-адресу веб-сайту, за якою 

розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть емiтента, складену за мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтностi. На дату розкриття рiчного звiту електронний формат таксономiї для складання фiнансової 

звiтностi за 2024 рiк схвалений, однак про початок подання фiнансової звiтностi, складеної на основi 

Таксономiї UA МСФЗ XBRL 2024 року в єдиному електронному форматi до Центру збору фiнансової 

звiтностi не повiдомлено. 

Складова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не 
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розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному перiодi емiтентом не вчинялися правочини 

щодо вчинення яких є заiнтересованiсть.  

Складова змiсту "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки 

вiдповiдно до ст.1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" звiт про 

платежi на користь держави подається суб'єктами господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у 

видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення прозоростi у видобувних 

галузях", а також пiдприємствами, що здiйснюють заготiвлю деревини i при цьому становлять 

суспiльний iнтерес. Емiтент є страховиком.  

Товариство керується власним Кодексом корпоративного управлiння, який затверджений 

позачерговими Загальними зборами акцiонерiв Товариства 20 листопада 2012 року i до якого було 

внесено змiни: 02.01.2023, 10.05.2023 та 26.12.2023. У звiтному перiодi змiни до Кодексу 

корпоративного управлiння Товариства (далi - Кодекс) не вносилися.  

URL-адреса з текстом Кодексу: https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Рiшення про застосування iншого кодексу в Товариствi не приймалося. Випадкiв вiдхилення та/або 

незастосування положень Кодексу протягом звiтного перiоду не було.  

Складова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не 

розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки Рада директорiв у Товариствi вiдсутня, так як Товариство 

має дворiвневу структуру управлiння.   

Складова змiсту "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких 

зборах рiшень" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду вiдсутнi в 

обiгу облiгацiї Товариства. 

Складова змiсту "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" 

не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки в Товариствi вiдсутнiй одноосiбний виконавчий орган.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи" не розкрита, оскiльки протягом звiтного перiоду Товариство не 

мало будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах Товариства.  

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати порядок 

призначення/звiльнення посадових осiб, повноваження посадових осiб, то така iнформацiя наводиться 

нижче: 

Порядок призначення та звiльнення посадових осiб Товариства. 

Посадовими особами Товариства є Голова та члени Наглядової ради Товариства, Голова та члени 

Виконавчого органу Товариства, Корпоративний секретар Товариства, Головний внутрiшнiй аудитор 

Товариства. 

Наглядова рада Товариства 

Голова та члени Наглядової ради Товариства обираються Загальними зборами акцiонерiв Товариства на 

строк, встановлений Статутом Товариства, але не бiльше нiж три роки, шляхом кумулятивного 

голосування. Особи, обранi членами Наглядової ради Товариства, можуть переобиратися необмежену 

кiлькiсть разiв. Членом Наглядової ради Товариства може бути лише фiзична особа. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства питання обрання Голови та членiв Наглядової ради Товариства, 

затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (контрактiв), що укладаються з 

Головою та членами Наглядової ради, прийняття рiшення про припинення повноважень Голови та 

членiв Наглядової ради Товариства, крiм випадкiв, встановлених законодавством України, вiднесено до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Рiшення Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства з цих питань, приймаються простою бiльшiстю (бiльше 50 вiдсоткiв) голосiв акцiонерiв вiд 

кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у Загальних зборах акцiонерiв Товариства та 

є власниками голосуючих з вiдповiдного питання акцiй. 
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Загальнi збори акцiонерiв Товариства можуть прийняти рiшення про дострокове припинення 

повноважень членiв Наглядової ради Товариства та одночасне обрання нових членiв. 

Без рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства повноваження члена Наглядової ради Товариства 

припиняються з пiдстав та у порядку визначених у Положеннi про Наглядову раду Товариства та 

передбачених законодавством України.  

Повноваження члена Наглядової ради Товариства, обраного шляхом кумулятивного голосування, за 

рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв Товариства можуть бути припиненi достроково лише за умови 

одночасного припинення повноважень усього складу Наглядової ради Товариства. Член Наглядової 

ради Товариства, який обраний, як представник акцiонера або групи акцiонерiв, може бути замiнений 

таким акцiонером або групою акцiонерiв у будь-який час. Для цього акцiонер направляє Товариству 

письмове повiдомлення про змiну свого представника. Повiдомлення про замiну члена Наглядової ради 

- представника акцiонера має мiстити iнформацiю про нового члена Наглядової ради, який 

призначається на замiну вiдкликаного члена Наглядової ради (реквiзити акцiонера (акцiонерiв), розмiр 

пакета акцiй, що йому належить або їм сукупно належить). У випадку, якщо член Наглядової ради є 

представником декiлькох акцiонерiв, повiдомлення про замiну члена Наглядової ради - представника 

акцiонерiв пiдписується всiма акцiонерами, представником яких член Наглядової ради є.  

У разi замiни члена Наглядової ради - представника акцiонера повноваження вiдкликаного члена 

Наглядової ради припиняються, а новий член Наглядової ради Товариства набуває повноважень з дня 

отримання Товариством письмового повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), представником якого 

(яких) є вiдповiдний член Наглядової ради Товариства. 

У разi якщо незалежний директор протягом строку своїх повноважень перестає вiдповiдати вимогам, 

визначеними законами України та нормативно-правовими актами Нацiонального банку України, вiн 

повинен скласти свої повноваження достроково шляхом надання Товариству вiдповiдного письмового 

повiдомлення. 

Пунктом 677 Положення про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними 

дiяльностi з надання фiнансових послуг, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку 

України вiд 29 грудня 2023 року № 199, визначено, що голова та члени наглядової ради страховика 

вступають на посаду пiсля їх погодження Нацiональним банком України.  

Виконавчий орган Товариства 

Голова та члени Виконавчого органу обираються Наглядовою радою Товариства. Обрання Голови та 

членiв Виконавчого органу Товариства здiйснюється простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради 

Товариства. Членом Виконавчого органу може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну цивiльну 

дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради. Заступники Голови Правлiння Товариства входять до складу 

Виконавчого органу за посадою. Членами Виконавчого органу Товариства можуть бути обранi особи, 

якi мають досвiд роботи у фiнансовому секторi не менше трьох рокiв. Головою Правлiння може бути 

обрана особа, яка має досвiд роботи у фiнансовому секторi не менше п'яти рокiв у сукупностi, у тому 

числi на керiвних посадах - не менше трьох рокiв, та мати бездоганну репутацiю. 

Повноваження Голови та членiв Виконавчого органу припиняються за рiшенням Наглядової ради. 

Пiдстави припинення повноважень Голови та/або члена Виконавчого органу Товариства 

встановлюються законодавством України, Статутом Товариства, а також трудовим договором 

(контрактом), укладеним з Головою та/або членом Виконавчого органу Товариства. 

Пунктом 677 Положення про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними 

дiяльностi з надання фiнансових послуг, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку 

України вiд 29 грудня 2023 року № 199, визначено, що голова колегiального виконавчого органу 

страховика вступає на посаду пiсля його погодження Нацiональним банком України. 

Головний внутрiшнiй аудитор Товариства 

Призначення на посаду та припинення повноважень (звiльнення) Головного внутрiшнього аудитора 

Товариства, затвердження умов трудового договору (контракту), що укладається з Головним 

внутрiшнiм аудитором Товариства належить до виключної компетенцiї Наглядової ради Товариства, 
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вiдповiдно до Статуту Товариства.   

Перед призначенням Головного внутрiшнього аудитора Товариства на посаду перевiряється 

вiдповiднiсть такої особи вимогам щодо професiйної придатностi та дiлової репутацiї, установленими 

нормативно-правовими актами Нацiонального банку України.  

Головний внутрiшнiй аудитор Товариства вступає на посаду пiсля його погодження Нацiональним 

банком України. Погодження Нацiонального банку України не вимагається у випадках, установлених 

нормативно-правовими актами Нацiонального банку України. 

Повноваження Головного внутрiшнього аудитора Товариства можуть бути у будь-який час та з будь-

яких пiдстав припиненi за рiшенням Наглядової ради Товариства. 

Повноваження Головного внутрiшнього аудитора також припиняються: за його бажанням, за умови 

письмового повiдомлення про це за два тижнi у разi неможливостi виконання своїх обов'язкiв за станом 

здоров'я; у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, 

що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Головного внутрiшнього аудитора Товариства; у разi 

смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Корпоративний секретар Товариства 

Корпоративний секретар Товариства обирається та повноваження його припиняються Наглядовою 

радою Товариства. Строк повноважень Корпоративного секретаря Товариства встановлюється рiшенням 

Наглядової ради Товариства. Строк повноважень Корпоративного секретаря Товариства не 

припиняється одночасно з припиненням повноважень Наглядової ради Товариства. 

Одна й та сама особа може призначатися на посаду Корпоративного секретаря Товариства 

неодноразово. 

Без рiшення Наглядової ради Товариства повноваження Корпоративного секретаря Товариства 

достроково припиняються: за його бажанням, за умови письмового повiдомлення про це Товариства за 

два тижнi; у разi неможливостi виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря Товариства за станом 

здоров'я; у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, 

що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря Товариства; у разi смертi, 

визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Повноваження посадових осiб Товариства. 

Посадовi особи Товариства повиннi дiяти добросовiсно та розумно, виключно в iнтересах Товариства та 

у межах повноважень, наданих їм Статутом Товариства та законодавством. 

Наглядова рада Товариства 

Повноваження Голови та членiв Наглядової ради Товариства визначено Статутом Товариства  та 

Положенням про Наглядову раду Товариства. 

Голова та члени Наглядової ради Товариства мають право на ознайомлення з документами та 

iнформацiєю з питань дiяльностi Товариства, включаючи всi пiдроздiли Товариства незалежно вiд їх 

мiсцезнаходження, та афiлiйованих осiб Товариства, право на доступ до iнформацiйних систем та 

операцiй Товариства, на отримання iнформацiї вiд працiвникiв Товариства та пояснень з питань, що 

виникають пiд час виконання ними своїх функцiональних обов'язкiв. 

Члени Наглядової ради Товариства мають право: вимагати скликання засiдання Наглядової ради 

Товариства, бути присутнiми на засiданнях Виконавчого органу Товариства, у строки, передбаченi 

Положенням про Наглядову раду Товариства, отримувати порядок денний та iнформацiйний пакет до 

засiдань Наглядової ради Товариства; надавати у письмовiй формi зауваження (окрему думку тощо) на 

рiшення Наглядової ради Товариства. 

Голова Наглядової ради Товариства органiзовує роботу Наглядової ради Товариства; скликає та 

проводить засiдання Наглядової ради Товариства; головує на засiданнях Наглядової ради Товариства; 

пiдписує протоколи, рiшення та iншi документи Наглядової ради Товариства; здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi Положенням про Наглядову раду Товариства, Статутом Товариства та 

законодавством України. 

Виконавчий орган Товариства 
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Повноваження Голови та членiв Виконавчого органу Товариства визначено Статутом Товариства та 

Положенням про Виконавчий орган Товариства.  

Голова Правлiння Товариства без отримання окремого рiшення Виконавчого органу Товариства має такi 

повноваження: без довiреностi дiє вiд iменi Товариства, зокрема представляє iнтереси Товариства у 

вiдносинах з усiма без винятку державними органами, органами владних повноважень, органами 

мiсцевого самоврядування, органами нотарiату, пiдприємствами, установами, органiзацiями усiх форм 

власностi, у вiдносинах з фiзичними особами, у тому числi пiдприємцями; без довiреностi укладає та 

пiдписує вiд iменi Товариства господарськi та iншi договори, якщо сума таких договорiв не перевищує 

10 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства, а також вчиняє 

правочини у рамках провадження звичайної господарської дiяльностi Товариства за умови їх вчинення 

на ринкових умовах; органiзовує документообiг Виконавчого органу Товариства у його вiдносинах з 

акцiонерами, iншими органами Товариства, державними органами, органами владних повноважень, 

пiдприємствами, установами, органiзацiями та фiзичними особами, у тому числi пiдприємцями; видає 

вiд iменi Товариства довiреностi на право вчинення дiй, зокрема, але не виключно на управлiння 

вiдокремленими пiдроздiлами Товариства (фiлiями, представництвами, дирекцiями тощо); видає накази 

та розпорядження, дає уснi та письмовi вказiвки, якi є обов'язковими до виконання усiма пiдроздiлами 

та працiвниками Товариства; приймає будь-якi кадровi рiшення, якi не вiднесенi до компетенцiї 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та Наглядової ради Товариства. Приймає на роботу та звiльняє 

працiвникiв Товариства, застосовує до них заходи заохочення та стягнення, приймає рiшення щодо 

вiдряджень працiвникiв Товариства; визначає умови оплати працi, з урахуванням обмежень 

встановлених законодавством України, Статутом Товариства та внутрiшнiми документами Товариства; 

затверджує штатний розпис Товариства, зокрема вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; органiзовує 

роботу Виконавчого органу Товариства; скликає та проводить засiдання Виконавчого органу 

Товариства, головує на них, затверджує порядок денний засiдань, забезпечує ведення протоколiв 

засiдань Виконавчого органу Товариства; бере участь у засiданнях Наглядової ради Товариства з правом 

дорадчого голосу; вiдкриває та закриває рахунки в банкiвських та iнших установах в нацiональнiй та 

iноземнiй валютах, дорогоцiнних металах, в цiнних паперах тощо, розпоряджається коштами та цiнними 

паперами Товариства на таких рахунках, в межах визначених Статутом Товариства та чинним 

законодавством України, має право першого пiдпису фiнансових документiв Товариства; забезпечує 

створення необхiдних умов для правильного ведення бухгалтерського облiку вiдповiдно до вимог 

законодавства України; забезпечує своєчасне надання (оприлюднення) Товариством достовiрної 

iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства України; затверджує перелiк майна, що 

потрiбно передати у володiння та користування вiдокремлених пiдроздiлiв (фiлiй, представництв, 

дирекцiй, управлiнь та вiддiлень), приймає рiшення про повернення майна Товариства, що передано 

вiдокремленим пiдроздiлам Товариства (фiлiям, представництвам, дирекцiям, управлiнням та 

вiддiленням); визначає мiсце зберiгання документiв Товариства, якi вiдповiдно до законодавства 

України мають зберiгатися у Товариствi; забезпечує розробку та затверджує iнформацiйний документ 

про стандартний страховий продукт окремо щодо кожного страхового продукту; вживає заходи щодо 

забезпечення захисту iнформацiї, що становить комерцiйну таємницю та органiзацiї спецiального 

дiловодства з документами, що мiстять таємницю фiнансової послуги; затверджує страховi тарифи та 

приймає рiшення про змiну умов страхування; пiдписує звiтнiсть Товариства; забезпечує розробку та 

перегляд форм та умов договорiв доручення зi страховими посередниками; затверджує внутрiшнi 

органiзацiйно-розпорядчi документи Товариства з питань, якi не входять до компетенцiї iнших органiв 

Товариства; здiйснює поточне оперативне керiвництво дiяльнiстю Товариства у межах повноважень та 

прав, наданих йому Статутом Товариства i внутрiшнiми документами Товариства; виконує iншi функцiї, 

покладенi на нього законодавством України та рiшеннями органiв управлiння Товариства. 

Члени Виконавчого органу Товариства мають право: своєчасно отримувати повну, достовiрну 

iнформацiю про Товариство, необхiдну для виконання своїх функцiй; отримувати документи в межах 

своєї компетенцiї щодо дiяльностi Товариства; вимагати скликання засiдання Виконавчого органу; 
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вимагати скликання засiдання Наглядової ради Товариства; вносити питання до порядку денного 

засiдання Виконавчого органу Товариства; брати участь у засiданнi Наглядової ради Товариства; мати 

iншi права, визначенi законодавством України, Статутом Товариства та трудовим договором 

(контрактом) укладеним мiж Товариством та членом Правлiння Товариства.  

Головний внутрiшнiй аудитор Товариства 

Повноваження Головного внутрiшнього аудитора Товариства визначено Положенням про  Головного 

внутрiшнього аудитора Товариства. 

Головний внутрiшнiй аудитор Товариства, пiд час виконання своїх функцiональних обов'язкiв з метою 

реалiзацiї функцiй внутрiшнього аудиту має право: отримувати необхiдну iнформацiю та документи, якi 

стосуються внутрiшнього аудиту i є у Товариствi; iнiцiювати комунiкацiю/взаємодiю з керiвниками та з 

будь-якими працiвниками Товариства, з керiвниками структурних пiдроздiлiв Товариства, уключаючи 

вiдокремленi пiдроздiли Товариства, що забезпечують здiйснення дiяльностi зi страхування, незалежно 

вiд їх мiсцезнаходження, отримувати доступ до будь-яких документiв та iнформацiї Товариства, його 

афiлiйованих осiб, архiвiв, даних i об'єктiв Товариства, управлiнської iнформацiї, документiв iз 

прийняття рiшень органами управлiння Товариства; залучати за потреби працiвникiв iнших структурних 

пiдроздiлiв Товариства (за згодою керiвникiв таких структурних пiдроздiлiв) та/або зовнiшнiх експертiв, 

консультантiв, аудиторiв (за погодженням iз Наглядовою радою Товариства) для виконання 

поставлених перед Головним внутрiшнiм аудитором Товариства завдань; отримувати iнформацiю, яка 

зберiгається в паперовiй формi та на електронних носiях, а також право на безперешкодний доступ до 

iнформацiйних систем Товариства та до всiх примiщень Товариства, включаючи i тi примiщення, що 

використовуються для зберiгання документiв, матерiальних цiнностей; отримувати необхiднi пояснення 

в письмовiй чи уснiй формi вiд працiвникiв Товариства з питань, що виникають пiд час проведення 

внутрiшньої аудиторської перевiрки та за її результатами; робити копiї з наданих для перевiрки 

документiв (у разi надання їх на паперових носiях), робити копiї електронних документiв, що 

зберiгаються на електронних носiях та є необхiдними для проведення аудиторської перевiрки; уносити 

на розгляд Наглядової ради Товариства пропозицiї щодо вдосконалення дiяльностi Головного 

внутрiшнього аудитора Товариства; вимагати скликання засiдання Наглядової ради Товариства для 

розгляду питань, вiднесених до його компетенцiї; вiдвiдувати засiдання Наглядової ради Товариства та 

її комiтетiв за їх запрошенням. 

Корпоративний секретар Товариства 

Повноваження Корпоративного секретаря Товариства визначено Положенням про  Корпоративного 

секретаря Товариства. 

Корпоративний секретар вiдповiдає за ефективну поточну взаємодiю Товариства з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй Товариства щодо захисту прав та iнтересiв акцiонерiв, пiдтримання 

ефективної роботи Наглядової ради Товариства, а також виконує iншi функцiї, визначенi Законом 

України "Про акцiонернi товариства", Статутом Товариства та Положенням про корпоративного 

секретаря Товариства. 

Корпоративний секретар Товариства має право: доступу до будь-яких документiв Товариства в межах 

його компетенцiї; бути присутнiм на Загальних зборах акцiонерiв Товариства, засiданнях Наглядової 

ради Товариства та iнших колегiальних органiв Товариства; виступати iнiцiатором внесення питань 

щодо корпоративного управлiння до порядку денного засiдань Наглядової ради Товариства; отримувати 

iнформацiю, необхiдну для виконання власних обов'язкiв, вiд органiв управлiння Товариства, посадових 

осiб та iнших працiвникiв Товариства; залучати вiдповiднi пiдроздiли Товариства до участi у виконаннi 

завдань, за якi вiдповiдає Корпоративний секретар Товариства, у встановленому в Товариствi порядку; 

розробляти (iнiцiювати розробку) порядку такого залучення; залучати консультантiв та експертiв для 

надання консультацiй та роз'яснення спiрних питань в межах затвердженого кошторису витрат; 

вимагати вiд органiв та посадових осiб Товариства вжиття всiх можливих заходiв для попередження та 

виправлення виявлених порушень у сферi корпоративного управлiння.     

У складовiй змiсту "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" 
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iнформацiя щодо члена Наглядової ради Товариства Ядухи В.Й. не зазначена, оскiльки, вiдповiдно до 

частини 12 статтi 27 Закону України "Про страхування" Голова та члени Наглядової ради Товариства 

вступають на посаду пiсля їх погодження Нацiональним банком України. У звiтному перiодi Товариство 

не отримувало рiшення Нацiонального банку України про погодження Ядухи Вiктора Йосиповича на 

посаду члена Наглядової ради Товариства.  

Складова змiсту "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не розкрита у складi рiчної 

iнформацiї, оскiльки Товариством у звiтному перiодi не затверджувався окремий внутрiшнiй документ, 

який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї особою. Товариство розкриває iнформацiю 

вiдповiдно до вимог законодавства України. 

Складова змiсту "Iнформацiя про радника" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки в Товариствi 

вiдсутня посада радника з корпоративних прав. 

Складова змiсту "Звiт про сталий розвиток" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки згiдно 

чинного законодавства Товариство не зобов'язане складати звiт про сталий розвиток.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

звiтному перiодi Товариство не мало в структурi власностi Товариства фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 

мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, 

оскiльки у звiтному перiодi Товариство не мало в структурi власностi Товариства фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем 

реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

звiтному перiодi Товариство не мало в структурi власностi Товариства юридичних осiб, мiсцем 

реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Скадова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 

зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному перiодi у Товариства вiдсутнi 

акцiонери, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

звiтному перiодi Товариство не мало в органах управлiння Товариства фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному 

перiодi Товариство не мало дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - 

юридичних осiб.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному 

перiодi Товариство не мало дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - 

фiзичних осiб.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв 

та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному перiодi у Товариства вiдсутнi дочiрнi 

компанiї/пiдприємства, фiлiї, представництва та/або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли, якi 
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розташованi на територiї держави зони ризику.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером 

яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не розкрита у 

складi рiчної iнформацiї, оскiльки у звiтному перiодi Товариство разом з особами визначеними в пп. 1-3 

п. 47 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, не 

є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб.  

Складова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, 

визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки 

Товариство разом з особами визначеними в пп. 1-3 п. 47 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не є засновником, учасником, акцiонером 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику.  

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

звiтному перiодi Товариство не мало корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєст-рованiй в 

iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, 

яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у 

Товариства вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi 

зони ризику.  

Складова змiсту "Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

особи, яка наявна в особи" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у Товариства вiдсутня 

iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами Товариства.   

Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, 

оскiльки Товариством протягом звiтного перiоду не укладались договори та/або правочини,  

умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над Товариством.  

Складова змiсту "Дивiдендна полiтика" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки внутрiшнiй 

документ, який визначає дивiдендну полiтику у Товариствi не затверджувався.  

Складова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному 

роцi" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки Товариством у звiтному роцi не виплачувалися 

дивiденди.  

Складова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки у Товариство не 

випускало забезпечених боргових цiнних паперiв.  

Рiчна фiнансова звiтнiсть емiтента, складена за положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку 

Товариством не заповнюється, так як Товариство формує звiтнiсть вiдповiдно до мiжнародних 

стандартiв.  

Посилання на промiжну iнформацiю за 1-4 квартали 2024 року не надаються, тому що промiжна 

iнформацiя не розмiщувалася вiдповiдно до Рiшення НКЦПФР вiд 24.01.2024 № 98. 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про 

засновникiв, така iнформацiя наводиться нижче: 

1. Найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Мiський центр стратегiчних розробок", 

мiсцезнаходження: 65014, м. Одеса, вул. Єврейська, 2, кв. 1, iдентифiкацiйний код юридичної особи: 

31121279 
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2. Найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Iола", мiсцезнаходження: 65023, м. Одеса, 

вул. Середньофонтанська, 16, iдентифiкацiйний код юридичної особи: 31182258 

3. Найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Оксiя", мiсцезнаходження: 65023, м. 

Одеса, вул. Середньофонтанська, 16,  iдентифiкацiйний код юридичної особи: 31182221 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати перелiк власникiв 

пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, типу та/або класу належних їм 

акцiй, така iнформацiя наводиться нижче: 

1. Асоцiацiя мiжнародних автомобiльних перевiзникiв України, вiдсоток: 24%, кiлькiсть: 144000 шт., 

тип акцiй: простi iменнi; 

2. Василина Наталiя Володимирiвна, вiдсоток: 40,013833%, кiлькiсть: 240083 шт., тип акцiй: простi 

iменнi; 

3. Василина Сергiй Мирославович, вiдсоток: 9,97%, кiлькiсть: 59820 шт., тип акцiй: простi iменнi 

4. Кiт Вiра Андрiївна, вiдсоток: 7,2305%, кiлькiсть: 43383 шт., тип акцiй: простi iменнi; 

5. Дудаш Мирослава Георгiївна, вiдсоток: 9,97%, кiлькiсть: 59820 шт., тип акцiй: простi iменнi; 

6. Якимова Лiдiя Миколаївна, вiдсоток: 7,732333%, кiлькiсть: 46394 шт., тип акцiй: простi iменнi.  
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ПЕРША" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "СК "ПЕРША" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
31681672 

4 Дата державної реєстрації 24.09.2001 

5 Місцезнаходження 

03150, Україна, м. Київ, вул. Фiзкультури, буд. 30. 

Фактичне: 03150, Україна, м. Київ, вул. Фiзкультури, буд. 

30 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
office@persha.ua 

11 Адреса вебсайту https://persha.ua/ 

12 Номер телефону (044) 350-35-01 

13 Статутний капітал, грн 60000000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
345 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 
Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

65.12 - Iншi види страхування, крiм страхування життя 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i брокерiв 
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та коду за КВЕД 65.20 - Перестрахування 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК 

"ПРИВАТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA703052990000026502006700678 

 Валюта рахунку Гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA033006140000026500000000133 

 Валюта рахунку Євро 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК 

"ПРИВАТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA103052990000026504006700041 

 Валюта рахунку Гривня 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA313204780000000026508239396 

 Валюта рахунку Гривня 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA313204780000000026508239396 

 Валюта рахунку Євро 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA313204780000000026508239396 

 Валюта рахунку Долар США 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 
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 IBAN UA313204780000000026508239396 

 Валюта рахунку Швейцарський франк 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA313204780000000026508239396 

 Валюта рахунку Польський злотий 

9 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA033006140000026500000000133 

 Валюта рахунку Фунт стерлiнгiв 

10 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA033006140000026500000000133 

 Валюта рахунку Швейцарський франк 

11 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA033006140000026500000000133 

 Валюта рахунку Гривня 

12 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA033006140000026500000000133 

 Валюта рахунку Долар США 

13 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA813006140000026509003226001 

 Валюта рахунку Гривня 

14 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТАСКОМБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09806443 

 IBAN UA063395000000026501546247002 

 Валюта рахунку Гривня 

15 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТАСКОМБАНК" 
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Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09806443 

 IBAN UA443395002650700546247000001 

 Валюта рахунку Гривня 

16 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНО-

КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ЛЬВIВ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09801546 

 IBAN UA863252680000026508083295002 

 Валюта рахунку Євро 

17 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНО-

КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ЛЬВIВ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09801546 

 IBAN UA433252680000026505083295005 

 Валюта рахунку Гривня 

18 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ФIЛIЯ - ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ ПО М. КИЄВУ ТА 

КИЇВСЬКIЙ ОБЛАСТI АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДЕРЖАВНИЙ ОЩАДНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09322277 

 IBAN UA903226690000026504300137644 

 Валюта рахунку Гривня 

19 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МIЖНАРОДНИЙ 

IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
35810511 

 IBAN UA463805820000026503011618207 

 Валюта рахунку Гривня 

20 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МIЖНАРОДНИЙ 

IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
35810511 

 IBAN UA463805820000026503011618207 

 Валюта рахунку Євро 

21 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МIЖНАРОДНИЙ 

IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
35810511 

 IBAN UA463805820000026503011618207 

 Валюта рахунку Долар США 

22 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МТБ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21650966 

 IBAN UA643281680000000026506429681 
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 Валюта рахунку Гривня 

23 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МТБ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21650966 

 IBAN UA363281680000000026503429684 

 Валюта рахунку Гривня 

24 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОТП БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA613005280000026506000000250 

 Валюта рахунку Гривня 

25 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНС БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23494714 

 IBAN UA243003460000026506024613201 

 Валюта рахунку Гривня 

26 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНС БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23494714 

 IBAN UA243003460000026506024613201 

 Валюта рахунку Євро 

27 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA523223130000026501010079174 

 Валюта рахунку Гривня 

28 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA523223130000026501010079174 

 Валюта рахунку Швейцарський франк 

29 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA523223130000026501010079174 

 Валюта рахунку Євро 

30 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ" 

 Ідентифікаційний код 00032112 
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юридичної особи 

 IBAN UA523223130000026501010079174 

 Валюта рахунку Долар США 

31 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA913348510000000000265042160 

 Валюта рахунку Гривня 

32 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТАСКОМБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09806443 

 IBAN UA443395002650700546247000001 

 Валюта рахунку Євро 

33 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТАСКОМБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09806443 

 IBAN UA443395002650700546247000001 

 Валюта рахунку Долар США 

34 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КОМIНБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21580639 

 IBAN UA863225400000026500101001082 

 Валюта рахунку Гривня 

35 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АСВIО БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09809192 

 IBAN UA323534890000026506000000110 

 Валюта рахунку Гривня 

36 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК "УКРАЇНСЬКИЙ 

КАПIТАЛ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
22868414 

 IBAN UA123203710000000265030836000 

 Валюта рахунку Євро 
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Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 №11988624025 

22.10.2024 

Головне управлiння 

ДПС у м. Києвi 

Штрафна (фiнансова) 

санкцiя (штраф) у сумi 

1020,00 грн. 

Пiдпункт 54.3.3 пункту 54.3 статтi 54, пункт 

119.1 статтi 119 Податкового кодексу України  

Сплачено у повному розмiрi 

 



20 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Станом на 31.12.2024 р. 

Акцiонери емiтента (7 фiзичних осiб, 1 

юридична особа) 

Згiдно з реєстром власникiв цiнних 

паперiв, складеним станом на 

31.12.2024 

2 Наглядова 

рада 

Станом на 31.12.2024 р. 

1. Голова Наглядової ради 

2. Член Наглядової ради 

3. Член Наглядової ради 

4. Член Наглядової ради 

5. Член Наглядової ради 

Станом на 31.12.2024 р. 

Голова Наглядової ради (акцiонер) - 

Василина Сергiй Мирославович; 

Член Наглядової ради (представник 

акцiонера) - Ядуха Вiктор Йосипович; 

Член Наглядової ради (незалежний 

директор) - Ходацький Юрiй 

Степанович; 

Член Наглядової ради (незалежний 

директор) - Аржевiтiн Станiслав 

Михайлович; 

Член Наглядової ради (незалежний 

директор) - Федорчук Володимир 

Антонович. 

 

3 Правлiння Станом на 31.12.2024 р. 

1. Голова Правлiння  

2. Перший заступник Голови 

Правлiння, член Правлiння 

3. Заступник Голови Правлiння, член 

Правлiння 

4. Член Правлiння 

5. Член Правлiння 

Станом на 31.12.2024 р. 

Голова Правлiння - Василина Наталiя 

Володимирiвна 

Перший заступник Голови Правлiння, 

член Правлiння - Кiт Вiра Андрiївна 

Заступник Голови Правлiння, член 

Правлiння - Добренкова Юлiя 

Володимирiвна 

Член Правлiння - Кисель Євгенiй 

Олександрович 

Член Правлiння - Пухтiй Iрина 

Валентинiвна. 

 

 



21 

 

Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради (акцiонер) 

Василина Сергiй 

Мирославович 
  1973 Вища 30 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Голова Наглядової ради, Перший 

заступник Генерального 

директора, директор Дирекцiї 

безпеки та юридичних питань; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ПРЕМ'ЄР 

АЛЬЯНС", 13934129, член 

Наглядової ради (цивiльно-

правовий договiр); Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю 

"ПРЕМ'ЄР АЛЬЯНС ГРУП", 

39246450, Директор; Товариство 

з обмеженою вiдповiдальнiстю 

"ПРЕМ'ЄР-АЛЬЯНС", 34427111, 

Директор; Адвокатське 

об'єднання "ПРЕМ'ЄР АЛЬЯНС", 

43841610, керуючий партнер; 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ПРЕМ'ЄР 

АЛЬЯНС", 39740512, Директор 

10.05.2024 

3 роки, 

03.01.2023 3 

роки 

Ні 

2 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Ядуха Вiктор 

Йосипович 
  1967 Вища 34 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ГIЛЕЯ" 

30693226 

Директор 

10.05.2024 

3 роки 

(обраний 

10.05.2024, 

станом на 

31.12.2024 не 

вступив на 

посаду) 

Ні 

3 Член Наглядової Ходацький Юрiй   1965 Вища 41 Приватне акцiонерне товариство 10.05.2024 Ні 
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ради (незалежний 

директор) 

Степанович "Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Наглядової ради (цивiльно-

правовий договiр); Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю 

"КИЙАВТО", 32346900, 

Директор; Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю 

"ТЕФIДА", 36017731, Директор; 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "КIЯ 

ТРЕНДIНГ КОМПАНI", 

35648178, Директор; Товариство 

з обмеженою вiдповiдальнiстю 

"IНКОМАРТСЕРВIС", 24918872, 

Директор 

3 роки, 

10.05.2023 3 

роки 

4 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Аржевiтiн Станiслав 

Михайлович 
  1961 Вища 41 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Наглядової ради (цивiльно-

правовий договiр); КИЇВСЬКИЙ 

НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ЕКОНОМIЧНИЙ 

УНIВЕРСИТЕТ IМЕНI 

ВАДИМА ГЕТЬМАНА, 

02070884, Професор кафедри 

банкiвської справи та 

страхування; Благодiйна 

органiзацiя 

"ВСЕУКРАЇНСЬКИЙ ФОНД 

ВIДТВОРЕННЯ ВИДАТНИХ 

ПАМ'ЯТОК IСТОРИКО-

АРХIТЕКТУРНОЇ СПАДЩИНИ 

IМЕНI О. ГОНЧАРА", 21659737, 

керiвник; АСОЦIАЦIЯ 

УКРАЇНСЬКИХ БАНКIВ, 

21562073, Голова Ради Асоцiацiї 

30.09.2024 

3 роки 
Ні 

5 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Федорчук Володимир 

Антонович 
  1975 Вища 27 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Наглядової ради (цивiльно-

10.05.2024 

3 роки, 

26.12.2023 3 

роки 

Ні 
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правовий договiр); Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю "БI 

ЕС АЙ УКРАЇНА", 41966347, 

Голова Правлiння, Директор 

6 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Гужевська Тетяна 

Костянтинiвна 
  1954 Вища 53 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Наглядової ради (цивiльно-

правовий договiр); Асоцiацiя 

мiжнародних автомобiльних 

перевiзникiв України, 16307261, 

фiнансовий директор 

26.12.2023 

10.05.2024 
Ні 

7 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Шинкарук Лiдiя 

Василiвна 
  1962 Вища 41 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Наглядової ради (цивiльно-

правовий договiр); Нацiональний 

унiверситет бiоресурсiв i 

природокористування України, 

00493706, Професор кафедри 

виробничого та iнвестицiйного 

менеджменту, завiдувач кафедри 

виробничого та iнвестицiйного 

менеджменту 

26.12.2023 

10.05.2024 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 
Василина Наталiя 

Володимирiвна 
  1972 Вища 34 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Голова Правлiння, Генеральний 

директор  

28.11.2007 

Безстроково 
Ні 

2 

Перший Заступник 

Голови Правлiння 

(член Правлiння) 

Кiт Вiра Андрiївна   1986 Вища 14 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Правлiння, Перший 

16.10.2023 

Безстроково 
Ні 
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заступник Голови Правлiння; 

Виконуючий обов'язки Голови 

Правлiння, Заступник Голови 

Правлiння; радник Голови 

Правлiння, внутрiшнiй аудитор, 

радник Генерального директора; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Прем'єр 

Альянс", 13934129, Головний 

внутрiшнiй аудитор; Фiзична 

особа-пiдприємець Горобець 

П.В., 3214409932, виконавчий 

директор, адмiнiстратор; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Альфа 

Страхування", 30968986, 

начальник вiддiлу розвитку 

регiональної мережi та 

пiдтримки продажiв 

департаменту регiональних 

продажiв 

3 

Заступник Голови 

Правлiння (член 

Правлiння) 

Добренкова Юлiя 

Володимирiвна 
  1983 Вища 20 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Правлiння, Заступник 

Голови Правлiння, Виконуючий 

обов'язки Голови Правлiння; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ВУСО", 

31650052, Заступник Голови 

Правлiння; Приватне акцiонерне 

товариство "Страхова компанiя 

"КРОНА", 30726778, 

Генеральний директор 

05.04.2023 

Безстроково 
Ні 

4 Член Правлiння 
Кисель Євгенiй 

Олександрович 
  1990 Вища 11 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

член Правлiння, заступник 

Генерального директора, член 

Ради директорiв, директор з 

iнформацiйних технологiй, 

04.11.2022 

Безстроково 
Ні 
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директор департаменту 

iнформацiйних технологiй; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ПРЕМ'ЄР 

АЛЬЯНС", 13934129, заступник 

Голови Правлiння; Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю 

"КОРПОРАЦIЯ "УКРАЇНСЬКI 

МIНЕРАЛЬНI ВОДИ", 22950707, 

директор з iнформацiйних 

технологiй; Приватне акцiонерне 

товариство "УКРАЇНСЬКА 

АКЦIОНЕРНА СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ АСКА", 13490997, 

провiдний фахiвець управлiння з 

розробки програмного 

забезпечення, головний фахiвець 

управлiння з розробки 

програмного забезпечення 

5 Член Правлiння 
Пухтiй Iрина 

Валентинiвна 
  1971 Вища 34 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша"  

31681672 

Член Правлiння, Головний 

бухгалтер, Фiнансовий директор 

05.04.2023 

Безстроково 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Головний 

внутрiшнiй аудитор 

Iваненко Микола 

Володимирович 
  1970 Вища 34 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Головний внутрiшнiй аудитор, 

провiдний юрисконсульт 

юридичного департаменту, 

начальник управлiння 

корпоративного права 

юридичного департаменту, 

27.04.2023 

Безстроково 
Ні 
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начальник юридичного 

управлiння 

2 Головний бухгалтер 
Фролова Альона 

Петрiвна 
  1980 Вища 23 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Головний бухгалтер, 

виконуючий обов'язки Головного 

бухгалтера, радник Голови 

Правлiння; Товариство з 

додатковю вiдповiдальнiстю 

"Страхова компанiя "ВАРТО", 

43199626, Головний бухгалтер; 

Товариство з додатковою 

вiдповiдальнiстю "Страхова 

компанiя "БЕНЄФIТ", 38927423, 

Головний бухгалтер; Приватне 

акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя "Український 

страховий стандарт", 22229921, 

заступник Голови правлiння з 

фiнансових питань 

16.07.2024 

Безстроково 
Ні 

3 Головний бухгалтер 
Скринько Iрина 

Миколаївна 
  1972 Вища 23 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

 Головний бухгалтер, заступник 

Головного бухгалтера, заступник 

Головного бухгалтера по роботi з 

регiональними структурними 

пiдроздiлами; Приватне 

акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя "Прем'єр Альянс", 

13934129, заступник Головного 

бухгалтера бухгалтерiї  

08.12.2023 

11.04.2024 
Ні 

4 
Корпоративний 

секретар 

Штульман Любов 

Володимирiвна 
  1982 Вища 22 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Корпоративний секретар, радник 

Голови Правлiння; Приватне 

акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя Свiсс Класiк Лайф", 

33152529, член Наглядової ради 

22.07.2024 

Безстроково 
Ні 
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5 
Корпоративний 

секретар 

Богославець Юлiя 

Василiвна 
  1986 Вища 13 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

31681672 

Корпоративний секретар, 

юрисконсульт вiддiлу 

претензiйно-позовної роботи 

Юридичного департаменту; 

Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ПРЕМ'ЄР 

АЛЬЯНС", 13934129, 

Корпоративний секретар 

03.01.2023 

22.07.2024 
Ні 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

22.07.2024 
Штульман Любов 

Володимирiвна 
  22 

Приватне акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя "Перша" 

31681672 

Радник Голови Правлiння 

Ні 

044 350 35 01 

LShtulman@persha.

ua 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Голова Наглядової ради 

(акцiонер) 

Василина Сергiй 

Мирославович 
  59 820 9,97 59 820 0 

2 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 
Ядуха Вiктор Йосипович   0 0 0 0 

3 
Член Наглядової ради 

(незалежний директор) 

Ходацький Юрiй 

Степанович 
  0 0 0 0 

4 
Член Наглядової ради 

(незалежний директор) 

Аржевiтiн Станiслав 

Михайлович 
  0 0 0 0 

5 
Член Наглядової ради 

(незалежний директор) 

Федорчук Володимир 

Антонович 
  0 0 0 0 
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6 Голова Правлiння 
Василина Наталiя 

Володимирiвна 
  240 083 40,013833 240 083 0 

7 

Перший Заступник 

Голови Правлiння (член 

Правлiння) 

Кiт Вiра Андрiївна   43 383 7,2305 43 383 0 

8 

Заступник Голови 

Правлiння (член 

Правлiння) 

Добренкова Юлiя 

Володимирiвна 
  0 0 0 0 

9 Член Правлiння 
Кисель Євгенiй 

Олександрович 
  0 0 0 0 

10 Член Правлiння 
Пухтiй Iрина 

Валентинiвна 
  0 0 0 0 

11 
Головний внутрiшнiй 

аудитор 

Iваненко Микола 

Володимирович 
  0 0 0 0 

12 Головний бухгалтер Фролова Альона Петрiвна   0 0 0 0 

13 Корпоративний секретар 
Штульман Любов 

Володимирiвна 
  0 0 0 0 

14 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Гужевська Тетяна 

Костянтинiвна 
  0 0 0 0 

15 
Член Наглядової ради 

(незалежний директор) 

Шинкарук Лiдiя 

Василiвна 
  0 0 0 0 

16 Головний бухгалтер 
Скринько Iрина 

Миколаївна 
  0 0 0 0 

17 Корпоративний секретар 
Богославець Юлiя 

Василiвна 
  500 0,083333 500 0 
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Організаційна структура 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/organization-structure/ 

 

3. Структура власності 
https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/#insha_information 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Товариство є учасником таких об'єднань: 

Моторне (транспортне) страхове бюро України (МТСБУ) 

Мiсцезнаходження: 02154, мiсто Київ, Русанiвський бульвар, 8. 

МТСБУ є єдиним об'єднанням страховикiв, якi здiйснюють обов'язкове страхування цивiльно-правової 

вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв за шкоду, заподiяну третiм особам. 

Членство в МТСБУ є невiд'ємною умовою здiйснення дiяльностi з обов'язкового страхування цивiльно-

правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв за шкоду, заподiяну третiм особам. 

Товариство є членом МТСБУ з 25 травня 2008 року, є повним членом МТСБУ (статус повного члена дає 

право реалiзовувати договори мiжнародного страхування "Зелена картка") з 2011року. 

Вебсайт об'єднання: https://mtsbu.ua/ 

 

Об'єднання "Ядерний страховий пул" (ЯСП). 

Мiсцезнаходження: 02002, мiсто Київ, вулиця Є. Сверстюка, 11. 

ЯСП є об'єднанням страховикiв-резидентiв України, якi в установленому порядку отримали лiцензiю на 

проведення обов'язкового страхування цивiльної вiдповiдальностi оператора ядерної установки за 

шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту. 

Товариство є членом ЯСП з 17 листопада 2017 року на загальних пiдставах (членство в Пулi є умовою 

здiйснення обов'язкового страхування цивiльної вiдповiдальностi оператора ядерної установки за 

шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту). 01.03.2023р. Загальними зборами членiв 

Об'єднання "Ядерний страховий пул", протокол № 126, прийнято рiшення про затвердження ПрАТ "СК 

"ПЕРША" уповноваженою компанiєю зi страхування / перестрахування цивiльної вiдповiдальностi ДП 

"НАЕК "Енергоатом" за ядерну шкоду, страхування цивiльної вiдповiдальностi операторiв 

дослiдницьких ядерних установок за ядерну шкоду, а також з вхiдного перестахування. 

Вебсайт об'єднання: https://nuclearpool.com.ua/ 

 

Лiга страхових органiзацiй України (ЛСОУ). 

Мiсцезнаходження: 02002, мiсто Київ, вулиця Є. Сверстюка, 11-А, к. 500. 

ЛСОУ є об'єднанням учасникiв ринку страхових послуг України, яке створене з метою захисту iнтересiв 

своїх членiв та iнших учасникiв ринку страхових послуг. 

Товариство є членом ЛСОУ з 2010р. на загальних пiдставах. 

Вебсайт об'єднання: https://uainsur.com/ 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Протягом звiтного перiоду Товариство не проводило спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, 
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пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Товариством застосовується прямолiнiйний метод нарахування амортизацiї на щомiсячнiй основi у 

вiдповiдностi до строкiв корисного використання. 

Облiк i вiдображення у фiнансовiй звiтностi запасiв здiйснюється вiдповiдно до МСБО (Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку) 2 "Запаси".  

Запаси враховуються за однорiдними групами:  

"Сировина та матерiали; 

"Паливо; 

"Iншi матерiали. 

Запаси вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за собiвартiстю. Причини списання запасiв з активiв - це 

використання в процесi надання страхових послуг. 

Товариство застосовує формулу оцiнки запасiв при їх вибуттi або передачi у використання за FIFO. 

До складу активiв "Iншi фiнансовi iнвестицiї" вiднесено облiгацiї iнших пiдприємств-емiтентiв, якi 

вiдображено у балансi згiдно iз вимогами облiкової полiтики, прийнятої Товариством. 

Товариство вiдображає вартiсть облiгацiй при складаннi фiнансової звiтностi за амортизованою 

собiвартiстю iз вiдображенням витрат вiд змiни амортизованої собiвартостi у складi статтi за рахунок 

прибуткiв та збиткiв "Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток)". 

Для оцiнки грошових коштiв та їх еквiвалентiв застосовується ринковий метод. 

Оцiнка iнвестицiйної нерухомостi здiйснюється за допомогою незалежної експертизи. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Полiтика щодо фiнансування дiяльностi Товариства - це самофiнансування за рахунок отримання 

прибутку, у разi необхiдностi - залучення коштiв акцiонерiв. В Товариствi достатньо робочого капiталу 

для поточних потреб. Можливi шляхи покращення лiквiдностi - за рахунок оптимiзацiї витрат та 

збiльшення лiквiдних активiв. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Дiяльнiсть Товариства пов'язана iз наданням фiнансових послуг, у зв'язку з чим Товариство не 

проводить дослiджень та розробок. Здiйснення страхової дiяльностi Товариством не передбачає 

здiйснення iнновацiйної дiяльностi та розробок iнновацiйних технологiй. Проте Товариством 

розроблено страховi продукти, якi охоплюють усi сфери життя клiєнтiв та здатнi забезпечити потреби 

клiєнтiв у страховому захистi. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: 

Предметом безпосередньої дiяльностi Товариства є страхування, перестрахування i фiнансова 

дiяльнiсть, пов'язана з формуванням, розмiщенням страхових резервiв та їх управлiнням, а також 

здiйснення господарської дiяльностi для забезпечення власних потреб з урахуванням обмежень, 

встановлених Законом України "Про страхування". Товариство здiйснює дiяльнiсть зi страхування на 

пiдставi вiдповiдної лiцензiї. Сфера дiяльностi Товариства: 

- за географiчним розташуванням: Україна; 

- за галузевим спрямуванням: сфера послуг (невиробнича сфера). 

Види дiяльностi Товариства: 65.12. Iншi види страхування, крiм страхування життя; 65.20. 

Перестрахування; 66.22. Дiяльнiсть страхових агентiв i брокерiв. 

Особливiсть дiяльностi Товариства полягає у постiйному, безперервному укладеннi договорiв 
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страхування та формуваннi резервiв у вiдповiдностi до законодавства для належного виконання 

зобов'язань за iснуючими договорами. 

У 2 кварталi 2024 року, Товариство переоформило лiцензiї, про що 26.04.2024 внесено запис до 

Державного реєстру фiнансових установ про переоформлення лiцензiй. Нацiональним банком України 

Товариству видано Витяг iз Державного реєстру фiнансових установ на дiяльнiсть iз страхування (пряме 

страхування та вхiдне перестрахування) з наступною iнформацiєю щодо класiв (ризикiв в межах класiв) 

страхування, включених до лiцензiї на здiйснення дiяльностi iз страхування:  

клас 1 - страхування вiд нещасного випадку (у тому числi на випадок виробничої травми та 

професiйного захворювання)  

- страхування вiд нещасного випадку, уключаючи страхування на випадок виробничої травми та 

професiйного захворювання клас 2 - страхування на випадок хвороби (у тому числi медичне 

страхування)  

- страхування на випадок хвороби  

- медичне страхування  

клас 3 - страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу) 

- страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу) 

клас 4 - страхування залiзничного рухомого складу  

- страхування залiзничного рухомого складу  

клас 6 - страхування водних суден (морських суден, суден внутрiшнього плавання та iнших самохiдних 

чи несамохiдних плавучих споруд)  

- страхування водних суден  

клас 7 - страхування майна, що перевозиться [включаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)]  

- страхування майна, що перевозиться [уключаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)] незалежно вiд 

способу транспортування клас 8 - страхування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищ  

- страхування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищ  

клас 9 - страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими подiями (включаючи 

крадiжку, розбiй, грабiж, умисне пошкодження/знищення майна), крiм подiй, визначених у класi 8  

- страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими подiями (уключаючи крадiжку, 

розбiй, грабiж, умисне пошкодження/знищення майна)  

клас 10 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання наземного транспортного 

засобу (у тому числi вiдповiдальностi перевiзника)  

- страхування вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв, що здiйснюється вiдповiдно 

до Закону України "Про обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв 

наземних транспортних засобiв"  

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) наземних 

транспортних засобiв (уключаючи залiзничний транспорт), iншої, нiж визначена Законом України "Про 

обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв"  

- страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень наземним транспортним засобом (уключаючи 

залiзничний транспорт) клас 11 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання 

повiтряного судна (у тому числi вiдповiдальностi перевiзника) 

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) повiтряного судна  

- страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень повiтряним судном  

клас 12 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання водного судна (у тому 

числi вiдповiдальностi перевiзника)  

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) водного судна - 

страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень водним судном  

клас 13 - страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у класах 10, 11, 12)  

- страхування iншої вiдповiдальностi перед третiми особами, нiж вiдповiдальнiсть оператора ядерної 

установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту, без обмежень та 
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особливостей, якi дають пiдстави для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу 

платоспроможностi та мiнiмального капiталу  

- страхування вiдповiдальностi оператора ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна 

внаслiдок ядерного iнциденту, що здiйснюється вiдповiдно до Закону України "Про цивiльну 

вiдповiдальнiсть за ядерну шкоду та її фiнансове забезпечення", без обмежень та особливостей, якi 

дають пiдстави для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу платоспроможностi та 

мiнiмального капiталу  

клас 14 - страхування кредитiв  

- страхування кредитiв  

клас 15 - страхування поруки (гарантiї)  

- страхування виданих порук (гарантiй) та/або прийнятих гарантiй  

клас 16 - страхування iнших фiнансових ризикiв (крiм визначених класами 14, 15)  

- страхування iнших фiнансових ризикiв, крiм страхування кредитiв та поруки (гарантiї)  

клас 17 - страхування судових витрат  

- страхування судових витрат  

клас 18 - страхування витрат, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили у 

скрутне становище пiд час здiйснення подорожi  

- страхування медичних витрат, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили в 

скрутне становище пiд час здiйснення подорожi (поїздки) на територiї України або за кордон  

- страхування витрат, iнших нiж медичнi, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi 

потрапили в скрутне становище пiд час здiйснення подорожi (поїздки) на територiї України або за 

кордон.  

4) загальна сума виручки: 

За результатами роботи у 2024 роцi Товариство зiбрало 1 122 721,04 тис. грн. валових премiй. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

Страховий ринок України пiсля суттєвого зменшення обсягiв страхування, пов'язаного з початком 

повномасштабної вiйни (2022), у 2023 роцi поступово вiдновив основнi кiлькiснi показники та 

продовжує зростати, демонструючи позитивнi тенденцiї у 2024 роцi та покращення фiнансових 

результатiв страхових компанiй (надалi також - страховикiв). Серед найбiльших страхових компанiй, що 

залишились на ринку в сегментi non-life спостерiгається динамiка приросту платежiв. Внаслiдок 

посилення регуляторного контролю з боку Нацiонального банку України, пiдвищенням вимог до 

дiяльностi страховикiв (зокрема, до величини статутного капiталу страхової компанiї, 

платоспроможностi, iнвестицiйної дiяльностi, структури власностi) кiлькiсть страхових компанiй, що 

працюють на ринку, мають тенденцiю до скорочення. Страховi компанiї здебiльшого виходять з ринку 

шляхом вiдкликання (анулювання) лiцензiй з боку Нацiонального банку України. Такi заходи впливу 

застосовувалися у тому числi до страховикiв, якi займали значнi ринковi сегменти за обсягом страхових 

премiй, а подекуди - були лiдерами в окремих сегментах ринку. Зменшення кiлькостi страховикiв 

призводить до перерозподiлу ринку. При цьому, з огляду на те, що за переважною бiльшiстю параметрiв 

страховий ринок вiдновив свої обсяги до довоєнного рiвня, такий перерозподiл не призвiв до негативних 

наслiдкiв для страхового ринку в цiлому. Страховий ринок України є висококонкурентним, i тi 

страховики, що здатнi швидко адаптуватися до економiчних викликiв, зможуть утримати свої позицiї. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi: 

Товариством розробляються новi та удосконалюються iснуючi страховi продукти, якi охоплюють усi 

сфери життя клiєнтiв та здатнi забезпечити потреби клiєнтiв у страховому захистi. 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: 

Товариство зареєстроване 24 вересня 2001 року та створене для здiйснення пiдприємницької дiяльностi 

у сферi страхування з метою отримання прибутку. Основними видами дiяльностi Товариства є: iншi 
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види страхування, крiм страхування життя, перестрахування, дiяльнiсть страхових агентiв i брокерiв. 

Товариство пропонує клiєнтам надання страхових послуг, на якi Товариство має вiдповiдну лiцензiю. 

Товариство забезпечено всiма необхiдними ресурсами для надання фiнансових послуг: матерiально-

технiчною базою, комп'ютерною технiкою та програмним забезпеченням, власним вебсайтом, 

примiщеннями, використовує торговельнi марки, а також має необхiднi людськi ресурси для здiйснення 

Товариством своєї дiяльностi та звiтування Нацiональному банку України. Для порiвняння позицiй 

Товариства з основними конкурентами розглядається iнформацiя щодо показникiв дiяльностi, що 

публiкується в журналi "Insurance Top". Слiд зауважити, що публiкацiя такої iнформацiї носить 

добровiльний характер i її подають не всi страховики. Для прикладу, за даними Журналу про 

страхування та iншуртех Insurance Top, за пiдсумками 9 мiсяцiв 2024 року, Товариство посiло 14 мiсце у 

Рейтингу страхових компанiй за розмiром страхових виплат за 9 мiсяцiв 2024 року 

(https://forinsurer.com/ratings/nonlife/24/9/6); 12 мiсце у Рейтингу страхових компанiй за валовими 

страховими премiями за 9 мiсяцiв 2024 року (https://forinsurer.com/ratings/nonlife/24/9/1); 12 мiсце у 

Рейтингу страхових компанiй за розмiром активiв за 9 мiсяцiв 2024 року 

(https://forinsurer.com/ratings/nonlife/24/9/3); 4 мiсце у Рейтингу страхових компанiй за темпом зростання 

страхових премiй за 9 мiсяцiв 2024 року (https://forinsurer.com/ratings/nonlife/24/9/65).  

Рейтинги Товариства (кредитний рейтинг/рейтинг фiнансової стiйкостi страховика) оновлюються 

такими рейтинговими агентствами, як Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "РЕЙТИНГОВЕ 

АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ" (далi - Рейтингове агентство "Стандарт-Рейтинг") та Товариство 

з обмеженою вiдповiдальнiстю "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "ЕКСПЕРТ-РЕЙТИНГ" (далi - 

Рейтингове агентство "Експерт-Рейтинг").  

10 квiтня 2025 року Рейтингове агентство "Експерт-Рейтинг" прийняло рiшення про оновлення рейтингу 

фiнансової стiйкостi Товариства на рiвнi uaAA за нацiональною шкалою. При оновленнi рейтингу 

Рейтингове агентство "Експерт-Рейтинг" керувалося висновками, зробленими в результатi аналiзу 

дiяльностi Товариства за 2024 рiк. Також Рейтингове агентство "Експерт-Рейтинг" вiдзначає: 

задовiльний рiвень забезпеченостi лiквiдними активами та власним капiталом, хороший рiвень виплат, 

суттєве зростання обсягiв бiзнесу та фiнансових результатiв Товариства. 

10 квiтня 2025 року Рейтингове агентство "Стандарт-Рейтинг" прийняло рiшення оновити кредитний 

рейтинг / рейтинг фiнансової стiйкостi Товариства на рiвнi uaAА за нацiональною шкалою (страховик з 

рейтингом uaAА характеризується дуже високою фiнансовою стiйкiстю порiвняно з iншими 

українськими страховиками). Рейтингова оцiнка Товариства оновлювалась виходячи з аналiзу 

результатiв роботи Товариства за 2024 рiк. 

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: 

Страховий ринок України є висококонкурентним. Основними конкурентами Товариства є такi страховi 

компанiї, як АТ "СК "АРКС", ПРАТ "СК "АРСЕНАЛ СТРАХУВАННЯ", АТ "СК "IНГО", ПРАТ "СК 

"УНIКА",  ПРАТ СК "ПЗУ УКРАЇНА", АТ "СК "ТАС" (ПРИВАТНЕ), ПРАТ "УСК "КНЯЖА ВIЄННА 

IНШУРАНС ГРУП", ПАТ "НАСК "ОРАНТА", ТДВ "СК "ГАРДIАН", ПрАТ "СК "ВУСО", ПАТ "СК 

"УСГ". 

 

15) перспективнi плани розвитку особи: 

Повномасштабна агресiя створює ситуацiю певної невизначеностi для ведення дiяльностi Товариства та 

небезпеки життю та здоров'ю спiвробiтникiв Товариства. Вiйна спричинила неможливiсть роботи 

Товариства на окупованих територiях України. Попри це, Товариство продовжує безперервну роботу 

всiх бiзнес-процесiв та забезпечує виконання своїх зобов'язань. Основними викликами, що стояли перед 

Товариством у 2024 роцi є: активна iмплементацiя змiн законодавства та вимог Нацiонального банку 

України до провадження дiяльностi зi страхування, системи управлiння Товариством, страхових 

продуктiв та надання страхових послуг в цiлому; посилення контролю зi сторони Нацiонального банку 

України до небанкiвських фiнансових установ; пiдвищення вимог до провадження дiяльностi зi 
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страхування, лiцензування, структури власностi, дiлової репутацiї та професiйної придатностi посадових 

та ключових осiб, вимог до платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi; необхiднiсть розробки 

великої кiлькостi внутрiшнiх нормативних документiв та перебудови iнформацiйних систем у 

вiдповiдностi до вимог законодавства та Нацiонального банку України; поєднання регуляторних вимог 

та фiнансової звiтностi; досягнення належного рiвня облiку, внесення та накопичення iнформацiї за 

договорами страхування для формування всiх видiв звiтностi у вiдповiдностi до законодавства; 

впровадження вимог до системи управлiння iнформацiйною безпекою.  

Незважаючи на прогнозоване затягування активної фази вiйськових дiй, тривалим вiйськовим станом i 

пов'язанi з цим ризики, Товариство вбачає передумовами свого розвитку такi напрямки: обов'язкове 

страхування вiд воєнних ризикiв; iнвестицiї у вiдновлення економiки та iнфраструктури України; 

диверсифiкацiя транспортно-логiстичних каналiв; 

дiджиталiзацiя процесiв та кiбер-ризики; застосування блокчейн-технологiй; релокацiя працездатного 

населення та перспективи повернення на територiю України; вiдновлення авiацiйного сполучення з 

окремими українськими аеропортами; 

страхування сiльськогосподарської продукцiї за державної пiдтримки; страхування у сферi 

гуманiтарного розмiнування. 

У вiдповiдностi до Стратегiї Товариства на 2024-2027 роки для забезпечення дохiдностi Товариства та 

виконання вимог до платоспроможностi, Товариство не планує протягом 2024-2027 рокiв значного 

розвитку бiзнесу та пiдвищення витрат на розвиток бiзнесу.  

Товариство є страховиком. Вiдповiдно до статтi 1 Закону України "Про страхування", страховик є 

фiнансовою установою. Вiдповiдно до п.4 роздiлу I Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, iнформацiя передбачена пунктами 2-3, 5-10 не 

вказана.  

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

За функцiонування та загальне управлiння системою управлiння ризиками Товариства  вiдповiдальною є 

Наглядова рада Товариства. Здiйснення ефективного функцiонування системи управлiння ризиками, 

просування та пiдтримку культури управлiння ризиками в Товариствi забезпечує Головний ризик-

менеджер. Головний ризик-менеджер Товариства дiє на пiдставi Положення про Головного ризик-

менеджера Товариства, затвердженого Наглядовою радою Товариства. Головний ризик-менеджер 

пiдпорядковується Наглядовiй радi Товариства та звiтує перед нею. 

У Товариствi розроблено та затверджено ряд внутрiшнiх документiв, таких як Полiтика управлiння 

ризиками Товариства, Стратегiя управлiння ризиками Товариства, Декларацiя схильностi до ризикiв 

Товариства, якi впроваджують стратегiю управлiння ризиками Товариства, сприяють механiзмам 

контролю та враховують специфiку дiяльностi Товариства, його розмiр, складнiсть, обсяги, види, 

характер здiйснюваних операцiй. 

Товариство забезпечує управлiння ризиками, дотримуючись моделi трьох лiнiй захисту: до першої лiнiї 

захисту належать пiдроздiли безпосередньо залученi до процесу надання страхових послуг (бiзнес-

пiдроздiли), пiдроздiли пiдтримки дiяльностi Товариства, а також працiвники цих пiдроздiлiв, якi 

iнiцiюють, здiйснюють та вiдображають господарськi операцiї, приймають ризики в процесi своєї 

дiяльностi та вiдповiдають за поточне управлiння цими ризиками, здiйснюють заходи контролю в межах 

своєї компетенцiї; на другiй лiнiї захисту Головний ризик-менеджер, Головний комплаєнс-менеджер, 

Вiдповiдальний актуарiй, що здiйснюють функцiї з управлiння ризиками; на третiй лiнiї захисту 

Головний внутрiшнiй аудитор, що здiйснює оцiнку ефективностi системи управлiння ризиками в межах 

дiяльностi першої та другої лiнiї захисту.   
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У 1 кварталi 2024 року перелiк суттєвих ризикiв, якi були охопленi Профiлем ризикiв Товариства у 2023 

роцi, було розширено. До андеррайтингового, операцiйного, ринкового ризикiв та ризику лiквiдностi, 

було додано новi види ризикiв: iнвестицiйний ризик, кредитний ризик, ризик концентрацiї, ризик 

перестрахування та iнших iнструментiв зниження ризику; ризик управлiння активами та зобов'язаннями, 

стратегiчнi та репутацiйнi ризики.  

За результатами 2 кварталу 2024 року нових видiв ризикiв не виявлено. Дiяльнiсть Товариства у 3 та 4 

кварталах 2024 роцi була проаналiзована на предмет оцiнки iснуючих та виявлення нових ризикiв, з 

урахуванням основних принципiв управлiння ризиками. Новi ризики виявленi не були. 

Дiяльностi Товариства притаманнi наступнi ризики: андеррайтинговий, операцiйний, ринковий ризики, 

ризик лiквiдностi, iнвестицiйний ризик, кредитний ризик, ризик концентрацiї, ризик перестрахування та 

iнших iнструментiв зниження ризику; ризик управлiння активами та зобов'язаннями, стратегiчнi та 

репутацiйнi ризики.  

Товариство з метою нiвелювання впливу ризикiв на дiяльнiсть Товариства застосовувало такi методи 

управлiння ризиками: 

прийняття ризику, що передбачає продовження дiяльностi без змiн у разi можливостi понесення 

незначних втрат з низькою ймовiрнiстю настання; передавання ризику, що передбачає спiвстрахування 

чи перестрахування, переважно, ризикiв з потенцiйно значними втратами з низькою ймовiрнiстю 

настання або ризикiв, якi перебувають пiд обмеженим контролем Товариства; пом'якшення ризику, що 

передбачає коригування певних процесiв та впровадження додаткових контролiв у разi понесення в їх 

результатi незначних втрат з високою ймовiрнiстю настання; уникнення ризику, що передбачає 

припинення здiйснення дiяльностi та/або закриття позицiй, що призводять до значних втрат з високою 

ймовiрнiстю настання. 

Процес управлiння ризиками вiдбувається на всiх рiвнях дiяльностi Товариства, має безперервний, 

комплексний характер та iнтегрований до щоденної дiяльностi Товариства. 

Для зменшення ризикiв Товариство постiйно здiйснює комплекс заходiв для реалiзацiї системи 

управлiння ризиками, який включає: розрахунок та аналiз перiодичних показникiв збитковостi 

страхових продуктiв, перестрахування ризикiв за принципом надiйностi та ефективностi, оцiнку 

ефективностi та надiйностi активiв, розмiщення активiв з урахуванням диверсифiкацiї, рентабельностi, 

надiйностi та прибутковостi. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

У звiтному перiодi Стратегiю Товариства на 2024-2026 року оновлено та Наглядовою радою Товариства 

затверджено Стратегiю Товариства на 2024-2027 роки. У 2025 роцi Товариство буде рухатись вiдповiдно 

до оновленої Стратегiї Товариства на 2024-2027рр. Основними завданнями, що стоять перед 

Товариством є: iмплементацiя змiн законодавства та вимог нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України; забезпечення ефективностi та цiлiсностi системи внутрiшнього контролю; забезпечення 

операцiйної ефективностi; виконання затверджених планових показникiв з реалiзацiї страхових 

продуктiв на 2025 рiк; подальша диверсифiкацiя страхового портфелю; розвиток нових сегментiв 

продажiв; забезпечення безперервної дiяльностi, постiйне вдосконалює заходiв з контролю за 

iнформацiйними системами та технологiями, що використовуються у Товариствi; пiдвищення рейтингу 

Товариства. Стратегiя Товариства у зосереджена на приведеннi дiяльностi Товариства у вiдповiднiсть до 

вимог законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, оскiльки це завдання 

передбачає велику кiлькiсть часу, людських ресурсiв всiх спiвробiтникiв Товариства та реалiзацiї 

технологiчних рiшень, а також на дотримання Товариством вимог щодо забезпечення 

платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi, дохiдностi дiяльностi Товариства та забезпечення його 

операцiйної беззбитковостi. У вiдповiдностi до Стратегiї Товариства на 2024-2027 роки для 

забезпечення дохiдностi Товариства та виконання вимог до платоспроможностi, Товариство не планує 
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протягом 2024-2027 рокiв значного розвитку бiзнесу та пiдвищення витрат на розвиток бiзнесу.  

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Упродовж 2019 року Товариством здiйснено придбання примiщення та автомобiлiв на загальну суму 2 

535 тис.грн. Основнi вiдчуження, що здiйсненi у 2019 роцi, це вiдчуження транспортних засобiв на 

загальну суму 761 тис.грн. 

Упродовж 2020 року Товариством здiйснено придбання примiщення та автомобiлiв на загальну суму 11 

712 тис.грн. Значних вiдчужень активiв Товариства у 2020 роцi не здiйснювалося.  

Упродовж 2021 року Товариством здiйснено придбання примiщення та автомобiлiв на загальну суму 12 

880 тис.грн. Основнi вiдчуження, що здiйсненi у 2021 роцi, це вiдчуження транспортних засобiв на 

загальну суму 2 071 тис.грн. 

Упродовж 2022 року Товариством здiйснено придбання транспортних засобiв на загальну суму 3 679 

тис.грн. Значних вiдчужень активiв Товариства у 2022 роцi не здiйснювалося. 

Упродовж 2023 року Товариством здiйснено придбання об'єктiв нерухомостi на загальну суму 36 420 

тис.грн. та придбання транспортних засобiв на загальну суму 6 112 тис.грн. Основнi вiдчуження, що 

здiйсненi у 2023 роцi, це вiдчуження транспортних засобiв на загальну суму 960,0 тис.грн. 

Упродовж 2024 року значних придбань або вiдчужень активiв в Товариствi не вiдбувалося. Значнi 

iнвестицiї та/або придбання Товариством не плануються. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Основними засобами емiтента є об'єкти нерухомостi, меблi, оргтехнiка, автомобiлi. Об'єкти 

нерухомостi, власником яких є Товариство, перебувають у Києвi, Днiпрi, Львовi, Луцьку та 

Хмельницькому i використовуються для розмiщення пiдроздiлiв. Також, з метою розмiщення 

пiдроздiлiв Товариство орендує об'єкти нерухомостi.  

Значнi правочини емiтента щодо основних засобiв в Товариствi не вчинялись. Виробничi потужностi в 

Товариствi вiдсутнi, обладнання у роботi не використовується. Спосiб утримання активiв за власнi 

кошти, мiсцезнаходження основних засобiв: за мiсцезнаходженням Головного офiсу та вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв.  

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв Товариства, вiдсутнi. Результати 

дiяльностi Товариства не мають значного впливу на навколишнє середовище, оскiльки сфера дiяльностi 

Товариства не пов'язана iз забрудненням навколишнього середовища, викидами парникових газiв, 

вiдходiв виробництва тощо. В процесi своєї дiяльностi Товариство утворює лише побутовi вiдходи. 

Планiв щодо капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв та очiкуваного 

зростання виробничих потужностей немає. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Основними проблемами, якi впливають на дiяльнiсть Товариства та основними факторами впливу на 

дiяльнiсть Товариства є, зокрема фактори зовнiшнього середовища, такi як: 

- правовi фактори: зростання регуляторних вимог Нацiонального банку України, введення в дiю Закону 

України "Про обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних 
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транспортних засобiв";  

- полiтичнi фактори: повномасштабнi воєннi дiї та загострення воєнної аргесiї; 

- економiчнi фактори: падiння вiдсоткових ставок за депозитами, обмеження доступу перевiзникiв до 

європейського ринку, подальше пiдвищення мiнiмальної заробiтної плати, дефiцит кадрiв; 

- екологiчнi фактори: збiльшення кiлькостi i масштабiв стихiйних лих, ризик виникнення техногенних 

катастроф. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Особливiсть дiяльностi страховика полягає у постiйному, безперервному укладеннi договорiв 

страхування та формуваннi резервiв у вiдповiдностi до законодавства для належного виконання 

зобов'язань за iснуючими договорами. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи - 276 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв - 0 

Середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом - 7 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) -  40 

Розмiр фонду оплати працi - 93 947,3 тис.грн.  

Факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року: 

Фонд оплати працi у 2023 роцi - 53 237,1 тис.грн., 

Фонд оплати працi вiдносно попереднього року збiльшився на 40 710,2 тис.грн.  

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Пропозицiй щодо його реорганiзацiї з боку третiх осiб в звiтному перiодi не надходило. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

З iншою iнформацiєю, яка може бути iстотною для оцiнки фiнансового стану та результатiв дiяльностi 

Товариства, стейкхолдери можуть ознайомитись на сайтi Товариства https://persha.ua/ 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Страхування виданих гарантiй 

(порук) та прийнятих гарантiй 

- 09.07.2021 Нацiональний банк України 26.04.2024 

Особисте страхування вiд 

нещасних випадкiв на 

транспортi 

АЕ № 198820 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування вiдповiдальностi АЕ № 198817 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 26.04.2024 
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суб'єктiв перевезення 

небезпечних вантажiв на 

випадок настання негативних 

наслiдкiв при перевезення 

небезпечних вантажiв 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Страхування цивiльно-правової 

вiдповiдальностi власникiв 

наземних транспортних засобiв 

АЕ № 198786 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Особисте страхування 

працiвникiв вiдомчої (крiм тих, 

якi працюють в установах i 

органiзацiях, що фiнансуються з 

Державного бюджету України) 

та сiльської пожежної охорони i 

членiв добровiльних пожежних 

дружин (команд) 

АЕ № 198819 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Особисте страхування медичних 

i фармацевтичних працiвникiв 

(крiм тих, якi працюють в 

установах i органiзацiях, що 

фiнансуються з Державного 

бюджету України) на випадок 

iнфiкування вiрусом 

iмунодефiциту людини при 

виконаннi ними службових 

обов'язкiв 

АЕ № 198818 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування вантажiв та багажу 

(вантажобагажу) 

АЕ № 198808 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування майна (крiм 

залiзничного, наземного, 

повiтряного, водного 

транспорту (морського 

внутрiшнього та iнших видiв 

водного транспорту), вантажiв 

та багажу (вантажобагажу)) 

АЕ № 198812 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування фiнансових 

ризикiв 

АЕ № 198814 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування кредитiв (у тому 

числi вiдповiдальностi 

позичальника за непогашення 

кредиту) 

АЕ № 198813 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування наземного 

транспорту (крiм залiзничного) 

АЕ № 198822 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування медичних витрат АЕ № 198821 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

26.04.2024 
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регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Страхування цивiльної 

вiдповiдальностi суб'єктiв 

господарювання 

АЕ № 198823 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування вiдповiдальностi 

перед третiми особами (крiм 

цивiльної вiдповiдальностi 

власникiв наземного 

транспорту, вiдповiдальностi 

власникiв повiтряного 

транспорту, вiдповiдальностi 

власникiв водного транспорту 

(включаючи вiдповiдальнiсть 

перевiзника)) 

АЕ № 198816 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування 

сiльськогосподарської продукцiї 

3970 05.10.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування здоров'я на 

випадок хвороби 

АЕ № 198811 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування вiд вогневих 

ризикiв та ризикiв стихiйних 

явищ 

АЕ № 198809 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування вiд нещасних 

випадкiв 

АЕ № 198815 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування цивiльної 

вiдповiдальностi власникiв 

наземного транспорту 

(включаючи вiдповiдальнiсть 

перевiзника) 

АЕ № 198810 19.06.2013 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування предмета iпотеки 

вiд ризикiв випадкового 

знищення, випадкового 

пошкодження або псування 

№ 706 05.04.2016 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування цивiльно-правової 

вiдповiдальностi приватного 

нотарiуса 

№ 707 05.04.2016 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Медичне страхування 

(безперервне страхування 

здоров'я) 

№ 3970 05.10.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування залiзничного 

транспорту 

№ 3970 05.10.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

26.04.2024 
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фiнансових послуг 

Страхування цивiльної 

вiдповiдальностi громадян 

України, що мають у власностi 

чи iншому законному володiннi 

зброю, за шкоду, яка може бути 

заподiяна третiй особi або її 

майну внаслiдок володiння, 

зберiгання чи використання цiєї 

зброї 

№ 3970 05.10.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування власникiв водного 

транспорту (включаючи 

вiдповiдальнiсть перевiзника) 

№ 4625 21.12.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування водного 

транспорту (морського 

внутрiшнього та iнших видiв 

водного транспорту) 

№ 4625 21.12.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування судових витрат № 4466 21.12.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Страхування цивiльної 

вiдповiдальностi оператора 

ядерної установки за ядерну 

шкоду, яка може бути заподiяна 

внаслiдок ядерного iнциденту 

№ 3970 05.10.2017 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 

регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

26.04.2024 

Дiяльнiсть iз страхування 

(пряме страхування та вхiдне 

перестрахування) за класами 

страхування 1-4, 6-18 

- 26.04.2024 Нацiональний банк України  

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 167 992 145 882 0 0 167 992 145 882 

  будівлі та споруди 150 779 130 930 0 0 150 779 130 930 

  машини та обладнання 3 627 4 015 0 0 3 627 4 015 

  транспортні засоби 12 159 9 716 0 0 12 159 9 716 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 427 1 221 0 0 1 427 1 221 

2. Невиробничого 

призначення: 
12 930 41 642 0 0 12 930 41 642 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 12 930 41 642 0 0 12 930 41 642 

  інші 0 0 0 0 0 0 
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Усього 180 922 187 524 0 0 180 922 187 524 

Додаткова інформація Термiни та умови користування основними засобами (за основними 

групами): 

- будiвлi та споруди - 50 рокiв, 

- машини та обладнання - 10 рокiв, 

- транспортнi засоби - до 15 рокiв, 

- земельнi дiлянки - 5 рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв - 179 828 тис. грн. 

Сума нарахованого зносу основних засобiв - 33 946 тис. грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв - 18,88 %  

Ступiнь використання основних засобiв - 100% 

Обмежень на використання майна Товариство немає. 

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi переоцiнкою 

вартостi основних засобiв вiдповiдно до ринкової вартостi на дату 

складання балансу, що здiйснювалася перед складанням фiнансової 

звiтностi за 2024 рiк. Вiдповiдно до дiючого Положення про облiкову 

полiтику ПрАТ "СК "Перша", переоцiнка вартостi основних засобiв 

проводиться на пiдставi рiшення керiвництва Товариства, або 

вiдповiдно до чинного законодавства.  

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 15 277 X X 

Зобов'язання з податку на прибуток  14 262 X  

Зобов'язання з податку на доходи 

фiзичних осiб 

 765 X  

Зобов'язання з вiйськового збору  250 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 
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  0 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 832 014 X X 

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за розрахунками зi 

страхування 

 851 X  

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за розрахунками з 

оплати працi 

 3 692 X  

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за одержаними 

авансами 

 1 557 X  

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за страховою 

дiяльнiстю 

 816 624 X  

Поточнi забезпечення  4 751 X  

Iншi поточнi зобов'язання  4 539 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 847 291 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вулиця 

Якубенкiвська, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Дiє без лiцензiї. Депозитарна дiяльнiсть 

центрального депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
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Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вулиця 

Антоновича, 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Дiє без лiцензiї. Надання послуг з 

оприлюднення та подання регульованої 

iнформацiї до НКЦПФР. Свiдоцтво про 

включення до Реєстру осiб, 

уповноважених надавати iнформацiйнi 

послуги на фондовому ринку. 

Реєстрацiйний номер DR/00001/APA та 

DR/00002/APМ 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Аудиторська фiрма 

"Аудитор-консультант-юрист" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35531560 

Місцезнаходження 01010, Україна, м. Київ, вулиця Мазепи 

Iвана, 3, офiс 222 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 228-62-56 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Фiзична особа-пiдприємець Береговий 

Валерiй Миколайович 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Підприємець - фізична особа 

Ідентифікаційний код юридичної особи - 
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Місцезнаходження 02217, Україна, м. Київ, проспект 

Маяковського, 4-Г, квартира 11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 425/2022 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 22.08.2022 

Міжміський код та телефон (044) 577-14-61 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

74.90 - Iнша професiйна, наукова та 

технiчна дiяльнiсть, н.в.i.у. 

45.20 - Технiчне обслуговування та 

ремонт автотранспортних засобiв 

45.32 - Роздрiбна торгiвля деталями та 

приладдям для автотранспортних 

засобiв 

Вид послуг, які надає особа Незалежна оцiнка майна 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "СОВА""AUDIT COMPANY 

"SOVA" LTD 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32825565 

Місцезнаходження 03028, Україна, м. Київ, вулиця 

Саперно-Слобiдська, будинок 10, 

квартира 13 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3391 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 04.02.2022 

Міжміський код та телефон (044) 501-02-01 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "КОМПАНIЯ 

"ЕКСПЕРТ КОНСАЛТИНГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 40043034 

Місцезнаходження 01001, Україна, м. Київ, вулиця 

Хрещатик, будинок 7/11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 276/2022 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або Фонд державного майна України 
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інший документ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.06.2022 

Міжміський код та телефон (044) 209-01-87 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

74.90 - Iнша професiйна, наукова та 

технiчна дiяльнiсть, н.в.i.у. 

85.59 - Iншi види освiти, н.в.i.у. 

91.01 - Функцiювання бiблiотек i 

архiвiв 

Вид послуг, які надає особа Незалежна оцiнка майна 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство "МТБ 

БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21650966 

Місцезнаходження 68003, Україна, Одеська обл., м. 

Чорноморськ, проспект Миру, 28 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 263314 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.09.2013 

Міжміський код та телефон (048) 230-13-01 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "АРКС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20474912 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вулиця 

Iллiнська, буд.8 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 272-02-72 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ПЗУ УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  
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Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20782312 

Місцезнаходження 04053, Україна, м. Київ, вулиця Сiчових 

Стрiльцiв, будинок 40 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 238-62-38 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "УСГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30859524 

Місцезнаходження 03038, Україна, м. Київ, вулиця Iвана 

Федорова, будинок 32 лiт.А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 25.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 237-02-78 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Українська страхова компанiя 

"КНЯЖА ВIЄННА IНШУРАНС ГРУП" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24175269 

Місцезнаходження 04050, Україна, м. Київ, вулиця 

Глибочицька, буд.44 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 207-72-72 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 
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66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, м. Київ, вулиця 

Бульварно-Кудрявська, будинок 33 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 490-27-44 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональна акцiонерна страхова 

компанiя "ОРАНТА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00034186 

Місцезнаходження 02081, Україна, м. Київ, вулиця 

Здолбунiвська, буд. 7-Д 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 29.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 537-58-01 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова група "ТАС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30115243 

Місцезнаходження 03062, Україна, м. Київ, проспект 
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Берестейський, буд.65 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 536-00-20 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "УНIКА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20033533 

Місцезнаходження 04112, Україна, м. Київ, вулиця Олени 

Телiги, будинок 6 лiт.В 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 225-60-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Послуги iз страхування 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Проста 85/1/2015 600 000 100,00 Кожна проста 

акцiя надає 

акцiонеру - її 

власнику 

однакову 

сукупнiсть прав, 

включаючи право: 

брати участь в 

управлiннi 

Товариством 

(через участь та 

голосування на 

Загальних зборах 

особисто або через 

своїх 

представникiв); 

на отримання 

дивiдендiв; 

на отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства; 

на отримання, у 

разi лiквiдацiї 

Публiчнi 

пропозицiї та/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

ринках капiталу 

вiдсутнi 

- 
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Товариства, 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства 

пропорцiйно до 

кiлькостi 

належних йому 

акцiй. 

Одна голосуюча 

проста акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

Акцiонер має 

право виходу з 

Товариства 

шляхом 

вiдчуження 

належних йому 

акцiй Товариства 

у порядку, 

встановленому 

законодавством 

України та 

Статутом. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

Товариства 
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встановлюються 

виключно 

законом. 

Акцiонери можуть 

мати й iншi права 

та нести iншi 

обов'язки у 

вiдповiдностi до 

законодавства 

України та 

положень Статуту. 

На Товариство не 

поширюються 

вимоги Закону 

України "Про 

акцiонернi 

товариства" щодо 

обов'язку 

придбання 

акцiонерами 

Товариства акцiй 

Товариства за 

наслiдками 

придбання ними 

контрольного 

пакета акцiй 

Товариства. 

 

 

3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 
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випуску 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.07.2015 85/1/2015 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000073431 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

100 600 000 60 000 000 100 

Додаткова інформація На внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках торгiвля цiнними паперами Товариства не здiйснювалась. Факту допуску/скасування допуску 

цiнних паперiв емiтента до торгiв на регульованому фондовому ринку не було. Мета додаткової емiсiї - виконання вимог пункту 2.4. 

Лiцензiйних умов провадження страхової дiяльностi, затверджених розпорядженням Державної комiсiї з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України вiд 28 серпня 2003 р. N 40 у зв'язку iз нестабiльним курсом нацiональної валюти до євро. Спосiб 

розмiщення - закрите (приватне) розмiщення. В звiтному перiодi додаткової емiсiї не було. 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Василина Наталiя Володимирiвна   240 083 40,013833 240 083 0 

Василина Сергiй Мирославович   59 820 9,97 59 820 0 

Кiт Вiра Андрiївна   43 383 7,2305 43 383 0 

Андрусенко Сергiй Олександрович   6 000 1 6 000 0 

Усього   349 286 58,214333 349 286 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

28.07.2015 85/1/2015 UA4000073431 600 000 100 600 000 0 0 

Додаткова Характеристика обмеження: Cтрок обмеження: немає 
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інформація Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

1046864 87,73 

 

2. Річна фінансова звітність 
https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/#insha_information 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 
Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Перша" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 31681672 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "СОВА" "AUDIT 

COMPANY "SOVA" LTD 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

32825565 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3391 04.02.2022 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 



55 

 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 37 від 20.12.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 20.12.2024 по 17.04.2025 

13 Дата аудиторського звіту 17.04.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Не виявлено 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

Звiт незалежного аудитора щодо фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

за 2024 рiк (станом на 31 грудня 2024 року) 

 

Керiвництву та акцiонерам 

ПрАТ "СК "Перша"  

 

Нацiональному банку України 

 

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку (цей звiт суб'єкта аудиторської дiяльностi не 

надається в цiлях реєстрацiї випуску або для реєстрацiї випуску та затвердження проспекту цiнних 

паперiв) 

 

Державнiй податковiй iнспекцiї 

 

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 

 

Думка   

 

        Ми провели аудит фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства "Страхова компанiя 

"Перша" (код ЄДРПОУ: 31681672, мiсцезнаходження: 03150, мiсто Київ, вулиця Фiзкультури, будинок 

30), (далi - Товариство), яка складається iз Балансу (Звiту про фiнансовий стан) станом на 31 грудня 

2024 року, Звiту про фiнансовi результати (Звiту про сукупний дохiд) за 2024 рiк, Звiту про рух 

грошових коштiв (за прямим методом) за 2024 рiк, Звiту про власний капiтал за 2024 рiк та примiток до 
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фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик. 

На нашу думку,  фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах 

фiнансовий стан Товариства на 31 грудня 2024 року та його фiнансовi результати i грошовi потоки за 

рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - 

МСФЗ), та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" вiд 16 липня 1999 року № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi. 

 

Основа для думки  

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого 

надання впевненостi та супутнiх послуг (далi - МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами 

викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є 

незалежними по вiдношенню до Товариства вiдповiдно до Мiжнародного кодексу етики професiйних 

бухгалтерiв (включаючи Мiжнароднi стандарти незалежностi) Ради з Мiжнародних стандартiв етики для 

бухгалтерiв (далi - Кодекс РМСЕБ) та етичних вимог, застосовних в Українi до нашого аудиту 

фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу 

РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 

Як зазначено в п. 1.4 та п. 5.31 Примiток до фiнансової звiтностi в частинi припущення щодо 

функцiонування Товариства в найближчому майбутньому, очiкуваний вплив вiйськової агресiї рф, 

несприятливе зовнiшнє та внутрiшнє середовище у зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї та 

введенням в Українi воєнного стану, в умовах складної полiтичної ситуацiї, запровадження 

обмежувальних заходiв, коливання курсу нацiональної валюти, вiдсутнiсть чинникiв покращення 

iнвестицiйного клiмату в сукупностi створюють суттєву невизначенiсть, що може поставити пiд значний 

сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi та яка може 

вплинути на майбутнi операцiї та можливiсть збереження вартостi його активiв. Вплив такої майбутньої 

невизначеностi наразi неможливо оцiнити. 

Ця фiнансова звiтнiсть не включає жодних коригувань, якi можуть виникнути в результатi такої 

невизначеностi. Про такi коригування буде повiдомлено, якщо вони стануть вiдомi та зможуть бути 

оцiненi. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

 

Пояснювальний параграф 

Особливостi вiдображення результатiв страхової дiяльностi в фiнансовiй звiтностi Товариства 

Товариство до рiчного звiтного перiоду, що починається 1 сiчня 2023 року, для складання фiнансової 

звiтностi застосувало вимоги МСФЗ 17 "Страховi контракти". 

Товариство складає та подає до органiв статистики форми фiнансової звiтностi, визначенi Нацiональним 

положенням (стандартом) бухгалтерського облiку 1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi", яке 

затверджене наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 07 лютого 2013 року № 73.  

В зв'язку з вiдсутнiстю оновлених форм фiнансової звiтностi для складання фiнансової звiтностi за 2024 

рiк, Товариство використовувало дiючi на 31.12.2024 форми фiнансової звiтностi, адаптувавши їх пiд 

принципи визнання та оцiнки, подання та розкриття страхових контрактiв у сферi застосування МСФЗ 

17. 

 

Вiдповiднiсть вимогам складання звiтностi 

Вiдповiдно до пункту 5 статтi 121 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", пiдприємства, якi зобов'язанi складати фiнансову звiтнiсть за МСФЗ, складають i подають 

фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї фiнансової звiтностi за МСФЗ в єдиному електронному форматi 
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(iXBRL). Станом на дату випуску цiєї фiнансової звiтностi таксономiю UA XBRL МСФЗ 2024 року ще 

не надано аудиторам, i Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України ще не 

iнiцiювала процес подання фiнансової звiтностi за 2024 рiк в єдиному електронному форматi. У зв'язку з 

введенням воєнного стану в Українi, Законом України "Про захист iнтересiв суб'єктiв подання звiтностi 

та iнших документiв у перiод дiї воєнного стану або стану вiйни" вiд 03 березня 2022 року № 2115-IХ 

передбачено, що, зокрема, юридичнi особи подають фiнансовi, аудиторськi звiти та будь-якi iншi 

документи, подання яких вимагається вiдповiдно до норм чинного законодавства в документальнiй 

та/або в електроннiй формi, протягом трьох мiсяцiв пiсля припинення чи скасування воєнного стану або 

стану вiйни, за весь перiод неподання звiтностi чи обов'язку подати документи. Керiвництво Товариства 

планує пiдготувати звiти XBRL та подати їх за доступностi актуального формату протягом 2025 року. 

 

Щодо виконання приписiв регуляторних органiв 

             Вiдповiдно до параграфу A5 МСА 706 аудитор вважає необхiдним включення пояснювального 

параграфу щодо невизначеностi стосовно майбутнього результату розгляду планової iнспекцiйної 

перевiрки Товариства. Рiчну фiнансову та регуляторну звiтнiсть Товариством подано з врахуванням 

зауважень, наданих iнспекцiйною групою за результатами проведеної iнспекцiйної перевiрки. Зазначена 

iнформацiя розкрита Товариством в пунктi 5.30 "Подiї пiсля дати балансу" Примiток до фiнансової 

звiтностi.  

            Нашу думку не було модифiковано щодо цих питань. 

 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питання, описаного в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi 

дiяльностi", ми визначили, що описанi нижче питання є ключовими питаннями аудиту, якi слiд 

вiдобразити в нашому звiтi. 

 

Оцiнка резерву збиткiв 

Резерв збиткiв включає в себе резерв заявлених, але не виплачених збиткiв та резерв збиткiв, якi 

виникли, але не заявленi. 

Оцiнка резерву збиткiв потребує суттєвих суджень, враховуючи невизначенiсть, притаманну оцiнцi 

очiкуваних виплат на вiдшкодування збиткiв. 

Величина резерву грунтується на найкращiй оцiнцi очiкуваних витрат на вiдшкодування збиткiв, 

понесених на звiтну дату, але не врегульованих, незалежно вiд того, були вони заявленi чи нi. Для 

визначення величини цих резервiв може бути застосований ряд статистичних та актуарних методiв. 

Незначнi змiни в припущеннях, використаних при оцiнцi резервiв збиткiв, можуть спричинити суттєвий 

вплив на оцiнку величини резерву. 

Через суттєвiсть суми, високий рiвень значущостi судження та особливостi розрахунку, про якi йдеться 

вище, розрахунок резерву збиткiв вважається ключовим. 

При вирiшеннi цього питання нами було проаналiзовано процеси та принципи облiкової полiтики, 

пов'язанi з оцiнкою величини резерву збиткiв, а також оцiнено структуру та впровадження систем i 

засобiв контролю, пов'язаних iз цим процесом. 

Окрiм iншого, нашi процедури включали, зокрема перевiрку цiлiсностi та точностi вхiдних даних, 

використаних актуарiєм; аналiз припущень, використаних актуарiєм; оцiнку загального представлення 

резерву збиткiв в фiнансовiй звiтностi Товариства. 

Ми вважаємо, що виконанi нами аудиторськi процедури були прийнятними та достатнiми для 

отримання доказiв стосовно вiдображення резерву збиткiв в фiнансовiй звiтностi Товариства. 
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Щодо страхових контрактiв 

Аудитори аналiзували iнформацiю про характер, величину, строки й невизначенiсть майбутнiх 

грошових потокiв, що виникають за контрактами у сферi застосування МСФЗ 17, а саме: усi типи 

ризикiв - концентрацiї ризикiв (п. 127 МСФЗ 17); страховi й ринковi ризики - аналiз чутливостi (п. 128 

МСФЗ 17); кредитний ризик - iнша iнформацiя (п. 131 МСФЗ 17); ризик лiквiдностi - iнша iнформацiя 

(п. 132 МСФЗ 17); а також значнi судження та змiни в судженнях, здiйсненi при застосуваннi МСФЗ 17 

(п. 117 МСФЗ 17), якi робило керiвництво. 

 

Iнша iнформацiя 

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.  

Iнша iнформацiя, отримана на дату цього звiту аудитора, є iнформацiєю, яка мiститься: 

- у звiтi про управлiння, складеного у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк 

та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16 липня 1999 року № 996-XIV; 

- у складi регулярної рiчної iнформацiї емiтентiв цiнних паперiв, складеної у вiдповiдностi до вимог 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23 лютого 2006 року № 3480-IV 

зi змiнами i доповненнями, щодо звiту про корпоративне управлiння у складi звiту керiвництва (звiту 

про управлiння); 

- у складi рiчної регуляторної звiтностi учасниками ринку небанкiвських фiнансових послуг, складеної у 

вiдповiдностi до Постанови Правлiння Нацiонального банку України "Про затвердження Правил 

складання та подання звiтностi учасниками ринку небанкiвських фiнансових послуг до Нацiонального 

банку України" вiд 25 листопада 2021 року № 123 зi змiнами та доповненнями.  

 

     Наша думка щодо рiчних звiтних даних страховика мiститься в незалежному звiтi з надання 

впевненостi щодо рiчних звiтних даних страховика за 2024 рiк. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення з iншою iнформацiєю, 

та при цьому необхiднiсть розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. 

Ми зазначаємо про узгодженiсть Звiту про управлiння з фiнансовою звiтнiстю за звiтний перiод. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваження, за  

фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає 

потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.  

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому.  
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Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями (загальнi збори акцiонерiв Товариства, Наглядова рада 

Товариства, Головний комплаєнс-менеджер Товариства, Головний внутрiшнiй аудитор Товариства) 

несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит  фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських 

доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi 

розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм, майбутнi подiї або умови 

можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовно, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 
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такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв 

 

Iнформацiя щодо дотримання страховиком обов'язкових критерiїв i нормативiв  

 

Станом на 31.12.2024 Товариством дотримано вимог та  нормативiв, встановлених вiдповiдно до 

законодавства, а саме: 

Дотримано вимог до мiнiмального капiталу та капiталу платоспроможностi страховика; 

Дотримано вимог до покриття технiчних резервiв страховика; 

Дотримано вимог щодо формування (збiльшення) статутного капiталу страховика. 

 

Додаткова iнформацiя, що подається вiдповiдно до рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку вiд 22 липня 2021 року № 555 

 

1. Повне найменування юридичної особи 

Приватне акцiонерне товариство "Страхова компанiя "Перша". 

 

2. Думка аудитора щодо повного розкриття юридичною особою iнформацiї про кiнцевого 

бенефiцiарного власника (у разi наявностi) та структуру власностi станом на дату аудиту або огляду, 

вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та змiст структури власностi, затвердженим 

наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 163, зареєстрованим в Мiнiстерствi 

юстицiї України 08 червня 2021 року за № 768/36390 

На нашу думку, iнформацiя про кiнцевого бенефiцiарного власника та структуру власностi, що розкрита 

в фiнансовiй звiтностi Товариства, вiдповiдає вимогам, що встановленi Положенням про форму та змiст 

структури власностi, затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 

163, зареєстрованого в Мiнiстерствi юстицiї України 08 червня 2021 року за N 768/36390. 

 

3. Iнформацiя про те, чи є суб'єкт господарювання: 

контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи; 

пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес 

Товариство не є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи; 

Товариство є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, вiдповiдно до Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16 липня 1999 року № 996-XIV. 

 

4. Iнформацiя про наявнiсть у суб'єкта господарювання материнських/дочiрнiх компанiй iз 

зазначенням найменування, органiзацiйно-правової форми, мiсцезнаходження 

Станом на 31.12.2024 у Товариства немає материнських/дочiрнiх компанiй. 

 

5. Думка аудитора щодо правильностi розрахунку пруденцiйних показникiв, встановлених 

нормативно-правовим актом НКЦПФР для вiдповiдного виду дiяльностi, за звiтний перiод (для 

професiйних учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв) 

Нормативно-правовими актами НКЦПФР для сфери дiяльностi, в якiй функцiонує Товариство, не 

встановленi пруденцiйнi показники, тому думка аудитора щодо правильностi розрахунку вiдповiдних 

пруденцiйних показникiв не висловлюється.  

 

6. Думка/висновок аудитора щодо вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим 
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документам або iнформацiї з Єдиного державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв 

та громадських формувань 

На нашу думку розмiр статутного капiталу вiдповiдає установчим документам. 

 

7. Думка/висновок аудитора щодо iнформацiї про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не 

знайшли вiдображення у фiнансовiй звiтностi, проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан 

юридичної особи 

Товариство пiдготувало фiнансову звiтнiсть з урахуванням подiй пiсля звiтного перiоду, у вiдповiдностi 

до вимог Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 10 "Подiї пiсля звiтного перiоду". Не 

вiдбувалось нiяких подiй пiсля звiтної дати, якi могли б вплинути на фiнансову звiтнiсть за 2024 рiк. 

Також не вiдбувалося нiяких подiй, якi могли б вимагати коригування фiнансової звiтностi за 2024 рiк. 

На нашу думку збiльшення розмiру статутного капiталу з 60 000 000,00 грн. до 124 200 000,00 грн. 

вiдповiдно до рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства, якi вiдбулися дистанцiйно 

18.12.2024, протокол вiд 19 грудня 2024 року № 2/2024, може мати суттєвий вплив на фiнансовий стан 

Товариства. 

 

8. Думка/висновок аудитора стосовно повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо складу i 

структури фiнансових iнвестицiй 

На нашу думку iнформацiя, що наведена Товариством в фiнансовiй звiтностi, стосовно складу i 

структури фiнансових iнвестицiй розкрита повно та достовiрно. 

 

9. Думка/висновок аудитора стосовно iнформацiї про наявнiсть iнших фактiв та обставин, якi 

можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у майбутньому, та оцiнку ступеня їх впливу 

Iншi факти та обставини, окрiм тих, що виникли внаслiдок вiйськового вторгнення росiйської федерацiї 

в Україну, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у майбутньому, вiдсутнi. 

Збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства за рахунок нерозподiленого прибутку згiдно 

рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства, якi вiдбулися дистанцiйно 18.12.2024, 

протокол вiд 19 грудня 2024 року № 2/2024, оцiнюється як сприятлива умова для здiйснення фiнансово-

господарської дiяльностi Товариства вiдповiдно до принципiв безперервностi. 

 

10. Звiт щодо вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23 

лютого 2006 року № 3480-IV зi змiнами та доповненнями та Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, що 

затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 06 червня 2023 року 

№ 608.  

На виконання вимог статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 

23 лютого 2006 року № 3480-IV (далi - Закон № 3480-IV), ми розглянули iнформацiю, наведену 

Товариством в Звiтi про корпоративне управлiння за 2024 рiк (далi - Звiт). 

Вiдповiдальнiсть за складання, змiст та подання Звiту несе управлiнський персонал Товариства. Ця 

вiдповiдальнiсть включає створення, впровадження та пiдтримування внутрiшнього контролю, 

необхiдного для того, щоб Звiт не мiстив суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства чи помилок, а 

також за визначення, впровадження, адаптацiю та пiдтримку систем управлiння, необхiдних для 

пiдготовки Звiту. 

Наша перевiрка iнформацiї, що мiститься в Звiтi, проведена в рамках аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства за 2024 рiк. 

Перевiрка обмежена виконанням процедур, якi залежать вiд характеру iнформацiї, а саме: 

- розгляд iнформацiї, наведеної в Звiтi, з метою визначення того, чи вся iнформацiя розкрита у 

вiдповiдностi до вимог статтi 127 Закону № 3480-IV; 

- запити персоналу Товариства, вiдповiдальному за пiдготовку Звiту, з метою отримання розумiння 
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процедур контролю за збором i реєстрацiєю даних та iнформацiї, наведених у Звiтi; 

- огляд документiв, що пiдтверджують iнформацiю, наведену у Звiтi; 

- виконання аналiтичних процедур щодо розкриття кiлькiсних та якiсних показникiв у Звiтi; 

- порiвняння iнформацiї, наведеної в Звiтi, з фiнансовою звiтнiстю Товариства за 2024 рiк та нашими 

знаннями, отриманими пiд час аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк.  

 

За результатами розгляду та перевiрки iнформацiї, розкриття якої передбачено пунктами 1-4 частини 

третьої статтi 127 Закону № 3480-IV та що включена у Звiт про корпоративне управлiння Товариства за 

2024 рiк, ми не виявили суттєвих викривлень та фактiв, якi б свiдчили про суттєву невiдповiднiсть цiєї 

iнформацiї вимогам Закону № 3480-IV.  

Також, на нашу думку, iнформацiя, розкриття якої передбачено пунктами 5-9 частини третьої статтi 127 

Закону № 3480-IV та зазначена у Звiтi про корпоративне управлiння Товариства за 2024 рiк, 

вiдображена достовiрно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до вимог Закону № 3480-IV. 

 

Думка щодо iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, що 

затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 06 червня 2023 року 

№ 608 

Аудитори висловлюють думку, що iнформацiя, яка зазначена в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами, що затверджено  рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку 06 червня 2023 року № 608, розкрита повнiстю та вiдображена достовiрно в усiх 

суттєвих аспектах вiдповiдно до нормативних вимог. 

 

Перевiрка достовiрностi iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 1-5 пункту 43 Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами, що затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 06 

червня 2023 року № 608 

Ми не виявили суттєвих викривлень та фактiв, якi б свiдчили про суттєву невiдповiднiсть iнформацiї у 

Звiтi нормативним вимогам. Аудитори пiдтверджують достовiрнiсть iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 

1-5 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, що затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку 06 червня 2023 року № 608. 

 

11. Iнформацiя про пiдсумки перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства 

за результатами фiнансового року, пiдготовленi ревiзiйною комiсiєю (ревiзором). 

Результати перевiрки ревiзiйної комiсiї (ревiзора) не наведенi, оскiльки у Товариствi не створено 

ревiзiйну комiсiю (не обрано ревiзора). 

 

Додаткова iнформацiя, передбачена частиною четвертою статтi 14 Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть"  

вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII 

 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту 

 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту - Загальнi збори акцiонерiв Товариства. 
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Дата призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi та загальна тривалiсть виконання аудиторського 

завдання 

 

Дата призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi - 19.12.2024. 

За договором про проведення аудиту (аудиторської перевiрки) № 37 вiд 20.12.2024 загальна тривалiсть 

виконання нами аудиторських завдань без перерв складає 1 рiк, починаючи з року, що закiнчився 31 

грудня 2024 року. 

 

Аудиторськi оцiнки  

 

Аудитор виконав процедури оцiнки ризикiв з метою забезпечення основи для iдентифiкацiї й оцiнки 

ризикiв суттєвого викривлення на рiвнi фiнансової звiтностi та тверджень для класiв операцiй, залишкiв 

рахункiв i розкриттiв iнформацiї. 

Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання розумiння 

Товариства та його середовища, включаючи його внутрiшнiй контроль, аудитор виконав наступнi 

процедури, з метою отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв 

суттєвого викривлення, зокрема внаслiдок шахрайства: 

- Запити управлiнському персоналу, особi, вiдповiдальнiй за внутрiшнiй аудит, та iншим працiвникам 

щодо власної оцiнки ризику шахрайства та встановлених заходiв контролю для запобiгання й виявлення 

шахрайства; 

- Проведено обговорення, ознайомлення з протоколами засiдань та здiйснено запити тим, кого надiлено 

найвищими повноваженнями, для розумiння того, як вони здiйснюють: iдентифiкацiю ризикiв 

шахрайства та вживання дiй у вiдповiдь на них, та внутрiшнiй контроль, який установлений для 

зменшення ризикiв суттєвого викривлення. 

- Проведено аналiтичнi процедури, якi виконанi як процедури оцiнки ризикiв, включаючи як фiнансову, 

так i нефiнансову iнформацiю. 

- Здiйснено спостереження та iнспектування операцiй Товариства, документiв - записiв та iнструкцiй з 

внутрiшнього контролю, промiжної фiнансової звiтностi, протоколiв засiдань. 

За результатами виконання процедур аудитор не виявив будь-якої iнформацiї, яка свiдчила б про 

можливi ризики шахрайства, або про можливi викривлення фiнансової звiтностi чи факти привласнення 

активiв внаслiдок шахрайства. 

Внаслiдок професiйних, етичних, процедурних чинникiв та законодавства України, в т.ч. 

процесуального, та обмежень, властивих внутрiшньому контролю, можливiсть iснування 

неiдентифiкованого шахрайства не виключається, хоча необхiднi аудиторськi процедури проведено. 

Основнi ризики та застереження щодо можливого суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй 

звiтностi iдентифiкованi при формуваннi та облiку резерву збиткiв. Це пов'язано iз здiйсненням 

складних та об'ємних розрахункiв та необхiднiстю використання суттєвих суджень. 

При вирiшеннi цього питання нами було проаналiзовано процеси та принципи облiкової полiтики, 

пов'язанi з оцiнкою величини резерву збиткiв, а також оцiнено структуру та впровадження систем i 

засобiв контролю, пов'язаних iз цим процесом. 

Окрiм iншого, нашi процедури включали, зокрема, перевiрку цiлiсностi та точностi вхiдних даних, 

використаних актуарiєм; аналiз припущень, використаних актуарiєм; оцiнку загального представлення 

резерву збиткiв в фiнансовiй звiтностi Товариства. 

Ми вважаємо, що виконанi нами аудиторськi процедури були прийнятними та достатнiми для 

отримання доказiв стосовно вiдображення резерву збиткiв в фiнансовiй звiтностi Товариства. 

 

Пояснення щодо результативностi аудиту в частинi виявлення порушень, зокрема пов'язаних iз 

шахрайством 
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Iнформацiя щодо результативностi аудиту наведена в пiдроздiлi "Аудиторськi оцiнки" роздiлу 

"Додаткова iнформацiя, передбачена частиною четвертою статтi 14 Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII" цього звiту. 

Для оцiнки ризикiв суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства ми використовували своє професiйне 

судження. Протягом виконання аудиторських процедур ми отримали розумiння систем контролю, якi 

були розробленi та впровадженi управлiнським персоналом Товариства для запобiгання та виявлення 

шахрайства. 

Пiд час аудиту ми не знайшли фактiв та тверджень про шахрайство, якi б могли привернути нашу увагу. 

На нашу думку, заходи контролю, якi застосував та яких дотримувався управлiнський персонал 

Товариства для запобiгання й виявлення шахрайства, є вiдповiдними та ефективними. 

 

Пiдтвердження того, що аудиторський звiт узгоджений з додатковим звiтом для аудиторського комiтету 

 

Ми пiдтверджуємо, що наша аудиторська думка узгоджується з додатковим звiтом аудиторському 

комiтету та розкриває результати виконання завдання з обов'язкового аудиту. 

 

Твердження про ненадання послуг, заборонених законодавством, i про незалежнiсть ключового 

партнера з аудиту та суб'єкта аудиторської дiяльностi вiд юридичної особи при проведеннi аудиту 

 

Аудитор та суб'єкт аудиторської дiяльностi не надавав безпосередньо або опосередковано Товариству 

послуги, зазначенi у частинi четвертiй статтi 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII. 

Ключовий партнер з аудиту та суб'єкт аудиторської дiяльностi незалежнi вiд Товариства, фiнансова 

звiтнiсть якого пiдлягає перевiрцi, не брали участi у пiдготовцi та прийняттi управлiнських рiшень 

Товариства. 

 

Iнформацiя про iншi наданi аудитором або суб'єктом аудиторської дiяльностi юридичнiй особi або 

контрольованим нею суб'єктам господарювання послуги, крiм послуг з обов'язкового аудиту, що не 

розкрита у звiтi про управлiння або у фiнансовiй звiтностi 

 

Аудитор та суб'єкт аудиторської дiяльностi не надавав Товариству або контрольованим ним суб'єктам 

господарювання будь-яких послуг, заборонених законодавством.  

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства та Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, 

огляду, iншого надання впевненостi та супутнiх послуг, зокрема Мiжнародного стандарту завдань з 

надання впевненостi 3000 (переглянутий) "Завдання з надання впевненостi, що не є аудитом чи оглядом 

iсторичної фiнансової iнформацiї", ми надали Товариству аудиторськi послуги з надання впевненостi 

щодо рiчних звiтних даних страховика за 2024 рiк. 

 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

 

Аудит проведено в обсязi, який передбачає отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова 

звiтнiсть у цiлому не мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки. Обгрунтована 

впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, 

завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. 

Аудитор не може отримати абсолютну впевненiсть у тому, що фiнансова звiтнiсть не мiстить суттєвого 

викривлення внаслiдок шахрайства або помилки. Причина полягає в тому, що iснуючi властивi 

обмеження аудиту призводять до того, що бiльшiсть аудиторських доказiв, на основi яких аудитор 

сформував висновки та на яких грунтується аудиторська думка, є швидше переконливими, нiж 

остаточними.  
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Обмеження аудиту є наслiдком характеру фiнансової звiтностi Товариства - окремi статтi фiнансової 

звiтностi пов'язанi iз суб'єктивними рiшеннями або оцiнками чи ступенем невизначеностi, який не 

можна усунути застосуванням додаткових аудиторських процедур, та характеру аудиторських процедур 

- аудитор не впевнений у повнотi отриманої iнформацiї. 

 

Основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi 

 

Повне найменування: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "СОВА" "AUDIT COMPANY "SOVA" LTD; 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи: 32825565; 

Веб сторiнка/веб сайт суб'єкта аудиторської дiяльностi: http://www. sova-audit.com; 

Мiсцезнаходження: 03040, м. Київ, вул. Саперно-Слобiдська, б. 10, оф. 137; 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у Роздiлi "Суб'єкти 

аудиторської дiяльностi": 3391; 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у Роздiлi "Суб'єкти 

аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi": 3391; 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у Роздiлi "Суб'єкти 

аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 

пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес": 3391; 

Аудитори, що брали участь у перевiрцi: 

Мирна Марина Геннадiївна - номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у 

Роздiлi "Аудитори": 100307. 

 

Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту 

Дата та номер договору на проведення аудиту: договiр № 37 вiд 20.12.2024; 

Дата початку проведення аудиту: 20.12.2024; 

Дата закiнчення проведення аудиту: 17.04.2025. 

 

Директор/ключовий партнер з аудиту 

  

(пiдпис) Мирна М.Г. 

Дата складання аудиторського звiту: 17.04.2025. 

м. Київ 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 
Офiцiйна позицiя осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, 

така, що, наскiльки їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв 

бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий 

стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну 

iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан емiтента разом з описом 

основних ризикiв та невизначеностей, з якими вiн стикається у процесi господарської дiяльностi. 

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 
Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
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правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 

1 10.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/#osoblyva_information 

 



67 

 

Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 09.02.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 09.02.2024 129 467 900 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном  

2 16.02.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 16.02.2024 93 660 311 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

3 22.02.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 22.02.2024 166 565 328 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням застрахованими 

транспортним засобом 

4 22.04.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 22.04.2024 155 744 000 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

5 26.04.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 26.04.2024 101 913 953 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

6 13.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 13.05.2024 176 267 722 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - транспортними засобами 

7 19.12.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

Наглядова рада Товариства 01.03.2024 140 443 429,5

4 

Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям та працездатнiстю застрахованої 

особи 
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ation 

8 26.12.2023 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства 

01.02.2024 258 387 851,7

7 

Майновi iнтереси пов'язанi з життям, 

здоров'ям, працездатнiстю застрахованих 

осiб 

9 26.12.2023 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства 

07.03.2024 464 185 086 Майновi iнтереси пов'язанi з життям, 

здоров'ям, працездатнiстю застрахованих 

осiб 

10 10.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства 

01.07.2024 854 850 000 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - життя, здоров'я, 

працездатнiсть застрахованої особи 

11 10.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства 

29.07.2024 885 817 235,5

8 

Страхування цивiльної вiдповiдальностi за 

ядерну шкоду, яка може бути заподiяна 

внаслiдок ядерного iнциденту на ядерних 

установках 

12 10.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства 

02.08.2024 294 310 054 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - життя, здоров'я, 

працездатнiсть застрахованих осiб 

13 13.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 22.02.2024 146 581 200 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

14 20.05.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 20.05.2024 103 642 690,4

4 

Майновi iнтереси страхувальника, що 

пов'язанi з володiнням, користуванням та 

розпорядженням заявленим на страхування 

вантажем 

15 25.06.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 25.06.2024 162 942 450 Майновi iнтереси страхувальника, що 

пов'язанi з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

16 26.06.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 26.06.2024 172 808 000 Майновi iнтереси страхувальника, що 

пов'язанi з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 
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17 26.06.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 26.06.2024 193 424 460 Майновi iнтереси страхувальника, що 

пов'язанi з володiнням, користуванням та 

розпорядженням майном 

18 09.08.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 09.08.2024 128 317 885 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - транспортними засобами 

19 14.08.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 14.08.2024 122 695 675,1

4 

Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майно та вiдповiдальнiсть 

перед третiми особами 

20 22.08.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 22.08.2024 132 775 000 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - нерухомого майна  

21 23.08.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 23.08.2024 99 568 810 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майном 

22 17.10.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 17.10.2024 203 491 734 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майном  

23 29.10.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 29.10.2024 117 000 000 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майном (вантажем)  

24 06.12.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 06.12.2024 222 355 967 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майном 

25 12.12.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 12.12.2024 126 494 000 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 

страхування - майном 

26 18.12.2024 https://persha.ua/about/info- Наглядова рада Товариства 18.12.2024 132 775 000 Передача ризику, пов'язаного з об'єктом 
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for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

страхування - майном 

27 19.12.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 08.08.2024 126 966 666,5

6 

Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям та працездатнiстю застрахованої 

особи 

28 19.12.2024 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 29.11.2024 222 080 000 Майновi iнтереси страхувальника, пов'язанi 

з вiдшкодуванням збиткiв, якi виникли пiд 

час автомобiльного перевезення пасажирiв 

та багажу 

29 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 14.06.2024 93 546 050 Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям, працездатнiстю застрахованих 

осiб 

30 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 18.06.2024 132 016 898 Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям та працездатнiстю застрахованих 

осiб 

31 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 20.06.2024 120 357 344 Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям та працездатнiстю застрахованих 

осiб 

32 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 20.06.2024 115 124 416 Майновi iнтереси, пов'язанi з життям, 

здоров'ям та працездатнiстю застрахованих 

осiб 

33 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 06.07.2024 114 356 454 Передача страхувальником за плату ризику, 

пов'язаного з життям, здоров'ям, 

працездатнiстю застрахованих осiб 

34 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 22.07.2024 128 875 100 Передача страхувальником за плату ризику, 

пов'язаного з життям, здоров'ям, 

працездатнiстю застрахованих осiб 

35 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

Наглядова рада Товариства 14.08.2024 111 263 422 Передача страхувальником за плату ризику, 

пов'язаного з життям, здоров'ям, 
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stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

працездатнiстю застрахованих осiб 

36 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 21.08.2024 97 666 535 Передача страхувальником за плату ризику, 

пов'язаного з життям, здоров'ям, 

працездатнiстю застрахованих осiб 

37 12.06.2025 https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_inform

ation 

Наглядова рада Товариства 23.10.2024 106 037 197 Передача страхувальником за плату ризику, 

пов'язаного з життям, здоров'ям, 

працездатнiстю застрахованих осiб 
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IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, партнери та стейкхолдери! 

Наглядова рада в межах своїх повноважень, визначених законодавством, Статутом Товариства та 

Положенням про Наглядову раду Товариства, протягом 2024 року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою 

забезпечення стабiльної та ефективної роботи Товариства. Розумiючи важливiсть iмплементацiї 

мiжнародних європейських стандартiв в роботу фiнансового сектору України та пiдтримку економiки 

України, Наглядовою радою була затверджена Стратегiя Товариства, вiдповiдно до якої, основнi цiлi 

Наглядової ради на 2024 рiк були зосередженi на приведеннi дiяльностi Товариства у вiдповiднiсть до 

вимог законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, дотриманнi 

Товариством вимог щодо забезпечення платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi, дохiдностi 

дiяльностi Товариства та забезпечення його операцiйної беззбитковостi. 

На виконання Стратегiї Товариства дiяльнiсть Товариства протягом 2024 року була спрямована на 

сталий розвиток, збалансовану фiнансову полiтику, дохiднiсть Товариства та забезпечення вимог до 

платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi. 

 

За пiдсумками 2024 року ПрАТ "СК "Перша" залучила понад 1,1 млрд. грн. страхових премiй, що майже 

на 36% перевищує минулорiчний показник, тобто, за два останнiх роки Товариство фактично подвоїло 

обсяги бiзнесу. Прибуток Товариства у 2024 роцi склав 36,3 млн. грн., що майже на 34% бiльше нiж у 

2023 роцi. Враховуючи зазначенi показники, можна зробити висновки, що обрана Наглядовою радою 

Стратегiя Товариства була якiсно реалiзована протягом 2024 року та узгоджувалась з основною метою її 

створення. 

 

Продовжуємо працювати на якiсть та рухаємось вперед! 

Голова Наглядової ради, Сергiй ВАСИЛИНА 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

2024 рiк для Товариства був першим роком реалiзацiї затвердженої Стратегiї Товариства. Протягом 

звiтного перiоду Правлiння Товариства здiйснювало свою дiяльнiсть вiдповiдно до обраних 

стратегiчних напрямкiв, сфокусувавшись на адаптацiї дiяльностi Товариства до вимог законодавства 

України та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, якостi надання фiнансових 

послуг, а також забезпечення безперебiйної роботи Товариства, зниження ризикiв життю та здоров'ю 

працiвникiв i клiєнтiв Товариства. Протягом 2024 року забезпечено безперебiйну роботу iнформацiйних 

технологiй, iнфраструктури, розширено використання хмарних технологiй, здiйснено низку заходiв 

щодо покращення iнформацiйної безпеки. 

Особливу увагу протягом 2024 року Правлiнням Товариства було придiлено якостi та 

диверсифiкованостi страхового портфелю Товариства та оптимiзацiї бiзнес-процесiв Товариства. 

Основним показником надiйностi є фiнансова стiйкiсть. У 2024 роцi Товариство продемонструвало 

значний прирiст обсягiв бiзнесу, що вiдобразилось в iстотному зростаннi обсягу валових премiй, 

подальшiй диверсифiкацiї страхового портфелю, розвитку нових напрямкiв бiзнесу, що 

супроводжувалось дотриманням прийнятного рiвня виплат та забезпеченням прибуткової дiяльностi 

Товариства.  

Впроваджуємо змiни та створюємо умови для подальшого розвитку в iнтересах всiх зацiкавлених осiб! 
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З повагою,  

Голова Правлiння, Наталiя ВАСИЛИНА 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

За результатами роботи у 2024 роцi Товариство зiбрало 1 122 721,04 тис. грн. валових премiй, що на 

35,6% перевищило обсяг валових премiй за аналогiчний перiод 2023 року. За 2024 рiк Товариство 

здiйснило страховi виплати на суму 452 743,00 тис. грн., що на 55% бiльше нiж у 2023 роцi, за рахунок 

чого рiвень виплат збiльшився з 35,3% до 40,3%.  

Iстотне зростання валових премiй Товариству вдалось досягти за рахунок дiяльностi створених 

(вiдкритих) у 2023 роцi вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства, розвитком сегменту медичного 

страхування, а також завдяки перерозподiлу ринку через скорочення кiлькостi страхових компанiй за 

результатами посиленого регуляторного контролю з боку Нацiонального банку України. 

Повномасштабна агресiя створює ситуацiю певної невизначеностi для ведення дiяльностi Товариства та 

небезпеки життю та здоров'ю спiвробiтникiв Товариства. Вiйна спричинила неможливiсть роботи 

Товариства на окупованих територiях України. Попри це, Товариство продовжує безперервну роботу 

всiх бiзнес-процесiв та забезпечує виконання своїх зобов'язань. Товариство мiнiмiзувало ризики для 

персоналу, створивши належнi умови працi в офiсах при вiдключеннях електроенергiї. 

Незважаючи на тривалi вiйськовi дiї i пов'язанi з цим ризики, Товариство вбачає передумовами свого 

розвитку у 2025-2026 роках такi напрямки: 

- обов'язкове страхування вiд воєнних ризикiв; 

- iнвестицiї у вiдновлення економiки та iнфраструктури України; 

- диверсифiкацiя транспортно-логiстичних каналiв; 

- дiджиталiзацiя процесiв та кiбер-ризики; 

- застосування блокчейн-технологiй; 

- релокацiя працездатного населення та перспективи повернення на територiю України; 

- вiдновлення авiацiйного сполучення з окремими українськими аеропортами; 

- страхування сiльськогосподарської продукцiї за державної пiдтримки; 

- страхування у сферi гуманiтарного розмiнування. 

Товариство у 2025 роцi буде рухатись вiдповiдно до затвердженої Стратегiї.  Основними завданнями, 

що стоять перед Товариством є: 

1) iмплементацiя змiн законодавства та вимог нормативно-правових актiв Нацiонального банку України 

у дiяльнiсть Товариства;  

2) забезпечення операцiйної ефективностi та збалансованої фiнансової полiтики;  

3) забезпечення дохiдностi Товариства, вимог щодо платоспроможностi та безперервної дiяльностi 

Товариства;  

4) виконання затверджених планових показникiв з реалiзацiї страхових продуктiв на 2025 рiк; 

5) подальша диверсифiкацiя страхового портфелю; 

6) розвиток нових сегментiв продажiв; 

7) пiдвищення рейтингу Товариства. 

 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом 2024 року емiтентом не укладались деривативи та правочини щодо похiдних цiнних паперiв. 
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1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю деривативiв та правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв.  

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю деривативiв та правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні Мета дiяльностi Товариства закрiплена в 

пунктах 3.1, 3.2 Статуту Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова 

компанiя "Перша", затвердженого 

Рiшенням позачергових дистанцiйних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, 

Протокол №3/2023 вiд 26.12.2023, 

зокрема:  

3.1. Товариство створене для здiйснення 

пiдприємницької дiяльностi у сферi 

страхування з метою отримання 

прибутку. 

3.2. Предметом безпосередньої 

дiяльностi Товариства може бути лише 

страхування, перестрахування i 

фiнансова дiяльнiсть, пов'язана з 

формуванням, розмiщенням страхових 

резервiв та їх управлiнням, а також 

здiйснення господарської дiяльностi для 

забезпечення власних потреб з 

урахуванням обмежень, встановлених 

Законом України "Про страхування". 

  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Кожна проста акцiя надає акцiонеру - її 

власнику однакову сукупнiсть прав. 
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1. Брати участь в управлiннi 

Товариством (через участь та 

голосування на Загальних зборах 

особисто або через своїх представникiв); 

2. Отримання дивiдендiв; 

3. Отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства; 

4. Отримання, у разi лiквiдацiї 

Товариства, частини його майна або 

вартостi частини майна Товариства 

пропорцiйно до кiлькостi належних йому 

акцiй. 

5. Акцiонер має право виходу з 

Товариства шляхом вiдчуження 

належних йому акцiй Товариства у 

порядку, встановленому законодавством 

України та Статутом. 

6. Акцiонери можуть мати й iншi права 

та нести iншi обов'язки у вiдповiдностi 

до законодавства України та положень 

Статуту. 

 

Права міноритарних акціонерів так Кожна проста акцiя надає акцiонеру - її 

власнику однакову сукупнiсть прав. 

1. Брати участь в управлiннi 

Товариством (через участь та 

голосування на Загальних зборах 

особисто або через своїх представникiв); 

2. Отримання дивiдендiв; 

3. Отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства; 

4. Отримання, у разi лiквiдацiї 

Товариства, частини його майна або 

вартостi частини майна Товариства 

пропорцiйно до кiлькостi належних йому 

акцiй. 

5. Акцiонер має право виходу з 

Товариства шляхом вiдчуження 

належних йому акцiй Товариства у 

порядку, встановленому законодавством 

України та Статутом. 

6. Акцiонери можуть мати й iншi права 

та нести iншi обов'язки у вiдповiдностi 

до законодавства України та положень 

Статуту. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати ні Особи, якi мають право брати участь у 
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участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати додаткову iнформацiю 

достатню, щоб сформувати 

поiнформовану думку щодо всiх питань, 

якi розглядатимуться пiд час загальних 

зборiв не менше, нiж за 30 днiв до дати їх 

проведення, у разi проведення загальних 

зборiв акцiонерiв, якi скликаються не 

менш нiж за 30 днiв 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Повiдомлення про проведення Загальних 

зборiв мiстить iнформацiю, виключно, 

яка вимагається Законом України "Про 

акцiонернi товариства". 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Кожний акцiонер має право взяти участь 

в очних Загальних зборах акцiонерiв 

шляхом електронного заочного 

голосування засобами авторизованої 

електронної системи у порядку, 

встановленому законодавством України. 

При проведеннi електронних Загальних 

зборiв акцiонерiв - шляхом електронного 

заочного голосування акцiонерiв з 

використанням авторизованої 

електронної системи у порядку, 

встановленому законодавством України. 

При проведеннi дистанцiйних Загальних 

зборiв акцiонерiв - шляхом 

дистанцiйного заповнення бюлетенiв 

акцiонерами i надсилання їх до 

Товариства через депозитарну систему 

України.  

Пiд час проведення очних або 

електронних Загальних зборiв 

документи, необхiднi для прийняття 

рiшень з питань, вкючених до проекту 

порядку денного та порядку денного 

Загальних зборiв, можуть надаватися 

акцiонерам через авторизовану 

електронну систему.   

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні  

Особи, які мають можливість брати так У випадку проведення очних Загальних 
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участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

зборiв. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Вiдповiдно до Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та Статуту 

Товариства протокол Загальних зборiв 

складається протягом 10 днiв з моменту 

закриття Загальних зборiв та протягом 5 

робочих днiв з дня його складення, але 

не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

Загальних зборiв, розмiщується на 

вебсайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так На власному вебсайтi Товариства 

розмiщується повiдомлення про 

проведення Загальних зборiв, протокол 

Загальних зборiв та протоколи про 

пiдсумки голосування. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Введено посаду корпоративного 

секретаря. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

ні Наглядовою радою не визначалися 

принципи, як вона дiятиме у разi 

пропозицiї поглинання. 
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поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою радою не затверджувалося 

окремого внутрiшнього документа 

такого як полiтика взаємодiї зi 

стейкхолдерами, яка визначає параметри 

взаємовiдносин мiж особою та її 

стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк своїх стейкхолдерiв, зокрема i 

тих, з якими необхiдно налагодити 

безпосередню взаємодiю, Товариством 

не визначено. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариством не 

складається. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени Наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад бiльш нiж у трьох 

iнших юридичних особах. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Окремий документ щодо облiку 

вiдвiдування засiдань Наглядової ради та 

її комiтетiв вiдсутнiй. Ведеться облiк 

протоколiв засiдань Наглядової ради та 

протоколiв засiдань комiтетiв Наглядової 

ради.  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так  

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

ні  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

ні В статтi 23 Закону України "Про 

страхування" закрiплено, що рада 

страховика не бере участi в управлiннi 

поточною дiяльнiстю страховика. 
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особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

Наглядова рада Товариства (далi - 

Наглядова рада) є колегiальним органом, 

що в межах компетенцiї, визначеної цим 

Статутом та законодавством України, 

здiйснює управлiння Товариством, а 

також контролює та регулює дiяльнiсть 

його Виконавчого органу. 

 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени Наглядової ради визначенi у 

внутрiшньому документi Товариства, що 

затверджений рiшенням Наглядової ради 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв Наглядової 

ради вiдбувається з дотриманням вимог 

та потреб Товариства. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

так  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні У 2024 роцi Наглядова рада не 

розробляла плани наступництва для 

членiв Наглядової ради та Виконавчого 

органу Товариства. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Наглядовою радою не затверджено 

окремого внутрiшнього документа щодо 

рiзноманiття складу Наглядової ради та 

Виконавчого органу. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

так  
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Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Внутрiшнiми документами Товариства 

не визначено обов'язку проходження 

членами Наглядової ради вступного 

тренiнгу. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні  

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Законодавством та внутрiшнiми 

документами Товариства для Голови 

Наглядової ради не встановлено 

заборони комунiкацiї з акцiонерами, у 

тому числi мажоритарними. Голова 

Наглядової ради має можливiсть 

комунiкацiй iз акцiонерами (їх 

представниками та уповноваженими 

особами). 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

так  

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

ні Комiтет з питань аудиту складається з 

незалежних членiв Наглядової ради 

бiльш як на половину (2 з 3 членiв). 
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аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Члени Комiтету з питань аудиту входять 

до складу Комiтету з питань винагород 

та призначень Наглядової ради 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні У Товариствi не створювався окремо 

комiтет з призначень. У Товариствi 

створено Комiтет з питань винагород та 

призначень. 

Комiтет з питань винагород та 

призначень складається з незалежних 

членiв Наглядової ради бiльш як на 

половину (2 з 3 членiв). 

 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні У звiтному перiодi комiтет з питань 

винагород окремо не створювався. У 

Товариствi створено Комiтет з питань 

винагород та призначень. 

Комiтет з питань винагород та 

призначень складається з незалежних 

членiв Наглядової ради бiльш як на 

половину (2 з 3 членiв).  

 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні У звiтному перiодi комiтет з питань 

ризикiв у Товариствi не створювався. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні До компетенцiї Виконавчого органу 

Товариства належить органiзацiя роботи 

зi складання рiчних бiзнес-планiв, iнших 

стратегiчних та оперативних планiв 

дiяльностi Товариства, включаючи 

фiнансовi, маркетинговi та виробничi 

питання. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

так  
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підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди визначається з 

урахуванням розмiру та особливостей 

дiяльностi Товариства, характеру й 

обсягiв послуг страхування, що 

надаються Товариством, профiлю ризику 

та стратегiчних напрямкiв дiяльностi 

Товариства.  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв Наглядової ради є 

фiксованою та не залежить вiд 

досягнення Товариством фiнансових 

показникiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi у 2024 роцi окремо не 

затверджувалась полiтика щодо 

розкриття iнформацiї. Передбачається, 

що така полiтика буде затверджена в 

майбутньому. Кодекс корпоративного 

управлiння мiстить положення щодо 

розкриття iнформацiї про Товариство. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  

Функція комплаєнс та ризик- так  
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менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

так  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так Наглядова рада розглядає звiти про 

ризики  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так В Товариствi затверджено та 

оприлюднено Кодекс корпоративної 

етики Товариства  

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так У Товариствi затверджено та 

оприлюднено Антикорупцiйну програму 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні У Товариствi затверджено та 

оприлюднено Полiтику виявлення, 

запобiгання та управлiння конфлiктами 

iнтересiв Товарства, яка визначає мету, 

цiлi та основнi завдання Полiтики та 

регулює наступнi питання: управлiння 

конфлiктами iнтересiв; класифiкацiя 

ситуацiй та управлiння конфлiктами 

iнтересiв; iдентифiкацiя, врегулювання 

та реєстрацiя ситуацiй конфлiкту 

iнтересiв; запобiгання ситуацiй 

конфлiкту iнтересiв; обов'язки 

Наглядової ради та Правлiння 

Товариства; загальний алгоритм 

врегулювання конфлiкту iнтересiв; 

обов'язки та вiдповiдальнiсть.     

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

так  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

ні Товариством не проводилась комплексна 

оцiнка системи корпоративного 

управлiння iз залученням незалежного 
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залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

зовнiшнього експерта. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 2 (2) 

Дата проведення 30.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства  

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за результатами 

його розгляду.  

Прийняте рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк. 

Питання 2: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. Прийняте рiшення: Взяти до 

уваги висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк, органам 

управлiння Товариства врахувати в роботi висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської 

дiяльностi за 2023 рiк. 

Питання 3: Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк.  

Прийняте рiшення: Затвердити рiчний звiт Товариства за 2023 рiк. 

Питання 4: Затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради Товариства.  

Прийняте рiшення: Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства за 2023 

рiк. 

Питання 5: Затвердження звiту про винагороду членiв Виконавчого органу Товариства за 2023 

рiк, вимоги до якого встановлюються Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку.  

Прийняте рiшення: Затвердити звiт про винагороду членiв Виконавчого органу Товариства за 

2023 рiк, вимоги до якого встановлюються Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку. 

Питання 6: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 

рiк.  

Прийняте рiшення: Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi (рiчну 

фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2023 рiк. 

Питання 7: Затвердження розподiлу прибутку Товариства за 2023 рiк.  

Прийняте рiшення: Прибуток, отриманий Товариством у 2023 роцi у розмiрi 28 263 тис.грн., 

розподiлити наступним чином:  

- 5% прибутку Товариства направити до резервного капiталу Товариства;  

- 95% прибутку Товариства залишити нерозподiленим. 

Питання 8: Припинення повноважень Голови та членiв Наглядової ради Товариства.  

Прийняте рiшення: Припинити повноваження Голови Наглядової ради Василини Сергiя 

Мирославовича, членiв Наглядової ради Гужевської Тетяни Костянтинiвни, Ходацького Юрiя 

Степановича, Шинкарук Лiдiї Василiвни, Федорчука Володимира Антоновича. 

Питання 9: Обрання членiв Наглядової ради Товариства.  

Прийняте рiшення: До складу Наглядової ради обранi:  

1. Василина Сергiй Мирославович, акцiонер.  

2. Федорчук Володимир Антонович, незалежний директор.  

3. Ходацький Юрiй Степанович, незалежний директор.  
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4. Аржевiтiн Станiслав Михайлович, незалежний директор.  

5. Ядуха Вiктор Йосипович, представник акцiонера - Асоцiацiя мiжнародних автомобiльних 

перевiзникiв України. 

Питання 10: Обрання Голови Наглядової ради Товариства.  

Прийняте рiшення: Обрати Василину Сергiя Мирославовича Головою Наглядової ради 

Товариства. 

Питання 11: Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв 

(контрактiв), що укладатимуться з Головою та членами Наглядової ради Товариства, 

встановлення розмiру винагороди Голови та членiв Наглядової ради Товариства, обрання осiб, 

уповноважених на пiдписання договорiв з Головою та членами Наглядової ради вiд iменi 

Товариства.  

Прийняте рiшення: Затвердити умови трудового договору (контракту), що укладатиметься з 

Головою Наглядової ради Товариства та умови цивiльно-правових договорiв, що 

укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства, встановити розмiр винагороди Голови 

Наглядової ради Товариства вiдповiдно до умов трудового договору (контракту) та членiв 

Наглядової ради - вiдповiдно до умов цивiльно-правових договорiв. Трудовий договiр 

(контракт) та/або цивiльно-правовий договiр набирає чинностi з моменту, визначеного у 

такому трудовому договорi (контрактi) та/або цивiльно-правовому договорi, зокрема для осiб, 

якi погодженi Нацiональним банком України на вiдповiднi посади в Товариствi, з дня їх 

обрання, а для iнших осiб, з дня отримання Товариством рiшення Нацiонального банку 

України про погодження особи на вiдповiдну посаду. Уповноважити Голову Правлiння 

Товариства пiдписати вiд iменi Товариства цивiльно-правовi договори з членами Наглядової 

ради Товариства, а Першого заступника Голови Правлiння Товариства - трудовий договiр 

(контракт) з Головою Наглядової ради Товариства. 

Питання 12: Щодо доцiльностi внесення змiн до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства.  

Прийняте рiшення: Внесення змiн до Положення про винагороду членiв Наглядової ради 

Товариства не є доцiльним. 

Питання 13: Схвалення вчинених Товариством значних правочинiв.  

Прийняте рiшення: Схвалити вчиненi Товариством значнi правочини, а саме: 1) Укладення 

договору добровiльного страхування майна (юридичних осiб), переданого в заставу/iпотеку № 

11-60.38.23.00149 вiд 04.04.2023 мiж Товариством (страховик за договором) та ТОВ 

"АРСЕНАЛ IНВЕСТГРУП ХМЕЛЬНИЦЬК", код ЄДРПОУ 43835701 (страхувальник), 

страхова сума за договором 415 759 000,00 грн. (чотириста п'ятнадцять мiльйонiв сiмсот 

п'ятдесят дев'ять тисяч гривень 00 копiйок). 2) Укладення договору добровiльного 

страхування майна (юридичних осiб), переданого в заставу/iпотеку № 11-60.38.23.00091 вiд 

19.07.2023 мiж Товариством (страховик за договором) та ТОВ "ТБ ФРУТ КАПIТАЛ", код 

ЄДРПОУ 39878629 (страхувальник), страхова сума за договором 439 433 451,00 грн. 

(чотириста тридцять дев'ять мiльйонiв чотириста тридцять три тисячi чотириста п'ятдесят одна 

гривня 00 копiйок). 3) Укладення договору обов'язкового особистого страхування медичних i 

фармацевтичних працiвникiв (крiм тих, якi працюють в установах i органiзацiях, що 

фiнансуються з Державного бюджету України) на випадок iнфiкування вiрусом iмунодефiциту 

людини при виконаннi ними службових обов'язкiв  № 52-01.00.23.00014 вiд 18.04.2023 мiж 

Товариством (страховик за договором) та КОМУНАЛЬНИМ НЕКОМЕРЦIЙНИМ 

ПIДПРИЄМСТВОМ "КОНСУЛЬТАТИВНО-ДIАГНОСТИЧНИЙ ЦЕНТР" 

ШЕВЧЕНКIВСЬКОГО РАЙОНУ МIСТА КИЄВА, код ЄДРПОУ 38947811 (страхувальник), 

страхова сума за договором 572 136 000,00 грн. (п'ятсот сiмдесят два мiльйони сто тридцять 

шiсть тисяч гривень 00 копiйок). 4) Укладення договору обов'язкового особистого 

страхування медичних i фармацевтичних працiвникiв (крiм тих, якi працюють в установах i 
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органiзацiях, що фiнансуються з Державного бюджету України) на випадок iнфiкування 

вiрусом iмунодефiциту людини при виконаннi ними службових обов'язкiв № 52-

01.11.23.00003 вiд 20.11.2023 мiж Товариством (страховик за договором) та КОМУНАЛЬНИМ 

ПIДПРИЄМСТВОМ "ПЕРИНАТАЛЬНИЙ ЦЕНТР II РIВНЯ ПОЛТАВСЬКОЇ МIСЬКОЇ 

РАДИ", код ЄДРПОУ 01999690 (страхувальник), страхова сума за договором 465 759 000,00 

грн. (чотириста шiстдесят п'ять мiльйонiв сiмсот п'ятдесят дев'ять тисяч гривень 00 копiйок). 

Питання 14: Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв.  

Прийняте рiшення: Попередньо надати згоду на вчинення усiх значних правочинiв (договорiв) 

граничною сукупною вартiстю 20 млрд.грн., якi будуть вчинятися (укладатися) Товариством 

протягом року з дня прийняття цього рiшення в процесi звичайної господарської дiяльностi, 

зокрема в межах страхової, iнвестицiйної та фiнансової дiяльностi, включаючи, але не 

обмежуючись, договори страхування, договори перестрахування, договори з банками тощо та 

ринкова вартiсть майна або послуг, що є предметом за такими договорами, перевищуватиме 

25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi 

Товариства. Уповноважити Голову Правлiння Товариства або особу, яка виконуватиме 

обов'язки/на яку буде покладено виконання обов'язкiв Голови Правлiння, на пiдписання з 

правом передоручення таких значних правочинiв (договорiв) вiдповiдно до повноважень, 

наданих Статутом Товариства, з визначенням усiх iстотних умов на власний розсуд. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

 

Дата проведення 18.12.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства  

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Внесення змiн до рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша", якi були проведенi дистанцiйно 

26.12.2022 з питання 5 порядку денного "Затвердження порядку розподiлу прибутку 

Товариства за 2021 рiк". 

Прийняте рiшення: Внести змiни до рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша", якi були проведенi дистанцiйно 

26.12.2022 з питання 5 порядку денного "Затвердження порядку розподiлу прибутку 

Товариства за 2021 рiк", виклавши його в новiй редакцiї: "1. Чистий прибуток, отриманий 

Товариством у 2021 роцi в розмiрi 21 144,00 тис. грн. розподiлити наступним чином: 

- 1 057,20 тис. грн. направити до резервного капiталу Товариства;  

- 9 996,00 тис. грн. направити на виплату дивiдендiв, спосiб виплати дивiдендiв - 

безпосередньо акцiонерам;  

- 10 090,80 тис. грн. залишити нерозподiленими.  

2. Рiшення щодо виплати дивiдендiв набирає чинностi в день, наступний за днем зняття 

передбачених чинним законодавством України обмежень щодо виплати дивiдендiв 

акцiонерам, у тому числi передбачених постановою Правлiння Нацiонального банку України 

"Про врегулювання дiяльностi учасникiв ринку небанкiвських фiнансових послуг, 

небанкiвських фiнансових груп, учасникiв платiжного ринку, колекторських компанiй та 

юридичних осiб, якi отримали лiцензiю на надання банкам послуг з iнкасацiї" № 39 вiд 

06.03.2022 року, але не ранiше дня припинення чи скасування воєнного стану на територiї 
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України.". 

Питання 2: Внесення змiн до рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша", якi були проведенi дистанцiйно 

28.04.2023 з питання 5 порядку денного "Затвердження розподiлу прибутку за 2022 рiк".  

Прийняте рiшення: Внести змiни до рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша", якi були проведенi дистанцiйно 

28.04.2023 з питання 5 порядку денного "Затвердження розподiлу прибутку за 2022 рiк", 

виклавши його в новiй редакцiї: "Прибуток, отриманий Товариством у 2022 роцi у розмiрi 5 

593,00 тис. грн. розподiлити наступним чином:  

- 279,60 тис. грн. направити до резервного капiталу Товариства;  

- 5 313,4 тис. грн. залишити нерозподiленими.". 

Питання 3: Розподiл нерозподiленого прибутку Товариства за 2003-2005, 2009, 2010, 2012-

2016, 2019, 2021-2023 роки та визначення/направлення нерозподiленого прибутку (його 

частини) на збiльшення розмiру статутного капiталу.  

Прийняте рiшення: Визначити нерозподiлений прибуток за 2003 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 2 474,00 тис. грн. Визначити нерозподiлений 

прибуток за 2004 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 2 

274,30 тис. грн. Визначити нерозподiлений прибуток за 2005 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 650,80 тис. грн. Визначити нерозподiлений 

прибуток за 2009 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 1 

925,00 тис. грн. Визначити частину нерозподiленого прибутку за 2010 рiк, що направляється 

на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi  

1 243,20 тис. грн. Визначити нерозподiлений прибуток за 2012 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 2 195,30 тис. грн. Визначити нерозподiлений 

прибуток за 2013 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 

926,30 тис. грн. Визначити нерозподiлений прибуток за 2014 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 1 230,80 тис. грн. Визначити нерозподiлений 

прибуток за 2015 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 1 

199,30 тис. грн. Визначити нерозподiлений прибуток за 2016 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 2 271,90 тис. грн. Визначити нерозподiлений 

прибуток за 2019 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 5 

555,10 тис. грн. Визначити нерозподiлений прибуток за 2021 рiк, що направляється на 

збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 10 090,80 тис. грн. Визначити 

нерозподiлений прибуток за 2022 рiк, що направляється на збiльшення розмiру статутного 

капiталу у розмiрi 5 313,40 тис. грн. Визначити частину нерозподiленого прибутку за 2023 рiк, 

що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу у розмiрi 26 849,80 тис. грн. 

Питання 4: Збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства шляхом пiдвищення 

номiнальної вартостi акцiй за рахунок спрямування до статутного капiталу нерозподiленого 

прибутку (його частини).  

Прийняте рiшення: Збiльшити розмiр статутного капiталу Товариства з 60 000 000,00 грн. до 

124 200 000,00 грн. шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй за рахунок спрямування до 

статутного капiталу нерозподiленого прибутку (його частини) за 2003-2005, 2009, 2010, 2012-

2016, 2019, 2021-2023 роки у сумi 64 200 000,00 грн. 

Питання 5: Пiдвищення номiнальної вартостi акцiй.  

Прийняте рiшення: Пiдвищити номiнальну вартiсть акцiй Товариства до 207,00 грн. за одну 

акцiю та затвердити рiшення про пiдвищення номiнальної вартостi акцiй Товариства. 

Питання 6: Внесення змiн до Статуту Товариства, пов'язаних зi збiльшенням розмiру 

статутного капiталу шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй. Прийняте рiшення: 

Внести змiни до Статуту Товариства, пов'язанi зi збiльшенням розмiру статутного капiталу 
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Товариства шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй. Затвердити нову редакцiю 

Статуту Товариства. Уповноважити Голову Загальних зборiв акцiонерiв пiдписати Статут 

Товариства в новiй редакцiї. 

Питання 7: Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк, а також для надання послуг з проведення 

огляду промiжної фiнансової звiтностi Товариства (за необхiдностi).  

Прийняте рiшення: Призначити суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "СОВА" "AUDIT 

COMPANY "SOVA" LTD, код ЄДРПОУ 32825565, для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк, а також для надання послуг з проведення огляду 

промiжної фiнансової звiтностi Товариства (за необхiдностi). 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Василина Сергiй 

Мирославович (01.01.2024 - 

31.12.2024 Голова 

Наглядової ради, 22.01.2024 - 

31.12.2024 член Комiтету з 

питань винагород та 

призначень, 10.05.2024 - 

31.12.2024 член Комiтету з 

питань аудиту)   

  X V V  

Гужевська Тетяна 

Костянтинiвна (01.01.2024 - 

10.05.2024 член Наглядової 

ради, 22.01.2024 - 10.05.2024 

член Комiтету з питань 

аудиту) 

   V   

Ходацький Юрiй Степанович 

(01.01.2024 - 31.12.2024 член 

Наглядової ради, 22.01.2024 - 

31.12.2024 Голова Комiтету з 

питань винагород та 

призначень, 10.05.2024 - 

30.09.2024 член Комiтету з 

питань аудиту) 

   V X  

Шинкарук Лiдiя Василiвна 

(01.01.2024 - 10.05.2024 член 

Наглядової ради, 22.01.2024 - 

10.05.2024 член Комiтету з 

питань винагород та 

   V V  
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призначень, з 22.01.2024 - 

10.05.2024 член Комiтету з 

питань аудиту) 

Федорчук Володимир 

Антонович (01.01.2024 - 

31.12.2024 член Наглядової 

ради, 22.01.2024 - 31.12.2024 

Голова Комiтету з питань 

аудиту, 10.05.2024 - 

31.12.2024 член Комiтету з 

питань винагород та 

призначень) 

   X V  

Аржевiтiн Станiслав 

Михайлович (10.05.2024 - 

31.12.2024 член Наглядової 

ради, 30.09.2024 вступив на 

посаду члена Наглядової 

ради),(30.09.2024 до 

31.12.2024 член Комiтету з 

питань аудиту) 

   V   

Ядуха Вiктор Йосипович 

(10.05.2024 - 31.12.2024 член 

Наглядової ради, станом на 

31.12.2024 не вступив на 

посаду члена Наглядової 

ради) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

95 

з них очних: 95 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Утворення Комiтету з питань винагород та призначень Наглядової ради 

Товариства. Затвердження складу Комiтету з питань винагород та призначень 

Наглядової ради Товариства. Утворення Комiтету з питань аудиту Наглядової 

ради Товариства. Затвердження складу Комiтету з питань аудиту Наглядової ради 

Товариства. Затвердження органiзацiйної структури Товариства. Схвалення 

значних правочинiв (договорiв). Вчинення значних правочинiв. Припинення 

повноважень Виконуючого обов'язки Голови Правлiння Товариства. 

Затвердження складу Правлiння Товариства. Затвердження Положень про 

вiдокремленi пiдроздiли Товариства у новiй редакцiї. Скликання та дистанцiйне 

проведення рiчних та позачергових загальних зборiв акцiонерiв, в тому числi 

затвердження документiв, необхiдних для проведення загальних зборiв 

акцiонерiв. Затвердження внутрiшнiх документiв Товариства. Затвердження 

Стратегiї Товариства на 2024-2027 роки. 

Затвердження Плану дiяльностi Товариства на 2024-2027 роки. Припинення 

повноважень Корпоративного секретаря Товариства. Призначення 

Корпоративного секретаря Товариства. Затвердження ринкової вартостi 

нерухомого майна Товариства. Узгодження умов договору на надання 

аудиторських послуг (про проведення аудиту фiнансової звiтностi за 2023 рiк) та 

обрання особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом 
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аудиторської дiяльностi. Розгляд звiтiв, що надаються Наглядовiй радi 

Товариства. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

Комiтет з питань 

аудиту Наглядової 

ради Товариства, у 

звiтному перiодi 

проведено 15 засiдань 

Комiтет з питань 

винагород та 

призначень Наглядової 

ради Товариства, у 

звiтному перiодi 

проведено 14 засiдань 

 

з них очних: 15 14  

з них заочних: 0 0  

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

Розгляд Звiту 

незалежного аудитора 

щодо аудиту 

фiнансової звiтностi 

Товариства станом на 

31.12.2023 року. 

Розгляд проєктiв 

внутрiшнiх положень 

Товариства щодо 

внутрiшнього аудиту 

Товариства. 

Забезпечення 

проведення конкурсу з 

вiдбору суб'єктiв 

аудиторської 

дiяльностi. Розгляд та 

оцiнювання 

конкурсних 

пропозицiй, поданих 

суб'єктами 

аудиторської 

дiяльностi, за 

встановленими 

критерiями вiдбору. 

Розгляд рiчних  планiв 

проведення 

внутрiшнiх 

аудиторських 

перевiрок Товариства. 

Розгляд проєкту 

бюджету  Наглядової 

ради Товариства на 

2025 рiк. 

 

Розгляд та надання 

пропозицiй Наглядовiй 

радi Товариства щодо 

проєктiв внутрiшнiх 

положень Товариства. 

Розгляд проєкту Звiту 

про винагороду членiв 

Виконавчого органу 

Товариства за 2023 рiк 

та проєкту Звiту про 

винагороду членiв 

Наглядової ради 

Товариства за 2023 

рiк. Розгляд проєктiв 

нових  редакцiй умов 

трудових договорiв 

(контрактiв) з 

ключовими особами 

Товариства. Розгляд 

пропозицiї Голови 

Правлiння Товариства 

щодо кандидата на 

посаду Головного 

бухгалтера 

Товариства, керiвника 

вiдокремленого 

пiдроздiлу Товариства. 

Вiдбiр кандидата(iв) 

на посаду 

Корпоративного 

секретаря Товариства, 

дорученого 

Наглядовою радою 

Товариства Комiтету. 

Перевiрка Головного 
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комплаєнс-менеджера 

Товариства на 

вiдповiднiсть 

квалiфiкацiйним та 

iншим вимогам, 

установленим 

Нацiональним банком 

України. 

 

Оцінка 

незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги 

з обов'язкового 

аудиту 

Комiтетом зроблено 

висновки щодо 

незалежностi суб'єкта 

аудиторської 

дiяльностi - 

ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТ

Ю "АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "СОВА" 

"AUDIT COMPANY 

"SOVA" LTD 

  

1-й комiтет - Комiтет з питань аудиту Наглядової ради Товариства, 2-й комiтет - Комiтет з питань 

винагород та призначень Наглядової ради Товариства 

 

Звіт ради 

1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi Наглядової ради як колегiального органу (колективної 

придатностi ради) 

 

Наглядова рада Товариства (далi - Наглядова рада) є колегiальним органом, що здiйснює захист прав 

акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної  Статутом Товариства, Положенням про 

Наглядову раду Товариства та законодавством України, здiйснює управлiння Товариством, а також 

контролює та регулює дiяльнiсть Виконавчого органу Товариства (далi - Правлiння). 

 

У своїй дiяльностi протягом 2024 року Наглядова рада керувалася законодавством України, Статутом 

Товариства, Положенням про Наглядову раду Товариства та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

 

Наглядова рада звiтує перед Загальними зборами акцiонерiв Товариства про свою дiяльнiсть. 

 

Органiзацiйною формою роботи Наглядової ради є засiдання. Рiшення з усiх питань приймаються 

простою бiльшiстю голосiв присутнiх на засiданнi членiв Наглядової ради, що мають право голосу. 

Головуючим на засiданнi Наглядової ради є Голова Наглядової ради. Рiшенням Наглядової ради може 

бути обрано iншого члена Наглядової ради як головуючого на засiданнi.  

 

1.1. Персональний склад Наглядової ради та змiни протягом 2024 року 

 

До складу Наглядової ради входять лише фiзичнi особи. Членами Наглядової ради можуть бути 

акцiонери Товариства, представники акцiонерiв Товариства та/або незалежнi директори. 
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Станом на 01.01.2024 Наглядова рада складалася з 5 членiв Наглядової ради: 

 

Голова Наглядової ради (акцiонер) - Василина Сергiй Мирославович; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор) - Ходацький Юрiй Степанович; 

 

Член Наглядової ради (представник акцiонера) - Гужевська Тетяна Костянтинiвна; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор)  - Шинкарук Лiдiя Василiвна; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор)  - Федорчук Володимир Антонович. 

 

Протягом звiтного року вiдбулися наступнi змiни. Згiдно рiшення рiчних дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, що вiдбулися 30.04.2024 (Протокол № 1/2024 вiд 10.05.2024) до складу 

Наглядової ради були обранi 5 осiб: 

 

Голова Наглядової ради (акцiонер) - Василина Сергiй Мирославович; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор)  - Федорчук Володимир Антонович; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор) - Ходацький Юрiй Степанович; 

 

Член Наглядової ради (незалежний директор) - Аржевiтiн Станiслав Михайлович; 

 

Член Наглядової ради (представник акцiонера) - Ядуха Вiктор Йосипович. 

 

Вiдповiдно до частини 12 статтi 27 Закону України "Про страхування" Голова та члени Наглядової ради 

вступають на посаду пiсля їх погодження Нацiональним банком України. У зв'язку з чим, з 10.05.2024 

члени Наглядової ради - Аржевiтiн Станiслав Михайлович та Ядуха Вiктор Йосипович пiсля їх обрання 

Загальними зборами акцiонерiв Товариства не приймали участь у засiданнях Наглядової ради та 

голосуваннi з питань порядку денного засiдань до їх погодження Нацiональним банком України. 

 

Вiдповiдно до частини 2 статтi 75 Закону України "Про акцiонернi товариства" та пункту 11.22 Статуту 

Товариства, засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її 

складу. В перiод з 10.05.2024 на засiданнях Наглядової ради були присутнi 3 з 5 членiв Наглядової ради, 

якi вступили на посаду згiдно з частиною 12 статтi 27 Закону України "Про страхування" та мають 

право голосу. Засiдання були правомочним. 

 

З урахуванням Листа Нацiонального банку України вiд 30.09.2024 № 27-0024/73963 (вх. № 2330 вiд 

30.09.2024) Аржевiтiн Станiслав Михайлович набув повноважень та вступив на посаду 30.09.2024. 

Рiшення щодо погодження Ядухи Вiктора Йосиповича Нацiональним банком України до кiнця 2024 

року не було прийнято. Тому, в перiод з 30.09.2024 до 31.12.2024 на засiданнях Наглядової ради були 

присутнi чотири з п'яти членiв Наглядової ради, якi вступили на посаду згiдно з частиною 12 статтi 27 

Закону України "Про страхування" та мають право голосу. Засiдання були правомочним. 

 

1.2. Оцiнка структури Наглядової ради 

 

У складi Наглядової ради протягом 2024 року дiяли два комiтети Наглядової ради: Комiтет з питань 
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винагород та призначень й Комiтет з питань аудиту (далi - Комiтети). 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради: 

 

Період: з 01.01.2024 по 10.05.2024 

 

Персональний склад: Голова: Ходацький Юрій Степанович. Члени: Василина Сергій Мирославович; 

Шинкарук Лідія Василівна. 

 

Період: з 10.05.2024 по 31.12.2024 

 

Персональний склад: Голова: Ходацький Юрій Степанович. Члени: Василина Сергій Мирославович; 

Федорчук Володимир Антонович. 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради: 

 

Період: з 01.01.2024 по 10.05.2024 

 

Персональний склад: Голова: Федорчук Володимир Антонович. Члени: Шинкарук Лідія Василівна; 

Гужевська Тетяна Костянтинівна. 

 

Період: з 10.05.2024 по 30.09.2024 

 

Персональний склад: Голова: Федорчук Володимир Антонович. Члени: Василина Сергій Мирославович; 

Ходацький Юрій Степанович. 

 

Період: З 30.09.2024 по 31.12.2024 

 

Персональний склад: Голова: Федорчук Володимир Антонович. Члени: Василина Сергій Мирославович; 

Аржевітін Станіслав Михайлович. 

 

На виконання вимог законодавства України очiльниками Комiтетiв були незалежнi члени Наглядової 

ради (незалежнi директори), а кiлькiсний склад Комiтетiв становив не менше трьох осiб, що входили до 

складу Наглядової ради. Бiльшiсть членiв вказаних Комiтетiв є незалежними директорами. 

 

1.3. Оцiнка дiяльностi Наглядової ради (колективної придатностi) 

 

Наглядова рада дiяла вiдповiдно до законодавства України, нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України, Статуту Товариства, Положення про Наглядову раду Товариства та iнших внутрiшнiх 

документiв Товариства. Компетенцiя та повноваження Наглядової ради, зокрема її виключна 

компетенцiя, визначається законодавством України та Статутом Товариства. 

 

Протягом 2024 року Наглядовою радою проведено 95 засiдань на яких розглянуто 205 питань порядку 

денного у формi спiльної присутностi членiв Наглядової ради. 

 

В умовах триваючої повномасштабної вiйни Наглядова рада у межах своєї компетенцiї доклала у 2024 

роцi багато зусиль для впровадження змiн у дiяльностi Товариства з метою пiдвищення ефективностi 

дiяльностi Товариства та вiдповiдностi вимогам законодавства, у тому числi нормативно-правовим 

актам Нацiонального банку України, застосовуючи найкращий досвiд корпоративного управлiння. 
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Протягом звiтного перiоду Наглядова рада приймала ряд рiшень, серед яких рiшення щодо: 

 

- утворення постiйно дiючих комiтетiв Наглядової ради: Комiтету з питань винагород та призначень 

Наглядової ради Товариства та Комiтету з питань аудиту Наглядової ради Товариства, затвердження їх 

чисельного та персонального складу, а також вiдповiдних внутрiшнiх положень; 

 

- обрання та припинення повноважень членiв Правлiння Товариства, затвердження складу Правлiння 

Товариства та органiзацiйної структури Товариства;  

 

- схвалення значних правочинiв; 

 

- затвердження рiчного звiту Корпоративного секретаря за 2023 рiк, Рiчного звiту щодо комплаєнс-

ризику Товариства за 2023 рiк, Звiту про виконання рiчного плану проведення внутрiшнiх аудиторських 

перевiрок Товариства за 2023 рiк, Рiчного звiту про ризики Товариства за 2023 рiк, Звiту Виконавчого 

органу Товариства за 2023 рiк, звiтiв Комiтетiв, а також вiдповiдних квартальних та промiжних звiтiв; 

 

- розгляду актуарних звiтiв, звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк, Звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства за 2023 рiк, Звiту про винагороду членiв Виконавчого органу Товариства за 

2023 рiк, тощо; 

 

- затвердження 26 нових внутрiшнiх документiв та 71 оновленого (нова редакцiя) внутрiшнього 

документа Товариства вiдповiдно до вимог законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України; 

 

- затвердження Стратегiї та Плану дiяльностi Товариства; 

 

- затвердження планiв та бюджетiв Товариства; 

 

- органiзацiї та проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства: затвердження порядку денного, 

форми i тексту бюлетенiв для голосування, тощо; 

 

- iнших питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради згiдно iз законодавством України та 

Статутом Товариства. 

 

Участь членiв Наглядової ради, що мають право голосу, на засiданнях Наглядової ради у 2024 роцi 

складала 100%. 

 

Участь членiв Комiтетiв на засiданнях Комiтетiв у 2024 роцi складала 100%. 

 

Вищенаведена iнформацiя свiдчить про те, що члени Наглядової ради придiляли достатньо уваги участi 

у засiданнях Наглядової ради та Комiтетiв. Крiм того члени Наглядової ради брали активну участь в 

обговореннi питань порядку денного засiдань Наглядової ради та Комiтетiв, вивчали матерiали для 

участi у засiданнях та вносили пропозицiї щодо прийняття рiшень з питань порядку денного засiдань. 

 

За результатами 2024 року Наглядовою радою був затверджений Звiт про проведення щорiчної 

самооцiнки ефективностi дiяльностi Наглядової ради Товариства (далi - Звiт про оцiнку) у вiдповiдностi 

до Положення про порядок здiйснення оцiнки ефективностi дiяльностi, оцiнки вiдповiдностi 

квалiфiкацiйним вимогам та оцiнки колективної придатностi в Товариствi, затвердженому рiшенням 
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Наглядової ради вiд 20.06.2024 (Протокол засiдання № 3-06-2024/НР вiд 20.06.2024). Самооцiнка 

включала в себе ефективнiсть дiяльностi Наглядової ради, в тому числi Комiтетiв, iндивiдуальну оцiнку 

дiяльностi членiв Наглядової ради та оцiнку колективної придатностi Наглядової ради. 

 

Вiдповiдно до Звiту про оцiнку, загальна ефективнiсть дiяльностi Наглядової ради у 2024 роцi була 

оцiнена на рiвнi "Добре", а саме: 

 

- За параметром "Оцiнка складу, структури та дiяльностi Наглядової ради як колегiального органу" 

оцiнена як "Добре"; 

 

- За параметром "Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного комiтету Наглядової ради, зокрема 

iнформацiї про перелiк та персональний склад комiтетiв, їх функцiональнi повноваження, кiлькiсть 

проведених засiдань та опис основних питань, якi розглядали комiтети" оцiнена як "Добре"; 

 

- За параметром "Оцiнка виконання Наглядовою радою поставлених цiлей, зокрема щодо виконання 

Товариством стратегiї та/або плану дiяльностi Товариства" оцiнена як "Добре". 

 

За результатами проведеної оцiнки колективної придатностi можна зробити висновок про колективну 

здатнiсть Наглядової ради здiйснювати ефективне керiвництво та контролювати дiяльнiсть Товариства, 

а також про вiдповiднiсть колективної придатностi Наглядової ради розмiрам Товариства, складностi, 

обсягам, видам та характеру здiйснюваних Товариством операцiй, органiзацiйнiй структурi та профiлю 

ризику Товариства, а саме: 

 

1) Щодо наявностi спiльних знань, навичок та досвiду 

 

Наглядова рада мала достатню кiлькiсть членiв, якi сукупно володiли знаннями, навичками та досвiдом 

у всiх сферах дiяльностi Товариства, що давало змогу професiйно обговорювати питання, щодо яких 

приймаються рiшення. Структура Наглядової ради надавала їй можливiсть здiйснювати свої 

повноваження, тобто Наглядова рада як колегiальний орган мала вiдповiдне розумiння тих сфер 

дiяльностi Товариства, за якi її члени несуть колективну вiдповiдальнiсть, а також досвiд та навички для 

здiйснення ефективного управлiння Товариством. Згiдно результатiв проведеної оцiнки колективної 

придатностi члени Наглядової ради спiльно володiли спецiальними знаннями та досвiдом у сферах, що 

давали їм змогу спiльно обговорювати питання, щодо яких приймаються рiшення, вступати в дискусiї та 

прогнозувати можливi варiанти розвитку подiй з точки зору ризик-орiєнтованого пiдходу. 

 

2) Колективна придатнiсть членiв Наглядової ради вiдповiдає розмiрам Товариства, складностi, обсягам, 

видам та характеру здiйснюваних Товариством операцiй 

 

Всi члени Наглядової ради мали досвiд роботи на керiвних посадах, досвiд роботи у фiнансовому 

секторi, а також спецiальнi знання, управлiнський та професiйний досвiд у наступних сферах:  

 

- стратегiчний менеджмент та управлiння пiдприємством; 

 

- iнформацiйнi технологiї та безпека; 

 

- фiнансова дiяльнiсть та фiнансове планування; 

 

- управлiння персоналом; 
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- операцiйна дiяльнiсть та управлiння розвитком; 

 

- правознавство та претензiйно-позовна робота; 

 

- страхова дiяльнiсть. 

 

3) Члени Наглядової ради мають можливiсть придiляти достатньо уваги участi у засiданнях Наглядової 

ради 

 

У 2024 роцi було проведено 95 засiдань Наглядової ради, 14 засiдань Комiтету з питань винагород та 

призначень Наглядової ради Товариства, 15 засiдань Комiтету з питань аудиту Наглядової ради 

Товариства, якi вiдбувались шляхом очної присутностi членiв Наглядової ради на засiданнях, що 

свiдчить про можливiсть членiв Наглядової ради придiляти достатньо уваги участi у засiданнях 

Наглядової ради. 

 

4) Колективна придатнiсть Наглядової ради вiдповiдає органiзацiйнiй структурi Товариства 

 

Згiдно органiзацiйної структури Товариства у прямому пiдпорядкуваннi Наглядової ради перебувають: 

Головний комплаєнс-менеджер, Головний ризик-менеджер, Головний внутрiшнiй аудитор, 

Корпоративний секретар Товариства. Актуарна функцiя передана Товариством на аутсорсинг та 

контролюється Наглядовою радою. Всi пiдпорядкованi особи звiтують Наглядовiй радi у встановленому 

законодавством та внутрiшнiми документами Товариства порядку. 

 

Наглядовою радою протягом звiтного перiоду здiйснювався контроль дiяльностi Правлiння вiдповiдно 

до Стратегiї Товариства та Плану дiяльностi Товариства, що були затвердженi Наглядовою радою, а 

також дiяльнiсть, направлена на ефективнiсть функцiонування системи внутрiшнього контролю та 

системи управлiння ризиками Товариства. 

 

У результатi вище зазначеного, можна стверджувати про вiдповiднiсть колективної придатностi 

Наглядової ради органiзацiйнiй структурi Товариства. 

 

5) Колективна придатнiсть Наглядової ради вiдповiдає профiлю ризику Товариства 

 

У 2024 роцi члени Наглядової ради, враховуючи особливостi дiяльностi Товариства, його розмiр, 

характер, обсяг страхових послуг, вимоги установленi законодавством та Нацiональним банком 

України, активно працювали над виявленням, вимiрюванням, монiторингом, контролем, звiтуванням та 

мiнiмiзацiєю всiх суттєвих ризикiв дiяльностi Товариства. Функцiю управлiння ризиками виконував 

Головний ризик-менеджер Товариства. 

 

Дiяльнiсть Товариства у 2024 роцi була проаналiзована на предмет оцiнки iснуючих та виявлення нових 

ризикiв, з урахуванням основних принципiв управлiння ризиками та вимог Нацiонального банку 

України. Пiсля оцiнки ризикiв та їх подiлу на пiдгрупи було здiйснено аналiз видiв операцiй, якi 

генерують цi ризики та розроблено заходи для пом'якшення ризикiв.  

 

Окрема увага у 2024 роцi була придiлена регулярному контролю за ризиками та звiтуванню Головного 

ризик-менеджера перед Наглядовою радою з цього питання. Так, протягом 2024 року Наглядова рада 

щоквартально розглядала звiти про реалiзацiю сценарiю "Стрес-Антистрес" експертного оцiнювання та 

iмiтацiйного моделювання ризикiв i приймала рiшення за результатами їх розгляду, контролюючи при 

цьому значення лiмiтiв ризикiв та ризик-апетиту Товариства. 
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З урахуванням вимог, встановлених Законом України "Про страхування" та нормативно-правовими 

актами Нацiонального банку України протягом 2024 року Наглядова рада на постiйнiй основi 

забезпечувала ефективнiсть системи управлiння ризиками Товариства, затверджуючи: 

 

- Стратегiю управлiння ризиками Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 7-03-2024/НР вiд 

28.03.2024); 

 

- Полiтику управлiння ризиками Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 7-03-2024/НР вiд 

28.03.2024); 

 

- Декларацiю схильностi до ризикiв Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 7-03-2024/НР 

вiд 28.03.2024); 

 

- Методику аналiзу i врахування взаємозалежностi ризикiв Товариства (Протокол засiдання Наглядової 

ради № 3-06-2024/НР вiд 20.06.2024); 

 

- Спецiальнi сценарiї операцiйного ризику Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 8-04-

2024/НР вiд 26.04.2024); 

 

- Методику виявлення суттєвих ризикiв Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 7-10-

2024/НР вiд 25.10.2024); 

 

- Методику монiторингу ризикiв, визначення ризик-апетитiв, лiмiтiв ризикiв та проведення стрес-

тестування на основi iмiтацiйного моделювання Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 3-

06-2024/НР вiд 20.06.2024); 

 

- Систему раннього реагування Товариства (Протокол засiдання Наглядової ради № 7-03-2024/НР вiд 

28.03.2024). 

 

З урахуванням вищевикладеного, можна стверджувати, що колективна придатнiсть Наглядової ради 

вiдповiдає профiлю ризику Товариства. 

 

Перелiченi результати оцiнки дозволяють зробити висновок, що члени Наглядової ради мають 

колективну придатнiсть, яка дає змогу Наглядовiй радi приймати виваженi рiшення та забезпечувати 

розвиток Товариства. 

 

2. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена Наглядової ради, включаючи iнформацiю про 

його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

 

Протягом 2024 року члени Наглядової ради особисто брали участь у засiданнях Наглядової ради у формi 

спiльної присутностi членiв Наглядової ради для обговорення питань порядку денного та голосування.  

 

Інформація щодо персональної участі кожного члена Наглядової ради у засіданнях Наглядової ради та 

Комітетів: 

 

1. ПІБ члена Наглядової ради: Василина Сергій Мирославович.  

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Голова Наглядової 
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ради 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: 1 строк з 01.01.2024 по 10.05.2024, 2 строк з 10.05.2024 по 

31.12.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 95 з 95 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

14 з 14 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 11 з 15 (в межах 

строку виконання повноважень члена комітету). 

 

2. ПІБ члена Наглядової ради: Ходацький Юрій Степанович 

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Незалежний член 

Наглядової ради 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: 1 строк з 01.01.2024 по 10.05.2024, 2 строк з 10.05.2024 по 

31.12.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 95 з 95 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

14 з 14 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 5 з 5 (в межах 

строку виконання повноважень члена комітету). 

 

3. ПІБ члена Наглядової ради: Гужевська Тетяна Костянтинівна 

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Член Наглядової 

ради (представник акціонера) 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: з 01.01.2024 по 10.05.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 31 з 31 (в межах строку виконання 

повноважень члена Наглядової ради) 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

Не була членом комітету 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 4 з 4 (в межах 

строку виконання повноважень члена комітету). 

 

4.  ПІБ члена Наглядової ради: Шинкарук Лідія Василівна 

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Незалежний член 

Наглядової ради 
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Строк повноважень в межах звітного періоду: з 01.01.2024 по 10.05.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 31 з 31 (в межах строку виконання 

повноважень члена Наглядової ради) 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

6 з 6 

 

(в межах строку виконання повноважень члена комітету) 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 4 з 4 (в межах 

строку виконання повноважень члена комітету). 

 

5. ПІБ члена Наглядової ради: Федорчук Володимир Антонович 

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Незалежний член 

Наглядової ради 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: 1 строк з 01.01.2024 по 10.05.2024, 2 строк з 10.05.2024 по 

31.12.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 95 з 95 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

8 з 8 

 

(в межах строку виконання повноважень члена комітету) 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 15 з 15. 

 

6. ПІБ члена Наглядової ради: Аржевітін Станіслав Михайлович 

 

Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Незалежний член 

Наглядової ради 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: з 30.09.2024 по 31.12.2024 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): 32 з 32 (в межах строку виконання 

повноважень члена Наглядової ради) 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

Не був членом комітету  

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): 6 з 6 (в межах 

строку виконання повноважень члена комітету). 

 

7. ПІБ члена Наглядової ради: Ядуха Віктор Йосипович 
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Голова Наглядової ради, незалежний член Наглядової ради/представник акціонера: Член Наглядової 

ради (представник акціонера) 

 

Строк повноважень в межах звітного періоду: У зв'язку з відсутністю повноважень (рішення щодо 

погодження Національним банком України) не приймав участь у засіданнях Наглядової ради та не був 

членом Комітетів 

 

Наглядова рада (кількість засідань протягом 2024 року - 95): - 

 

Комітет з питань винагород та призначень Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 14): 

- 

 

Комітет з питань аудиту Наглядової ради (кількість засідань протягом 2024 року - 15): -  

 

Члени Наглядової ради в межах своїх повноважень протягом звiтного року: 

 

- опрацьовували документи та iнформацiю для аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства; 

 

- вживали заходи для запобiгання конфлiкту iнтересiв; 

 

- забезпечували функцiонування та контроль за ефективнiстю системи управлiння ризиками, придiляли 

достатню кiлькiсть часу, зусиль i ресурсiв для участi в управлiннi ризиками Товариства та контрою за 

комплекснiстю, адекватнiстю та ефективнiстю системи управлiння ризиками; 

 

- створили та пiдтримували на належному рiвнi органiзацiйну структуру Товариства, систему  

управлiння ризиками та внутрiшнього контролю, що забезпечують ефективне управлiння ризиками 

Товариства; 

 

- сприяли створенню регулярних та прозорих механiзмiв комунiкацiї в Товариствi. 

 

Щодо компетентностi та ефективностi: 

 

В результатi своєї дiяльностi кожний член Наглядової ради протягом року брав участь у розглядi питань 

порядку денного, опрацьовував та пропонував до розгляду питання, висловлював рекомендацiї та 

пропозицiї щодо їх вирiшення, керуючись розумним степенем обачностi та професiйностi.  

 

- освiта та професiйна пiдготовка 

 

Всi члени Наглядової ради повнiстю вiдповiдають вимогам Товариства щодо професiйних навичок та 

досвiду з урахуванням розмiру Товариства, складностi, обсягам, видам та характеру здiйснюваних 

Товариством операцiй, а також пройшли перевiрку у вiдповiдностi до Положення про порядок пiдбору, 

оцiнки та обрання кандидатiв у члени Наглядової ради, Виконавчого органу Товариства, затвердженого 

рiшенням Наглядової ради (Протокол № 2-06-2024/НР вiд 12.06.2024). Значний вiдповiдний досвiд 

Голови та членiв Наглядової ради є достатнiм для повного та глибокого аналiзу питань, якi подаються 

на розгляд Наглядової ради та її Комiтетiв. Освiта та здобутий досвiд роботи всiх членiв Наглядової 

ради повнiстю охоплюють сфери дiяльностi Товариства та профiль його ризику.  

 

- незалежнiсть суджень 
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Бiльше половини складу Наглядової ради складають незалежнi члени Наглядової ради, що створює 

основу дiяльностi Наглядової ради за принципом незалежностi суджень, що дозволяє висловити думку 

не пiддаючись впливу, який компрометує професiйне судження  та виявляти об'єктивнiсть. 

 

Щодо конфлiкту iнтересiв: 

 

Всi члени Наглядової ради ознайомленi з Полiтикою виявлення, запобiгання та управлiння конфлiктами 

iнтересiв Товариства, нова редакцiя якої була затверджена Наглядовою радою Товариства 10.06.2024 

(Протокол засiдання Наглядової ради № 1-06-2024/НР вiд 10.06.2024) та протягом року здiйснювали 

свою дiяльнiсть вiдповiдно до стандартiв та вимог, що в нiй викладенi. 

 

Протягом звiтного перiоду члени Наглядової ради належним чином повiдомляли та врегульовували 

наявнi конфлiкти iнтересiв. Жоден член Наглядової ради iз заявленим конфлiктом iнтересiв не брав 

участь у розглядi питання та прийняттi рiшень щодо питань, якi могли б спричинити конфлiкт iнтересiв. 

Вiдповiдно до регулярних звiтiв Головного комплаєнс-менеджера, фактiв прийняття рiшення в умовах 

наявностi конфлiкту iнтересiв або здiйснення правочинiв не на ринкових умовах -  не зафiксовано. 

 

Щодо професiйної придатностi: 

 

Знання, навички та досвiд членiв Наглядової ради були достатнiми для прийняття рiшень, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради законодавством України та Статутом Товариства. Професiйна придатнiсть 

членiв Наглядової ради оцiнювалася в процесi призначення членiв Наглядової ради на посади, а також 

при погодженнi їх на посади членiв Наглядової ради Нацiональним банком України. Вiдповiднiсть 

членiв Наглядової ради законодавчим вимогам щодо професiйної придатностi пiдлягає регулярнiй 

оцiнцi. Результати оцiнки професiйної придатностi виявили, що всi члени Наглядової ради володiли 

необхiдними знаннями, досвiдом та навичками, достатньою кiлькiстю часу для виконання своїх 

посадових обов'язкiв та дотримувалися застосовних обмежень, встановлених законодавством. Таким 

чином, не було виявлено ознак, якi б вказували на вiдсутнiсть професiйної придатностi у членiв 

Наглядової ради. 

 

Щодо дiлової репутацiї: 

 

Дiлова репутацiя членiв Наглядової ради оцiнювалась в процесi призначення членiв Наглядової ради на 

посади, а також при погодженнi їх на посади членiв Наглядової ради Нацiональним банком України. 

Вiдповiднiсть членiв Наглядової ради законодавчим вимогам щодо дiлової репутацiї пiдлягали 

регулярнiй оцiнцi. За результатами вказаної оцiнки встановлено, що протягом звiтного перiоду у Голови 

та членiв Наглядової ради не виявлено ознак небездоганної дiлової репутацiї, визначених Положенням 

про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з надання 

фiнансових послуг, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку України вiд 29.12.2023 

№ 199 та/або iнших фактiв, передбачених законодавством України.  

 

Щодо iнформацiї про дiяльнiсть членiв Наглядової ради протягом 2024 року як посадових осiб iнших 

юридичних осiб або iншу дiяльнiсть: 

 

Василина Сергiй Мирославович, паралельна професiйна дiяльнiсть: вiдсутня; 

 

Ходацький Юрiй Степанович, паралельна професiйна дiяльнiсть: Директор ТОВ "КИЙАВТО", код 

ЄДРПОУ 32346900; 
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Директор (за сумiсництвом) ТОВ "ТЕФIДА", код ЄДРПОУ 36017731; Директор (за сумiсництвом) ТОВ 

"КIЯ ТРЕНДIНГ КОМПАНI", код ЄДРПОУ 35648178; Директор (за сумiсництвом)ТОВ 

"IНКОМАРТСЕРВIС", код ЄДРПОУ 24918872; 

 

Гужевська Тетяна Костянтинiвна, паралельна професiйна дiяльнiсть: Фiнансовий директор-директор 

департаменту економiки та фiнансiв Асоцiацiї мiжнародних автомобiльних перевiзникiв України, код 

ЄДРПОУ 16307261; 

 

Шинкарук Лiдiя Василiвна, паралельна професiйна дiяльнiсть: Професор кафедри виробничого та 

iнвестицiйного менеджменту Нацiонального унiверситету бiоресурсiв i природокористування України 

(НУБIП України), код ЄДРПОУ 00493706; 

 

Федорчук Володимир Антонович, паралельна професiйна дiяльнiсть: Директор ТОВ "БI ЕС АЙ 

УКРАЇНА", код ЄДРПОУ 41966347; 

 

Аржевiтiн Станiслав Михайлович, паралельна професiйна дiяльнiсть: Професор кафедри банкiвської 

справи та страхування КНЕУ IМ. В.ГЕТЬМАНА, код ЄДРПОУ 02070884; Керiвник Благодiйної 

органiзацiї "ФОНД IМЕНI О. ГОНЧАРА", код ЄДРПОУ 21659737; Голова ради Асоцiацiї українських 

банкiв, код ЄДРПОУ 21562073; 

 

Ядуха Вiктор Йосипович, паралельна професiйна дiяльнiсть:Директор ТОВ "ГIЛЕЯ", код ЄДРПОУ 

21659737. 

 

3. Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв Наглядової ради 

 

Незалежним директором є член Наглядової ради, на якого вiдсутнiй будь-який вплив з боку iнших осiб у 

процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена Наглядової ради. Вiдповiдно до вимог 

законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України Товариство на пiдставi 

наявних документiв та iнформацiї. Результати проведеної оцiнки свiдчать що незалежнi члени 

Наглядової ради повнiстю вiдповiдають вимогам щодо незалежностi, встановленими законодавством 

України та нормативно-правовими актами Нацiонального банку України. 

 

4. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв Наглядової ради, їхнi функцiональнi 

повноваження 

 

Вiдповiдно до рiшення Наглядової ради (Протокол засiдання Наглядової ради вiд 22.01.2024 № 1-01-

2024/НР) у 2024 роцi були створенi комiтети Наглядової ради: Комiтет з питань винагород та 

призначень Наглядової ради Товариства та Комiтет з питань аудиту Наглядової ради Товариства, а 

також затвердженi вiдповiднi положення, що регламентують дiяльнiсть Комiтетiв: Положення про 

Комiтет з питань винагород та призначень Наглядової ради Товариства та Положення про Комiтет з 

питань аудиту Наглядової ради Товариства. Згiдно зазначених положень до складу Комiтетiв входять 

члени Наглядової ради у кiлькостi не менше трьох осiб. Комiтети очолюються незалежним директором 

(незалежний член Наглядової ради). Бiльшiсть членiв Комiтету становлять незалежнi директори.  

 

4.1. Комiтет з питань винагород та призначень Наглядової ради 

 

Комiтет утворено з метою попереднього вивчення i пiдготовки до розгляду на засiданнi питань, що 

належать до компетенцiї Наглядової ради Товариства. 
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До предмету вiдання Комiтету були вiднесенi наступнi компетенцiї:  

 

1) розроблення та перiодичний перегляд внутрiшнiх положень (полiтики) Товариства з питань 

винагороди;  

 

2) надання Наглядовi радi пропозицiй щодо винагороди членiв Правлiння та ключових осiб Товариства. 

Такi пропозицiї стосуються всiх форм винагороди, у тому числi фiксованої винагороди, винагороди за 

результатами дiяльностi (змiнної винагороди), додаткового пенсiйного забезпечення або схеми 

дострокового виходу на пенсiю та компенсацiї при звiльненнi;  

 

3) надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо iндивiдуальної винагороди, що може надаватися членам 

Правлiння, гарантуючи їх сумiснiсть з полiтикою винагороди, прийнятою Товариством, та їх 

вiдповiднiсть оцiнцi роботи визначених членiв;  

 

4) надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо форми та iстотних умов трудових договорiв (контрактiв), 

що укладатимуться мiж Товариством та членами Правлiння, ключовими особами;  

 

5) надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо ключових показникiв ефективностi роботи членiв 

Правлiння, ключових осiб Товариства, критерiїв та процедур перiодичного оцiнювання їх виконання 

членами Правлiння;  

 

6) надання загальних рекомендацiй щодо рiвня та структури винагороди для осiб, якi здiйснюють 

управлiнськi функцiї в Товариствi;  

 

7) контроль рiвня та структури винагороди для осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї, на основi 

достовiрної iнформацiї, наданої Правлiнням;  

 

8) пiдготовка та надання Наглядовiй радi звiтiв про винагороду членiв Наглядової ради  

 

та Правлiння;  

 

9) розроблення та перiодичних перегляд внутрiшнiх положень (полiтики) Товариства з питань 

призначень;  

 

10) визначення та рекомендування до схвалення Наглядовою радою кандидатур на замiщення вакантних 

посад у Правлiннi;  

 

11) перiодичне оцiнювання структури, розмiру, складу i роботи Правлiння та надання Наглядовiй радi 

рекомендацiй щодо будь-яких змiн;  

 

12) перiодичне оцiнювання членiв Правлiння на вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам та звiтування iз 

зазначеного питання Наглядовiй радi;  

 

13) розроблення плану наступництва для членiв Правлiння, забезпечення наявностi у Правлiння 

належного плану наступництва iнших осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї в Товариствi;  

 

14) надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо персонального складу кожного з її комiтетiв, а також 

перiодичної ротацiї членiв Наглядової ради мiж комiтетами;  
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15) розроблення та надання Наглядовiй радi для затвердження правил (кодексу) етичної поведiнки 

посадових осiб органiв Товариства, яким, зокрема, регулюються питання конфлiкту iнтересiв, 

конфiденцiйностi, чесного ведення справ, захисту та належного використання активiв Товариства, 

дотримання вимог законодавства та внутрiшнiх нормативних документiв Товариства, а також 

необхiднiсть надання Наглядовiй радi iнформацiї про будь-якi вiдомi факти порушень вимог 

законодавства або етичних норм;  

 

16) забезпечення проведення програм з орiєнтацiї та навчання членiв Наглядової ради та Правлiння, для 

ефективного виконання ними своїх обов'язкiв у запроваджуванiй у Товариствi моделi корпоративного 

управлiння;  

 

17) вивчення полiтики щодо добору та призначення осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї у 

Товариствi;  

 

18) розроблення критерiїв оцiнки для визначення колективної придатностi Наглядової ради та 

Правлiння, включаючи iндивiдуальну участь членiв Наглядової ради та Правлiння за визначеними 

напрямками;  

 

19) розроблення внутрiшнiх документiв щодо вiдбору, оцiнки та обрання кандидатiв у члени Наглядової 

ради та Правлiння; 

 

20) iншi питання, передбаченi законодавством або Статутом Товариства, або Положенням про Комiтет з 

питань винагород та призначень Наглядової ради Товариства, або рiшеннями Наглядової ради. 

 

До функцiй Комiтету також вiднесено забезпечення: 

 

1) попереднього розгляду положення про винагороду членiв Наглядової ради Товариства, положення 

про винагороду членiв Виконавчого органу Товариства та положення про винагороду в Товариствi, яке 

включає питання винагороди ключових осiб та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 

 

2) розгляду звiтiв про винагороду членiв Наглядової ради та Правлiння; 

 

3) здiйснення щорiчної самооцiнки ефективностi дiяльностi Наглядової ради загалом та кожної особи, 

яка входить до складу Наглядової ради, зокрема, оцiнки ефективностi дiяльностi комiтетiв Наглядової 

ради, оцiнки вiдповiдностi колективної придатностi Наглядової ради, а також надання пропозицiй щодо 

вжиття заходiв для удосконалення механiзмiв дiяльностi Наглядової ради за результатами такої оцiнки; 

 

4) здiйснення щорiчної оцiнки ефективностi дiяльностi, а також оцiнки вiдповiдностi квалiфiкацiйним 

вимогам Правлiння загалом та кожної особи, яка входить до складу Правлiння, оцiнки колективної 

придатностi Виконавчого органу Товариства, а також Головного ризик-менеджера, Головного 

комплаєнс-менеджера, вiдповiдального актуарiя, Головного внутрiшнього аудитора, та надання 

пропозицiй щодо вжиття заходiв з удосконалення дiяльностi Правлiння, Головного ризик-менеджера, 

Головного комплаєнс-менеджера, вiдповiдального актуарiя, Головного внутрiшнього аудитора за 

результатами оцiнки їхньої дiяльностi. 

 

Комiтетом у 2024 роцi було проведено 14 засiдань у формi спiльної присутностi членiв Комiтету у 

визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування, на яких було розглянуто 26 

питань з належним оформленням протоколiв таких засiдань. 
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Комiтетом були наданi пропозицiї та рекомендацiї Наглядовiй радi зокрема щодо: 

 

- внесення змiн до умов трудового договору (контракту) з Головним внутрiшнiм аудитором Товариства, 

Головним комплаєнс-менеджером Товариства, Головним ризик-менеджером Товариства, 

Корпоративним секретарем Товариства та членами Правлiння; 

 

- проєктiв внутрiшнiх документiв Товариства, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї 

Наглядової ради та стосуються компетенцiї Комiтету; 

 

- проєктiв Звiту про винагороду членiв Виконавчого органу Товариства за 2023 рiк та Звiту про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства за 2023 рiк; 

 

- кандидата на посаду Головного бухгалтера Товариства та Корпоративного секретаря Товариства, а 

також кандидатiв на призначення виконуючого обов'язкiв директора Житомирського управлiння 

Товариства та Тернопiльського вiддiлення № 1 Тернопiльської дирекцiї Товариства; 

 

- персонального складу Комiтету з питань аудиту Наглядової ради Товариства. 

 

На всiх засiданнях Комiтету з питань винагород та призначень Наглядової ради Товариства, що 

проводилися у 2024 роцi були присутнi 3 iз 3 членiв Комiтету, тобто засiдання Комiтету з питань 

винагород та призначень у 2024 роцi вiдбулися за 100% присутностi членiв Комiтету, що свiдчить про 

вiдповiдальне ставлення членiв Комiтету до виконання своїх обов'язкiв та належне виконання Головою 

Комiтету своїх повноважень з органiзацiї роботи Комiтету. 

 

Склад Комiтету протягом 2024 року повнiстю вiдповiдав вимогам законодавства, усi члени Комiтету 

мали достатню компетенцiю та спецiальнi знання як колективно, так i кожний особисто, для належного 

та ефективного функцiонування Комiтету та прийняття обгрунтованих компетентних рiшень. 

 

4.2. Комiтет з питань аудиту Наглядової ради 

 

До компетенцiї Комiтету вiдносяться функцiї щодо органiзацiї внутрiшнього та зовнiшнього аудиту 

Товариства, а також iншi функцiї, передбаченi законодавством, Положенням  про Комiтет з питань 

аудиту Наглядової ради Товариства та внутрiшнiми документами Товариства. 

 

До предмету вiдання Комiтету щодо органiзацiї внутрiшнього аудиту Товариства вiднесенi наступнi 

компетенцiї:  

 

1) здiйснення монiторингу цiлiсностi фiнансової iнформацiї, що надається Товариством, зокрема 

перегляд вiдповiдностi та послiдовностi бухгалтерських методiв, що використовуються Товариством; 

 

2) перегляд не менше одного разу на рiк ефективностi здiйснення внутрiшнього аудиту та системи 

управлiння ризиками; 

 

3) надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо добору, призначення на посаду, перепризначення та 

звiльнення з посади Головного внутрiшнього аудитора; 

 

4) складання проекту бюджету Наглядової ради Товариства та подання його на затвердження; 

 

5) надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо затвердження положення про Головного внутрiшнього 
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аудитора та ключових документiв, якi регулюють дiяльнiсть Головного внутрiшнього аудитора (програм 

оцiнки i пiдвищення якостi внутрiшнього аудиту), а також рiчного плану (змiни до плану) проведення 

внутрiшнього аудиту у Товариствi та основних цiлей i завдань для Головного внутрiшнього аудитора; 

 

6) аналiз i обговорення звiтiв Головного внутрiшнього аудитора за результатами проведених ним 

перевiрок, iнших документiв за результатами внутрiшнього аудиту та пропозицiй щодо усунення 

виявлених порушень з метою пiдвищення ефективностi процесiв управлiння та контролю Товариства; 

 

7) контроль дотриманням вимог органiзацiйної незалежностi Головного внутрiшнього аудитора; 

 

8) надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо виконання заходiв з усунення в установленi строки 

недолiкiв у дiяльностi Головного внутрiшнього аудитора, виявлених Нацiональним банком України, 

iншими органами, якi вiдповiдно до законодавства в межах своєї компетенцiї здiйснюють нагляд за 

дiяльнiстю Товариства, та суб'єктом аудиторської дiяльностi за результатами проведення аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства; 

 

9) iншi питання, передбаченi законодавством, Статутом Товариства, або внутрiшнiми документами 

Товариства. 

 

 До предмету вiдання Комiтету щодо зовнiшнього суб'єкта аудиторської дiяльностi, залученого 

Товариством вiднесенi наступнi компетенцiї: 

 

1) надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо добору, призначення, перепризначення зовнiшнього 

суб'єкта аудиторської дiяльностi та умов договору з ним, а також припинення надання аудиторських 

послуг суб'єктом аудиторської дiяльностi; 

 

2) оцiнка незалежностi суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi надають послуги з обов'язкового аудиту; 

 

3) надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо встановлення та застосування офiцiйного визначення 

полiтики, видiв послуг, якi не пiдлягають аудиту та якi виключенi чи допустимi пiсля перевiрки 

Комiтетом або допустимi без рекомендацiї Комiтету; 

 

4) перегляд ефективностi процесу зовнiшнього аудиту та швидкостi реагування керiвництва Товариства 

на рекомендацiї, наданi зовнiшнiм суб'єктом аудиторської дiяльностi у письмовiй формi; 

 

5) дослiдження обставин, що можуть бути пiдставою для припинення Товариством дiї договору iз 

зовнiшнiм суб'єктом аудиторської дiяльностi, надання рекомендацiй щодо дiй, якi необхiдно вчинити 

Товариству з огляду на iснування таких обставин; 

 

6) розгляд додаткового звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та надання рекомендацiй  результатами 

розгляду; 

 

7) попереднiй розгляд аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та пiдготовка рекомендацiй 

Наглядовiй радi за результатами його розгляду для прийняття рiшення щодо нього; 

 

8) iншi питання, передбаченi законодавством, Статутом Товариства, або внутрiшнiми документами 

Товариства. 

 

Комiтетом у 2024 роцi було проведено 15 засiдань у формi спiльної присутностi членiв Комiтету у 
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визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування, на яких було розглянуто 22 

питання з належним оформленням протоколiв таких засiдань. 

 

Протягом 2024 року Комiтетом були розглянутi питання, вiдповiдно до яких були наданi пропозицiї та 

рекомендацiї  Наглядовiй радi, серед яких: 

 

- розгляд Рiчного плану проведення внутрiшнiх аудиторських перевiрок Товариства на 2024 рiк; 

 

- розгляд пропозицiї Головного внутрiшнього аудитора щодо проходження навчання для пiдвищення 

якостi та рiвня внутрiшнього аудиту (контролю) Товариства; 

 

- проєкти внутрiшнiх документiв Товариства, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї Наглядової 

ради та стосуються компетенцiї Комiтету; 

 

- розгляд Звiту про виконання рiчного плану проведення внутрiшнiх аудиторських перевiрок Товариства 

за 2023 рiк, пiдготовленого Головним внутрiшнiм аудитором Товариства; 

 

- розгляд Звiту незалежного аудитора щодо аудиту фiнансової звiтностi Товариства станом на 

31.12.2023 року; 

 

- надання рекомендацiй Наглядовiй радi Товариства щодо пiдписання договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi з метою складання Додаткового звiту; 

 

- розгляд Звiту про надання впевненостi щодо звiту про платоспроможнiсть та фiнансовий стан 

Товариства; 

 

- розгляд Звiту незалежного аудитора щодо перелiку елементiв та статей фiнансової звiтностi, якi 

стосуються активiв страховика - Приватного акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша" 

станом на 31.12.2023; 

 

- аналiз та обговорення Звiту про дiяльнiсть пiдроздiлу внутрiшнього аудиту страховика Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша" на 30 червня 2024 року; 

 

- розгляд та обговорення проєкту Звiту про результати дiяльностi Комiтету з питань аудиту Наглядової 

ради Товариства за 1 пiврiччя 2024 року; 

 

- забезпечення проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi; 

 

- розгляд та оцiнювання конкурсних пропозицiй, поданих суб'єктами аудиторської дiяльностi, за 

встановленими критерiями вiдбору. Прийняття рiшення щодо їх вiдповiдностi та складення звiту про 

висновки процедури вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi; 

 

- розгляд Рiчного плану проведення внутрiшнiх аудиторських перевiрок Товариства на 2025 рiк; 

 

- розгляд проєкту бюджету  Наглядової ради на 2025 рiк. 

 

Рiшенням позачергових дистанцiйних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 19.12.2024 (протокол № 

2/2024 вiд 19.12.2024) за результатами проведення конкурсного вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi можуть бути призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 
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Товариства, оголошеного Товариством 28.10.2024, суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання 

Товариству послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi за 2024 рiк призначено ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "СОВА" "AUDIT COMPANY 

"SOVA" LTD (код за ЄДРПОУ 32825565, реєстровий номер у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi: 3391). Умови договору про проведення аудиту фiнансової звiтностi з 

ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "СОВА" "AUDIT 

COMPANY "SOVA" LTD про проведення аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк, були 

узгодженi Наглядовою радою 19.12.2024 (Протокол засiдання Наглядової ради вiд 19.12.2024 № 9-12-

2024/НР). 

 

Комiтетом була проведена оцiнка незалежностi суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "СОВА" "AUDIT COMPANY 

"SOVA" LTD, що надає послуги з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариству, вiдповiдно до 

якої Комiтетом зроблено висновки щодо незалежностi суб'єкта аудиторської дiяльностi - ТОВАРИСТВА 

З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "СОВА" "AUDIT COMPANY 

"SOVA" LTD, що надає послуги з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариству. 

 

Склад Комiтету протягом 2024 року повнiстю вiдповiдав вимогам законодавства, усi члени Комiтету 

мали достатню компетенцiю та спецiальнi знання як колективно, так i кожний особисто, для належного 

та ефективного функцiонування Комiтету та прийняття обгрунтованих компетентних рiшень. 

 

Вищенаведена iнформацiя пiдтверджує високий рiвень залучення членiв Наглядової ради до дiяльностi 

Комiтетiв та високий вiдсоток участi членiв Наглядової ради в засiданнях Комiтетiв, що свiдчить про 

ефективну роботу Комiтетiв. Питання, розглянутi на Комiтетах були рiзного рiвня складностi та 

вiдповiдали функцiональним повноваженням Комiтетiв. 

 

5. Оцiнка виконання Наглядовою радою поставлених цiлей 

 

В умовах триваючої повномасштабної вiйни, Наглядова рада в межах своїх повноважень, визначених 

законодавством, Статутом Товариства та Положенням про Наглядову раду Товариства, протягом 2024 

року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення стабiльної та ефективної роботи Товариства 

разом з Правлiнням, забезпечивши цiлодобову комунiкацiю та пiдтримку Товариства з оперативного 

розгляду та вирiшення всiх нагальних питань, що вiднесенi до компетенцiї Наглядової ради. 

 

В умовах зростаючих вимог законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, 

розумiючи важливiсть iмплементацiї мiжнародних європейських стандартiв в роботу фiнансового 

сектору України та пiдтримку економiки України, незважаючи на вiйськову агресiю росiї та 

продовження вiйськового стану на територiї України, Наглядовою радою була затверджена Стратегiя 

Товариства на 2024-2027 роки та План дiяльностi Товариства на 2024-2027 роки, вiдповiдно до яких, 

основнi цiлi Наглядової ради на 2024 рiк були зосередженi на приведеннi дiяльностi Товариства у 

вiдповiднiсть до вимог законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, 

дотриманнi Товариством вимог щодо забезпечення платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi, 

дохiдностi дiяльностi Товариства та забезпечення його операцiйної беззбитковостi. 

 

План дiяльностi Товариства мiстив плановi показники на 2024 рiк та прогнозованi показники на 2025-

2027 роки для проведення аналiзу безперервностi дiяльностi Товариства та дотриманнi вимог до 

платоспроможностi, а також включав фiнансовi показники Товариства. 

 

Основним акцентом Стратегiї Товариства на 2024-2027 рiк було спрямування на сталий розвиток, 
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збалансовану фiнансову полiтику, дохiднiсть Товариства та забезпечення вимог до платоспроможностi, 

забезпечення безперервної дiяльностi Товариства, якiсть та диверсифiкованiсть страхового портфелю, 

оптимiзацiю адмiнiстративних та аквiзицiйних витрат. 

 

Протягом 2024 року Товариством забезпечено безперебiйну роботу iнформацiйних технологiй, 

iнфраструктури, розширено використання хмарних технологiй, здiйснено низку заходiв щодо 

покращення iнформацiйної безпеки. 

 

Наглядова рада у 2024 роцi продовжила удосконалювати внутрiшнi процеси оперативної взаємодiї з 

Корпоративним секретарем Товариства, активно здiйснювала комунiкацiю з членами Правлiння 

Товариства для прийняття оптимальних та оперативних управлiнських рiшень, активно сприяла нагляду 

за виконанням рекомендацiй, наданих ключовими особами Товариства та Нацiональним банком 

України, продовжила органiзовувати кожне засiдання Наглядової ради таким чином, щоб забезпечити 

повноцiнну участь усiх членiв Наглядової ради в обговореннi питань порядку денного засiдань 

Наглядової ради, сприяла впровадженню заходiв для пiдвищення рiвня корпоративної культури 

Товариства. 

 

Для сприяння Наглядовiй радi у реалiзацiї її повноважень з метою пiдвищення ефективностi та якостi 

опрацювання питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради, у 2024 роцi Наглядовою радою були 

створенi комiтети Наглядової ради: Комiтет з питань аудиту Наглядової ради та Комiтет з питань 

винагород та призначень Наглядової ради, якi активно виконували свої повноваження протягом 2024 

року. 

 

Вiдповiдно до Звiту про оцiнку за параметром "Оцiнка виконання Наглядовою радою поставлених 

цiлей" дiяльнiсть оцiнена як "Добре". 

 

6. Iнформацiя про внутрiшню структуру Наглядової ради, процедури, що застосовуються при прийняттi 

нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть Наглядової ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства 

 

Станом на 01.01.2024 досягнуто оптимального складу членiв Наглядової ради в кiлькостi 5 осiб. 

Кiлькiсть незалежних директорiв членiв Наглядової ради становила бiльшiсть складу Наглядової ради, 

що дало можливiсть Наглядовiй радi у 2024 роцi створити комiтети Наглядової ради, якi очолили 

незалежнi директори. Бiльшiсть членiв Комiтетiв становили незалежнi директори. 

 

Процедури, що застосовуються при прийняттi рiшень Наглядовою радою визначаються законодавством, 

Статутом Товариства та Положенням про Наглядову раду Товариства. 

 

Свiй вплив на фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства Наглядова рада здiйснює шляхом 

ефективного виконання своїх функцiй та повноважень, шляхом здiйснення контролю за дiяльнiстю 

Правлiння та ключових осiб Товариства, що пiдтверджується рiшеннями, якi приймалися Наглядовою 

радою протягом 2024 року. 

 

Данi про дiяльнiсть Наглядової ради зазначенi у цьому Звiтi, свiдчать про ефективнiсть виконання 

членами Наглядової ради своїх функцiй. Динамiка проведених засiдань Наглядової ради у формi 

спiльної присутностi свiдчать про прагнення членiв Наглядової ради забезпечити всебiчний розвиток 

Товариства, досягнення Товариством стратегiчних цiлей, оперативне прийняття необхiдних для 

дiяльностi Товариства рiшень. Iнформацiя щодо присутностi членiв Наглядової ради на засiданнях 

Наглядової ради також вказує на те, що члени Наглядової ради мають змогу придiляти достатньо часу 
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для виконання своїх обов'язкiв. 

 

Склад Наглядової ради забезпечує колегiальне обговорення питань та прийняття рiшень на засiданнях 

Наглядової ради. Структура Наглядової ради враховує розмiр Товариства, особливостi його дiяльностi, 

характер та обсяг страхових послуг, якi надаються, профiль ризику Товариства та особливостi дiяльностi 

Товариства як суспiльно важливого (за наявностi такого статусу). 

 

Голова Наглядової ради протягом 2024 року органiзовував роботу Наглядової ради, скликав та проводив 

засiдання Наглядової ради, здiйснював контроль за вчасною пiдготовкою матерiалiв питань порядку 

денного та оформленням протоколiв за результатами проведених засiдань Наглядової ради. Голова та 

члени Наглядової ради проводили регулярнi зустрiчi з членами Правлiння, ключовими особами 

Товариства, надавали рекомендацiї та поради щодо порушених питань. 

 

Наглядова рада протягом 2024 року здiйснювала контроль за дiяльнiстю Правлiння та контроль за 

виконанням заходiв усунення недолiкiв, виявлених Нацiональним банком України, ключовими особами, 

а також за своєчаснiстю реагування керiвникiв Товариства на вiдповiднi рекомендацiї (пропозицiї). 

 

Всi прийнятi рiшення Наглядової ради, зокрема щодо контролю дiяльностi Правлiння, вжиття заходiв 

щодо запобiгання виникненню конфлiктiв iнтересiв у Товариствi, забезпечення покращення 

ефективного функцiонування системи внутрiшнього контролю, здiйснення контролю за 

функцiонуванням системи управлiння ризиками Товариства та прийняття управлiнських рiшень щодо 

дiяльностi Товариства в межах своєї компетенцiї, сприяли ефективнiй дiяльностi Товариства, якiсним 

позитивним змiнам фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. 

 

Так, за результатами 2024 року вдалось досягнути наступних змiн у фiнансово-господарськiй дiяльностi 

Товариства: 

 

1) за 2024 рiк Товариство зiбрало 1 122 721,0  тис. грн. валових премiй, що на 35,6% перевищує 

минулорiчний показник; 

 

2) у 2024 роцi чистий прибуток Товариства склав 36,3 млн. грн., що майже на 34% бiльше за 

аналогiчний показник 2023 року, а операцiйний прибуток склав 30,6 млн. грн., що бiльше нiж вдвiчi 

перевищує результат минулого року; 

 

3) за перiод 2024 року балансовi показники Товариства продемонстрували висхiдну динамiку: 

 

- активи виросли на 18,5% до 1 098,813 млн. грн.;  

 

- власний капiтал показав прирiст на 33,6% до 251,522 млн. грн..;  

 

- зобов'язання збiльшились на 14,7% до 847,291 млн. грн.; 

 

- грошовi кошти та їх еквiваленти виросли на 2,54% до 228,930 млн. грн. При цьому, станом на 

01.01.2025 Товариство сформувало портфель поточних фiнансових iнвестицiй в банкiвськi депозити в 

обсязi 16,625 млн. грн., якi разом з грошовими коштами та їх еквiвалентами на 29 % покривали 

зобов'язання Товариства; 

 

4) рiвень виплат за договорами страхування за 2024 рiк зрiс до 40% проти 35% у 2023 роцi, що при 

зростаючому об'ємi валових платежiв свiдчить про виконання Товариством свої зобов'язань перед 



111 

 

страхувальниками/клiєнтами та застрахованими особами. 

 

Враховуючи позитивнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства у 2024 роцi можна 

зробити висновки, що обрана Наглядовою радою Стратегiя Товариства була якiсно реалiзована 

протягом 2024 року та узгоджувалась з основною метою її створення. 

 

Протягом 2024 року Наглядова рада здiйснювала свою дiяльнiсть вiдповiдно до вимог законодавства 

України, нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, керувалась Статутом Товариства, 

Кодексом корпоративного управлiння Товариства, внутрiшнiми документами Товариства та ухвалювала 

рiшення з метою досягнення Товариством стратегiчних цiлей, забезпечення функцiонування системи 

внутрiшнього контролю, управлiння ризиками та пiдвищення рiвня корпоративного управлiння в 

Товариствi. 

 

URL-адреса з повним текстом Звiту Наглядової ради Товариства за 2024 рiк: https://persha.ua/about/info-

for-shareholders-stakeholders/#insha_information 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Василина Наталiя 

Володимирiвна (01.01.2024 - 

31.12.2024) 

  X    

Кiт Вiра Андрiївна 

(01.01.2024 - 31.12.24) 

  Y V X V 

Добренкова Юлiя 

Володимирiвна (01.01.2024 - 

31.12.2024; з 01.01.2024 до 

31.01.2024 в.о. Голови 

Правлiння) 

  Y  V  

Кисель Євгенiй 

Олександрович (01.01.2024 - 

31.12.2024) 

   X  V 

Пухтiй Iрина Валентинiвна 

(01.01.2024 - 31.12.2024) 

     V 

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 
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1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

37 

з них очних: 37 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

- розгляд та обговорення затвердженої Стратегiї Товариства та Плану дiяльностi 

Товариства; 

- затвердження нових внутрiшнiх документiв Товариства та нових редакцiй 

внутрiшнiх документiв Товариства; 

- розгляд та обговорення питань адаптацiї дiяльностi Товариства до вимог 

законодавства й постанов Нацiонального банку України, що набули чинностi з 

01.01.2024; 

- розгляд питань iнвестицiйної дiяльностi Товариства; 

- розгляд компромiсних виплат, що перевищують повноваження Комiтету з 

компромiсних виплат Правлiння Товариства; 

- питання дiяльностi комiтетiв Правлiння; 

- розгляд звiтностi щодо створення належної органiзацiї внутрiшньої системи 

ПВК/ФТ та забезпечення системи управлiння ризиками ПВК/ФТ. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів колегіального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

Комiтет з 

компромiсних виплат, 

у звiтному перiодi 

проведено 136 

засiдань 

Страховий комiтет, у 

звiтному перiодi 

проведено 32 

засiдання 

Iнвестицiйний комiтет, у 

звiтному перiодi 

проведено 7 засiдань 

з них очних: 136 32 7 

з них заочних: 0 0 0 

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

Погодження 

виплати/вiдмова вiд 

виплати 

компромiсного 

страхового 

вiдшкодування за 

договорами 

страхування, вiдмова 

Товариства вiд 

реалiзацiї права 

регресу/продовження 

реалiзацiї права 

регресу, надання 

рекомендацiй 

Правлiнню Товариства 

щодо прийняття рiше 

Розгляд питань i 

прийняття рiшень 

щодо умов укладання 

договорiв страхування 

Аналiз iнвестицiйної 

дiяльностi Товариства, 

винесення пропозицiй 

щодо придбання та 

продажу облiгацiй 

iнших юридичних осiб, 

розгляд питань щодо 

надання в оренду 

примiщень, розробка 

iнвестицiйної полiтики, 

рекласифiкацiя 

нежитлових примiщень 

Товариства до 

1-й комiтет - Комiтет з компромiсних виплат Виконавчого органу Товариства, 2-й комiтет - Страховий 

комiтет Виконавчого органу Товариства, 3-й комiтет - Iнвестицiйний комiтет Виконавчого органу 
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Товариства 

 

Звіт виконавчого органу 

1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi Виконавчого органу Товариства 

 

Колегiальним виконавчим органом Товариства, що здiйснює управлiння його поточною дiяльнiстю є 

Правлiння, яке очолює Голова Правлiння Товариства (далi - Голова Правлiння). Метою дiяльностi 

Правлiння Товариства (далi - Правлiння) є забезпечення ефективностi iнвестицiй акцiонерiв Товариства 

та реалiзацiя статутної мети дiяльностi Товариства. До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї Наглядової ради та Загальних зборiв акцiонерiв Товариства.  

 

1.1.  Персональний склад Правлiння  

 

Протягом 2024 року Правлiння дiяло в наступному складi: 

 

В перiод з 01.01.2024 по 31.01.2024 Правлiння дiяло у складi 4 осiб:  

 

В.о. Голови Правлiння - Добренкова Юлiя Володимирiвна; 

 

Перший заступник Голови Правлiння - Кiт Вiра Андрiївна; 

 

Член Правлiння - Кисель Євгенiй Олександрович; 

 

Член Правлiння - Пухтiй Iрина Валентинiвна. 

 

В перiод з 01.02.2024 по 31.12.2024 Правлiння дiяло у складi 5 осiб:  

 

Голова Правлiння - Василина Наталiя Володимирiвна; 

 

Перший заступник Голови Правлiння - Кiт Вiра Андрiївна; 

 

Заступник Голови Правлiння - Добренкова Юлiя Володимирiвна; 

 

Член Правлiння - Кисель Євгенiй Олександрович; 

 

Член Правлiння - Пухтiй Iрина Валентинiвна. 

 

Протягом 2024 року Товариство дотримувалося вимог щодо кiлькiсного складу Правлiння Товариства 

та iнших вимог, визначених Законом України "Про акцiонернi товариства", Законом України "Про 

страхування" та Статутом Товариства, а саме: 

 

- Кiлькiсний склад Правлiння протягом 2024 року становив не менше трьох осiб. 

 

- Члени Правлiння вiдповiдали квалiфiкацiйним вимогам, якi встановленi нормативно-правовими 

актами Нацiонального банку України для керiвникiв. 

 

- Члени Правлiння протягом 2024 року не займали посади в iнших юридичних особах. 
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- Члени Правлiння не входили до складу Наглядової ради Товариства. 

 

- Члени Правлiння виконували свої обов'язки особисто i не передавали свої повноваження iншим 

особам, крiм випадкiв передбачених законодавством. 

 

1.2.  Структура Правлiння  

 

До складу Правлiння входять Голова Правлiння та члени Правлiння, якi обираються Наглядовою радою 

Товариства. 

 

Органiзацiйною формою роботи Правлiння є засiдання. Проведення засiдань Правлiння та прийняття 

ним рiшень може вiдбуватися шляхом очного голосування, або опитування, зокрема з використанням 

програмно-технiчного комплексу, або шляхом проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. Головуючим на 

засiданнi Правлiння є Голова Правлiння, а в разi вiдсутностi - iнший член Правлiння, обраний з числа 

його членiв простою бiльшiстю голосiв присутнiх на засiданнi членiв Правлiння. Рiшення з усiх питань 

приймаються простою бiльшiстю голосiв членiв Правлiння. Пiд час голосування Голова та кожен з 

членiв Правлiння мають один голос ("за", "проти", "утримався"). Член Правлiння не має права 

передавати свiй голос iншим особам. Головi Правлiння належить право вирiшального голосу у разi 

рiвного розподiлу голосiв членiв Правлiння пiд час прийняття рiшень. 

 

Протягом звiтного перiоду розподiл повноважень мiж Головою та членами Правлiння здiйснювався за 

наступними напрямками: 

 

Василина Наталiя Володимирiвна, Голова Правлiння, органiзовує роботу Правлiння, здiйснює поточне 

оперативне керiвництво дiяльнiстю Товариства у межах повноважень та прав, наданих Статутом 

Товариства та внутрiшнiми документами Товариства. 

 

Кiт Вiра Андрiївна, Перший заступник Голови Правлiння, вiдповiдальна за напрям "Забезпечення 

страхової дiяльностi". 

 

Добренкова Юлiя Володимирiвна, Заступник Голови Правлiння, вiдповiдальна за напрям "Добровiльне 

медичне страхування та особистi види страхування". 

 

Кисель Євгенiй Олександрович, Член Правлiння, вiдповiдальний за напрям "Iнформацiйнi технологiї". 

 

Пухтiй Iрина Валентинiвна, Член Правлiння, вiдповiдальна за напрям "Фiнанси та облiк". 

 

У 2024 роцi дiяли такi постiйно дiючi комiтети Правлiння Товариства (далi - комiтети Правлiння): 

 

- Страховий комiтет; 

 

- Iнвестицiйний комiтет; 

 

- Комiтет з компромiсних виплат. 

 

До компетенцiї Страхового комiтету Правлiння Товариства протягом звiтного перiоду належало розгляд 

питань та прийняття рiшень щодо: умов укладання договорiв страхування, якi виходять за межi 

повноважень вiдповiдальних пiдроздiлiв Товариства, прийняття рiшення про визначення продуктової 

лiнiйки Товариства, створення/оновлення страхових продуктiв i тарифiв у Товариствi, здiйснення оцiнки 
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ефективностi вихiдного перестрахування, надання пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню щодо змiн до 

порядку надання послуг Товариством, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов вихiдного 

перестрахування. 

 

Зона вiдповiдальностi Iнвестицiйного комiтету Правлiння Товариства у 2024 роцi передбачала 

формування iнвестицiйної полiтики Товариства, забезпечення вiдповiдностi здiйснення iнвестицiй 

Товариством вимогам Стратегiї Товариства, планам та бюджетам Товариства, законодавству з питань 

здiйснення iнвестицiйної дiяльностi; розгляд iнвестицiйних проєктiв, планування контрольних 

показникiв їх реалiзацiї; розгляд iнвестицiй в активи, оцiнка ризикiв, рiвня безпеки, якостi, 

диверсифiкованостi для забезпечення лiквiдностi та прибутковостi активiв, пiдготовка звiтiв щодо них; 

розробку проектiв внутрiшнiх документiв управлiння фiнансами та iнвестицiями Товариства.  

 

Комiтет з компромiсних виплат Правлiння Товариства протягом 2024 року у межах своєї компетенцiї 

розглядав страховi справи за всiма договорами страхування, на предмет перегляду вже прийнятих 

вiдповiдними пiдроздiлами Товариства рiшень щодо виплати/вiдмови у виплатi страхового 

вiдшкодування за договорами страхування та питання пов'язанi з вiдмовою Товариства вiд реалiзацiї 

права регресу. 

 

Змiни в кiлькостi комiтетiв Правлiння протягом 2024 року не було. В складi усiх комiтетiв Правлiння 

були присутнi члени Правлiння. 

 

Члени Правління:  

 

1. Віра КІТ, Страховий комітет Правління - Голова, Інвестиційний комітет Правління - член Комітету. 

 

2. Євгеній КИСЕЛЬ, Інвестиційний комітет Правління - член Комітету, Комітет з компромісних виплат 

Правління - Голова. 

 

3. Юлія ДОБРЕНКОВА, Страховий комітет Правління - член Комітету. 

 

4. Ірина ПУХТІЙ, Інвестиційний комітет Правління - Голова. 

 

1.3. Дiяльнiсть Правлiння та комiтетiв Правлiння 

 

Протягом 2024 року Правлiння дiяло на пiдставi Статуту Товариства, Положення про Виконавчий орган 

Товариства, а також вимог законодавства України, включаючи нормативно-правовi акти Нацiонального 

банку України, та не виходило за межi своїх повноважень. 

 

Всi рiшення засiдань Правлiння у 2024 роцi були правомiрними у зв'язку з наявнiстю вiдповiдного 

кворуму та вiдсутнiстю заперечень щодо форм проведення засiдань та/або прийняття рiшень щодо 

питань порядку денного. Рiшення Правлiння приймалися бiльшiстю голосiв присутнiх на засiданнi 

членiв Правлiння та були належним чином вiдображенi у протоколах засiдань Правлiння. 

 

Протягом 2024 року члени Правлiння в межах своїх повноважень: 

 

1) Приймали участь у роботi комiтетiв Правлiння. 

 

2) Розглядали всi основнi питання дiяльностi Товариства. 
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3) Впроваджували Стратегiю дiяльностi Товариства. 

 

4) Вживали заходи для запобiгання конфлiкту iнтересiв. 

 

5) Приймали рiшення з питань, пов'язаних з оперативним управлiнням поточною дiяльнiстю 

Товариства, якi не вiднесенi до компетенцiї iнших органiв управлiння Товариства. 

 

6) Керувалися власним досвiдом i набутими знаннями та приймали рiшення в iнтересах Товариства, 

його акцiонерiв. 

 

7) Дотримувалися вимог законодавства України та пiдзаконних нормативно-правових актiв, вимог 

Нацiонального банку України та здiйснювали свою дiяльнiсть вiдповiдно до Кодексу корпоративного 

управлiння Товариства. 

 

Засiдання Правлiння протягом 2024 року вiдбувалися в середньому 2-4 рази на мiсяць:  

 

Період Кількість засідань Форма засідань 

 

Січень  3                  очна 

 

Лютий  2                  очна 

 

Березень 2                  очна 

 

Квітень 3                  очна 

 

Травень 4                  очна 

 

Червень 5                  очна 

 

Липень 4                  очна 

 

Серпень 3                  очна 

 

Вересень 2                  очна 

 

Жовтень 4                  очна 

 

Листопад 3                  очна 

 

Грудень 2                  очна 

 

Впродовж 2024 року Правлiнням було проведено 37 засiдань на яких вирiшувались наступнi основнi 

питання: 

 

- розгляд та обговорення затвердженої Стратегiї Товариства та Плану дiяльностi Товариства; 

 

- затвердження нових внутрiшнiх документiв Товариства та нових редакцiй внутрiшнiх документiв 

Товариства; 
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- розгляд та обговорення питань адаптацiї дiяльностi Товариства до вимог законодавства й постанов 

Нацiонального банку України, що набули чинностi з 01.01.2024; 

 

- розгляд питань iнвестицiйної дiяльностi Товариства; 

 

- розгляд компромiсних виплат, що перевищують повноваження Комiтету з компромiсних виплат 

Правлiння Товариства; 

 

- питання дiяльностi комiтетiв Правлiння; 

 

- розгляд звiтностi щодо створення належної органiзацiї внутрiшньої системи ПВК/ФТ та забезпечення 

системи управлiння ризиками ПВК/ФТ. 

 

Всi засiдання Правлiння протягом 2024 року були проведенi у формi спiльної присутностi членiв 

Правлiння для обговорення питань порядку денного та голосування. В результатi дiяльностi кожний 

член Правлiння протягом року брав участь у розглядi питань порядку денного, висловлював професiйне 

судження та надавав пропозицiї, дотримуючись високого рiвня корпоративної культури та ризик-

орiєнтованого пiдходу при вирiшеннi питань, що належать до компетенцiї Правлiння. 

 

Засiдання комiтетiв Правлiння протягом 2024 року вiдбувались на регулярнiй основi. Так, продовж 2024 

року комiтетами Правлiння було проведено: 

 

Страховий комiтет Правлiння Товариства: 

 

- Кiлькiсть проведених засiдань: 32. 

 

- Форма проведення засiдань: очна. 

 

Iнвестицiйний комiтет Правлiння Товариства: 

 

- Кiлькiсть проведених засiдань: 7. 

 

- Форма проведення засiдань: очна. 

 

Комiтет з компромiсних виплат Правлiння Товариства: 

 

- Кiлькiсть проведених засiдань: 136. 

 

- Форма проведення засiдань: очна. 

 

У 2024 роцi членами Правлiння було забезпечено ефективну роботу Правлiння як колегiального органу 

та своєчасне ухвалення необхiдних для дiяльностi Товариства рiшень. Головою Правлiння забезпечено 

ефективну органiзацiю та керiвництво роботою Правлiння, скликання та проведення засiдань Правлiння. 

 

2. Оцiнка компетентностi та ефективностi Голови та членiв Правлiння, включаючи iнформацiю про 

їх дiяльнiсть як посадових осiб iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

 

До складу Правлiння протягом 2024 року були обранi особи, якi мають досвiд роботи у фiнансовому 
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секторi не менше трьох рокiв, i вiдповiдають вимогам законодавства України, включаючи нормативно-

правовi акти Нацiонального банку України, що висуваються до керiвникiв та посадових осiб 

акцiонерного товариства та страховика. 

 

Голова та члени Правлiння протягом 2024 року пройшли перевiрку вiдповiдностi квалiфiкацiйним 

вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної придатностi, встановленими нормативно-правовими 

актами Нацiонального банку України. Дiлова репутацiя членiв Правлiння визначалась шляхом перевiрки 

вiдсутностi щодо них ознак небездоганної дiлової репутацiї, визначених нормативно-правовими актами 

Нацiонального банку України та законодавством України, iнформацiї отриманої iз зовнiшнiх вiдкритих 

джерел та документiв, наявних у Товариства, що свiдчать про вiдповiднiсть дiлової репутацiї членiв 

Правлiння. 

 

Протягом 2024 року до складу Правлiння входили особи, якi мали знання, досвiд та навички в певних 

напрямках дiяльностi, що необхiднi для ефективного функцiонування та розвитку Товариства. 

 

Протягом 2024 року всi члени Правлiння були присутнi на бiльшостi засiданнях Правлiння та комiтетiв 

Правлiння.  

 

1. ПІБ члена Правління: Василина Наталія Володимирівна 

 

Період виконання обов'язків члена Правління: 01.02.2024 по 31.12.2024 

 

Кількість проведених засідань/присутність члена Правління на засіданнях в період виконання 

обов'язків: Засідання Правління: 34/37. 

 

2. ПІБ члена Правління: Кисель Євгеній Олександрович 

 

Період виконання обов'язків члена Правління: 01.01.2024 по 31.12.2024 

 

Кількість проведених засідань/присутність члена Правління на засіданнях в період виконання 

обов'язків: Засідання Правління: 37/37. Комітет з компромісних виплат Правління: 133/136. 

 

3. ПІБ члена Правління: Кіт Віра Андріївна 

 

Період виконання обов'язків члена Правління: 01.01.2024 по 31.12.2024 

 

Кількість проведених засідань/присутність члена Правління на засіданнях в період виконання 

обов'язків: Засідання Правління: 37/37. Інвестиційний комітет Правління: 7/7. Страховий комітет 

Правління: 32/32. 

 

4. ПІБ члена Правління: Пухтій Ірина Валентинівна 

 

Період виконання обов'язків члена Правління: 01.01.2024 по 31.12.2024 

 

Кількість проведених засідань/присутність члена Правління на засіданнях в період виконання 

обов'язків: Засідання Правління: 27/37. Інвестиційний комітет Правління: 6/7. 

 

5. ПІБ члена Правління: Добренкова Юлія Володимирівна 
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Період виконання обов'язків члена Правління: 01.01.2024 по 31.12.2024 

 

Кількість проведених засідань/присутність члена Правління на засіданнях в період виконання 

обов'язків: Засідання Правління: 36/37. Страховий комітет Правління: 32/32. 

 

Члени Правлiння протягом 2024 року були вiдсутнi на засiданнях Правлiння чи комiтетiв Правлiння у 

зв'язку з вiдпусткою або перебуванням на лiкарняному. 

 

Протягом 2024 року Голова та члени Правлiння не були посадовими особами iнших юридичних осiб та 

не здiйснювали iншу дiяльнiсть крiм виконання своїх посадових обов'язкiв у Товариствi. 

 

1. ПІБ: Василина Наталія Володимирівна.  

 

Професійна придатність та спеціальні знання членів Правління:  

 

Освіта: вища.  

 

Освіта за спеціальністю: 1. Обчислювальні машини, комплекси, системи і мережі 2. Правознавство 3. 

Фінанси.  

 

Спеціальні знання: додаткова освіта, знання, управлінський досвід та навички:  

 

1. Свідоцтво про підвищення кваліфікації за спеціальністю "Менеджмент страхування фінансово-

кредитних ризиків" 

 

2. Сертифікат про проходження курсу "Страхова справа". 

 

3. Диплом кандидат наук з присудженням наукового ступеня кандидата наук з державного управління із 

спеціальності механізми державного управління 

 

4. Досвід роботи у сфері страхування 29 років, зокрема на керівних посадах. 5. Знання законодавства 

України у сфері діяльності страхових компаній та знання у сфері корпоративного управління. 

 

6. Навички з планування та координування роботи підприємства. 

 

7. Досвід у визначенні та формулюванні політики розвитку, пріоритетних напрямків роботи та 

управління виробничо-господарською і фінансово-економічною діяльністю підприємства. 

 

2. ПІБ: Кисель Євгеній Олександрович 

 

Професійна придатність та спеціальні знання членів Правління:  

 

Освіта: вища.  

 

Освіта за спеціальністю: 1. Інформаційно-управляючі системи 2. Комп'ютерні науки 

 

Спеціальні знання: додаткова освіта, знання, управлінський досвід та навички:  

 

1. Досвід роботи у напрямку інформаційних технологій 12 років, з яких у сфері страхування 10 років. 
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2. Управлінський досвід. 

 

3. Досвід управління проєктами з впровадження нових інформаційних систем, онлайн-продажів. 

 

4. Практичні навички розробки та впровадження систем кіберзахисту, систем захисту  та збереження 

інформації. 

 

3. ПІБ: Кіт Віра Андріївна 

 

Професійна придатність та спеціальні знання членів Правління:  

 

Освіта: вища.  

 

Освіта за спеціальністю: Професійне навчання. Виробництво, експлуатація та ремонт підйомно-

транспортних, будівельних, дорожніх і меліоративних машин і обладнання 

 

Спеціальні знання: додаткова освіта, знання, управлінський досвід та навички:  

 

1. Свідоцтво про проходження навчання за базовим курсом підготовки внутрішніх аудиторів 

небанківських фінансових установ. 

 

2. Свідоцтво про проходження навчання за програмою підвищення кваліфікації керівників страхових 

компаній. 

 

3. Досвід роботи у сфері страхування 15 років, зокрема на керівних посадах. 

 

4. Навички в побудові, описі та оптимізації бізнес-процесів. 

 

4. ПІБ: Пухтій Ірина Валентинівна 

 

Професійна придатність та спеціальні знання членів Правління:  

 

Освіта: вища.  

 

Освіта за спеціальністю: 1. Фінанси, 2. Економіка і підприємництво 

 

Спеціальні знання: додаткова освіта, знання, управлінський досвід та навички:  

 

1. Сертифікат щодо участі у вебінарі: "Важливі питання МСФЗ 17". 

 

2. Сертифікат про прослуховування курсу лекцій "Зміни в Міжнародних стандартах". 

 

3. Посвідчення про прослуховування курсу лекцій з фінансової звітності страховика з елементами 

міжнародних стандартів фінансової звітності. 

 

4. Загальний досвід роботи у напрямку бухгалтерського обліку та фінансів 25 років, у сфері страхування 

- 16 років. Багаторічний досвід на посадах головного бухгалтера. 
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5. Знання законодавства України щодо складання та подання фінансової звітності за міжнародними 

стандартами. 

 

6. Практичний досвід з упровадження системи складання та подання фінансової звітності за МСФЗ 17. 

 

5. ПІБ: Добренкова Юлія Володимирівна 

 

Професійна придатність та спеціальні знання членів Правління:  

 

Освіта: вища.  

 

Освіта за спеціальністю: Фінанси 

 

Спеціальні знання: додаткова освіта, знання, управлінський досвід та навички:  

 

1. Сертифікат "Міжнародні стандарти внутрішнього аудиту та практика їх застосування". 

 

2. Сертифікат "ISO19011.Практичні аспекти внутрішнього аудиту системи якості та компаній-

постачальників". 

 

3. Досвід роботи у сфері страхування понад 16 років, зокрема багаторічний досвід роботи на керівних 

посадах. 

 

4. Навички з управління операційною діяльністю підприємства, налагодження бізнес-процесів, 

контролю за підпорядкованими підрозділами, контролю за дотриманням зовнішніх та внутрішніх 

нормативних документів структурними підрозділами, складання звітності. 

 

3. Оцiнка виконання Правлiнням поставлених цiлей 

 

2024 рiк для Товариства був першим роком реалiзацiї затвердженої Стратегiї Товариства на 2024-2027 

роки. Протягом звiтного року Товариство здiйснювало свою дiяльнiсть вiдповiдно до обраних 

стратегiчних напрямкiв в межах наявних об'єктивних можливостей та ресурсiв. 

 

В умовах вiйни Товариство прiоритизувало фокус своєї дiяльностi та направило його на адаптацiю 

дiяльностi Товариства до вимог законодавства України та нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України, що набрали чинностi з 01.01.2024; на якiсть надання фiнансових послуг, а також 

забезпечення безперебiйної роботи Товариства, зниження ризикiв життю та здоров'ю працiвникiв i 

клiєнтiв Товариства. 

 

За результатами роботи протягом 2024 року Правлiнням було: 

 

- розглянуто 102 питання порядку денного,  

 

- забезпечено розробку та затвердження 88 внутрiшнiх нормативних документiв Товариства; 

 

- оновлено близько 120 страхових продуктiв; 

 

- адаптовано дiяльнiсть Товариства до нових законодавчих вимог; 

 



122 

 

- забезпечено безперебiйну дiяльнiсть Товариства; 

 

- реалiзовано динамiку продажiв та зростання страхового портфелю Товариства; 

 

- забезпечено ефективну роботу з дебiторською заборгованiстю Товариства. 

 

Незважаючи на вiйну, що триває в Українi, та всi виклики, що виникають разом з нею, протягом 2024 

року Правлiнню вдалось виконати поставленi цiлi, затвердженi Товариством, та забезпечити: 

 

1. iмплементацiю змiн законодавства та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України у 

внутрiшнi процеси Товариства; 

 

2. розробку та оновлення всiх страхових продуктiв/договорiв страхування/Загальних умов 

страхового продукту/iнформацiйного документу про стандартний страховий продукт, тощо; 

 

3. розробку процедур, направлених на пiдвищення якостi сервiсу та захисту прав споживачiв; 

 

4. здiйснення заходiв щодо пiдвищення операцiйної ефективностi бiзнес-процесiв Товариства; 

 

5. контроль за iнформацiйними потоками та комунiкацiєю; 

 

6. перебудову облiкової системи Товариства пiд стандарти звiтностi МСФЗ 17; 

 

7. розробку заходiв для пiдвищення рiвня безпеки та захисту iнформацiйних систем; 

 

8. iнтеграцiю ризик-орiєнтовано пiдходу в дiяльнiсть Товариства; 

 

9. напрацювання кадрового резерву, активний прийом працiвникiв на роботу для зменшення впливу 

операцiйних ризикiв; 

 

10. активне використання хмарних сховищ у зв'язку з переходом Товариства на Microsoft 365;  

 

11. автоматизацiю облiкової системи та звiтностi для пiдвищення операцiйної ефективностi бiзнес-

процесiв Товариства; 

 

12. постiйний контроль та аналiз iнвестицiйної полiтики Товариства; 

 

13. виконання показникiв реалiзацiї страхових продуктiв на 2024 рiк; 

 

14. регулярний контроль за страховим портфелем Товариства в розрiзi страхових продуктiв, лiнiй 

бiзнесу, контрагентiв щодо збитковостi (обтяжливостi); 

 

15. контроль за дотриманням термiнiв виконання зобов'язань Товариством та рiвнем задоволеностi 

клiєнтiв; 

 

16. поступову диверсифiкацiю страхового портфелю Товариства. 

 

Для впровадження вищезазначених змiн членами Правлiння протягом звiтного перiоду: 
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- органiзовано роботу комiтетiв Правлiння та затверджено внутрiшнi документи, що визначають 

питання дiяльностi комiтетiв Правлiння; 

 

- опрацьованi та затвердженi внутрiшнi нормативнi документи з рiзних напрямкiв дiяльностi 

Товариства; 

 

- iмплементовано Стратегiю та План дiяльностi Товариства, що протягом 2024 року були 

належним чином реалiзованi; 

 

- забезпечено автоматизацiю бiзнес-процесiв: розробку пiдсистем, алгоритмiв, модулiв, механiзмiв 

обмiну мiж базами даних, пiдсистем накладання електронно-цифрового пiдпису на договори 

страхування;  

 

- забезпечено налаштування пiдсистем пiд вимоги фiнансової звiтностi IFRS17 "Страховi 

контракти"; 

 

- реалiзовано систему монiторингу випадкiв вiдмови доступу ресурсiв та системи фiксацiї 

iнцидентiв порушення кiбербезпеки; 

 

- здiйснена активна робота над пiдвищенням рентабельностi страхового портфелю Товариства, 

його активами та зобов'язаннями; 

 

- переглянутi умови облiгаторних програм перестрахування Товариства; 

 

- забезпечено виконання вимог Нацiонального банку України щодо фiнансової звiтностi, 

дотримано критерiїв i нормативiв платоспроможностi та достатностi капiталу, лiквiдностi, 

прибутковостi, якостi активiв та ризиковостi операцiй. 

 

 Протягом 2024 року Правлiння виконувало основнi завдання з управлiння поточною дiяльнiстю 

Товариства для забезпечення його безпеки та фiнансової стабiльностi, вiдповiдностi дiяльностi 

Товариства законодавству та нормативно-правовим актам Нацiонального банку України, здiйснення 

щоденного контролю за дiяльнiстю Товариства та особливого контролю за ризиками, що виникають в 

процесi дiяльностi Товариства, сприяючи побудовi в Товариствi комплексної системи внутрiшнього 

контролю та забезпечуючи чiтке виконання рiшень органiв управлiння Товариства. 

 

4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть Правлiння зумовила змiни у  

 

фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства 

 

         Дiяльнiсть Правлiння та комiтетiв Правлiння у 2024 роцi була ефективною. Правлiння здiйснювало 

свою дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства України, вимог нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України, керувалось Статутом Товариства, Кодексом корпоративного управлiння Товариства, 

внутрiшнiми документами Товариства та ухвалювало рiшення з метою досягнення Товариством 

стратегiчних цiлей, забезпечуючи виконання рiшень органiв управлiння Товариства. 

 

Дiяльнiсть Правлiння у 2024 роцi мала позитивний вплив на фiнансово-господарську дiяльнiсть 

Товариства. Так, за результатами 2024 року вдалось досягнути приросту валових премiй у порiвняннi з 

2023 роком за основними класами страхування: 
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Клас 1 - страхування вiд нещасного випадку (у тому числi на випадок виробничої травми та 

професiйного захворювання) - 40,8%. 

 

Клас 2 - страхування  на випадок хвороби (у тому числi медичне страхування) - 179,2%. 

 

Клас 3 - страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу - 26,7%. 

 

Клас 7 - страхування майна, що перевозиться [включаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)] - 33,8%. 

 

Клас 9 - страхування iншого майна - 12,9%. 

 

Клас 10 - страхування  вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання наземного транспортного 

засобу (у тому числi вiдповiдальностi перевiзника) - 31,4%, у тому числi: 

 

- за договорами мiжнародного страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв 

наземних транспортних засобiв "Зелена картка" - 27,2%; 

 

- за внутрiшнiми договорами обов'язкового страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi 

власникiв наземних транспортних засобiв - 44,8%. 

 

Клас 13 - страхування iншої вiдповiдальностi, крiм визначеної у класах 10-12, та вiдповiдальностi 

оператора ядерної установки - 19,3%. 

 

Клас 16 - страхування iнших фiнансових ризикiв (крiм визначених класами 14, 15) - 49,3%. 

 

Клас 18 - страхування  витрат, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили у 

скрутне становище пiд час здiйснення подорожi - 43,4%. 

 

  В цiлому за 2024 рiк Товариство отримало страхових платежiв на загальну суму 1 122 

721,0 тис. грн., що на 35,6% перевищує минулорiчний показник.  

 

Iстотне зростання валових премiй забезпечено за рахунок наступних чинникiв: 

 

- успiшної iнтеграцiї до структури Товариства нових структурних пiдроздiлiв, вiдкритих у 2023 

роцi, подальше формування команди працiвникiв з реалiзацiї страхових послуг та нарощування ними 

обсягiв отриманих платежiв; 

 

- стимулювання крос-продажiв, адаптацiя потреб споживачiв страхових послуг до умов страхових 

продуктiв для надання ним додаткових страхових послуг за iншими класами страхування; 

 

- роботи зi страховим портфелем Товариства, аналiзу страхових продуктiв та тарифних полiтик. 

 

За 2024 рiк Товариство здiйснило страховi виплати на суму 452 743,0 тис. грн., що на 55,0% бiльше за 

минулорiчний показник. Таким чином, обсяг здiйснених виплат зростає випереджаючими темпами 

порiвняно з темпом росту страхових платежiв, за рахунок чого рiвень виплат за 2024 рiк зрiс до 40% 

проти 35% у 2023 роцi. Проте це зростання є прогнозованим для Товариства та не перевищує 

середьорiвневого ринкового показника, що за результатами 2024 року складає близько 43%.  

 

Протягом 2024 року Правлiнням здiйснювався особливий контроль за дотриманням термiнiв виконання 



125 

 

зобов'язань Товариством вiдповiдно до умов договорiв страхування та законодавства України, що 

регулює дiяльнiсть Товариства. Зокрема, за договорами ОСЦПВВНТЗ, що є найбiльш масовим та 

соцiально значимим страховим продуктом на українському ринку (за даними аналiтичної статистики 

МТСБУ), частка вимог, сплачених Товариством протягом 2024 року в строк до 60 днiв, становить майже 

75%, що є одним з найкращих показникiв на страховому ринку (в цiлому по ринку цей показник 

становить 68,7%), а кiлькiсть скарг, отриманих Товариством протягом 2024 року вiд потерпiлих, 

становить 0,1% вiд загальної кiлькостi врегульованих страхових подiй (при загальноринковому рiвнi 

скарг 0,5%).  

 

У 2024 роцi чистий прибуток Товариства склав 36,3 млн. грн., що майже на 34% бiльше за аналогiчний 

показник 2023 року, а операцiйний прибуток склав 30,6 млн. грн., що бiльше нiж вдвiчi перевищує 

результат минулого року. 

 

Таким чином, протягом звiтного року дiяльнiсть Правлiння забезпечила значний прирiст обсягiв бiзнесу 

Товариства, що вiдобразилось в iстотному зростаннi обсягу валових премiй, подальшiй диверсифiкацiї 

страхового портфелю, розвитку нових напрямкiв бiзнесу, що супроводжується дотриманням 

прийнятного рiвня виплат та забезпечення прибуткової дiяльностi Товариства. Правлiння здiйснювало 

збереження активiв Товариства, оптимально використовувало ресурси Товариства, здiйснювало 

дiяльнiсть з iдентифiкацiї та управлiння ризиками та сприяло збереженню фiнансової стiйкостi 

Товариства, незважаючи на кризовi явища та вiйськовi дiї, що тривають в Українi. 

 

Дотримання послiдовностi викладення iнформацiї частин є обов'язковою. У разi вiдсутностi iнформацiї, 

особа зазначає про це в звiтi виконавчого органу. Звiт виконавчого органу викладається стисло i 

зрозумiло. Обсяг звiту ради не повинен перевищувати сiм сторiнок формату А4. 

 

З повним текстом Звiту виконавчого органу Товариства за 2024 можна ознайомитися за посиланням: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/#insha_information 

 

 

 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Штульман Любов Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про Корпоративного секретаря Приватного 

акцiонерного товариства "Страхова компанiя "Перша" 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада Товариства 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

22.07.2024 3-07-2024/НР 

Дата та номер рішення про 19.02.2025 2-02-2025/НР 
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затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 
Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Iнформацiя про Корпоративного секретаря у звiтному перiодi; 

iнформацiя щодо виконання обов'язкiв, опис виконаної роботи; 

iнформацiя про обмiн iнформацiєю мiж органами управлiння 

Товариства; iнформацiя про дотримання органами Товариства 

внутрiшнiх корпоративних процедур, передбачених 

законодавством України, Статутом Товариства та рiшеннями 

органiв Товариства, iнформацiя про стан виконання рiшень та 

доручень Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та Наглядової 

ради за вiдповiдний перiод; пропозицiї щодо вдосконалення 

дiяльностi Корпоративного секретаря в Товариствi, iнформацiя 

про розкриття iнформацiї Товариством, як емiтентом. 

Корпоративним секретарем Товариства протягом 2024 року 

забезпечувалася пiдготовка та своєчасне розкриття iнформацiї, в 

тому числi на вебсайтi, забезпечено пiдготовку засiдань 

Наглядової ради, Комiтету з питань винагород та призначень 

Наглядової ради, Комiтету з питань аудиту Наглядової ради та 

виконання функцiй секретаря Наглядової ради, Комiтету з питань 

винагород та призначень Наглядової ради, Комiтету з питань 

аудиту Наглядової ради, в тому числi складення протоколiв 

засiдань Наглядової ради, Комiтету з питань винагород та 

призначень Наглядової ради, Комiтету з питань аудиту 

Наглядової ради.   

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Виконують покладенi на них обов'язки та повноваження 

вiдповiдно до внутрiшнiх документiв Товариства, 

забезпечують дотримання вимог, визначених внутрiшнiми 

документами; здiйснюють заходи з контролю, обов'язок iз 

виконання яких визначено у внутрiшнiх документах 

Товариства; здiйснюють заходи з виявлення та 

iнформування про ризики, пов'язанi з їх дiяльнiстю; мають 

право iнiцiювати/брати участь у перiодичному 

переглядi/розробленi процесу внутрiшнього контролю.  

Структурнi пiдроздiли Товариства, безпосередньо залученi 

до процесу надання страхових послуг (бiзнес-пiдроздiли або 

пiдроздiли фронт-офiсу), пiдроздiли пiдтримки дiяльностi 

Товариства (пiдроздiли бек-офiсу). 

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Здiйснюють контроль за дiяльнiстю та дiями суб'єктiв 

першої лiнiї захисту, розробляють механiзми управлiння 

ризиками, методологiї, проводять оцiнку i монiторинг рiвня 
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ризикiв, пiдготовку звiтностi за ризиками, агрегування 

ризикiв.   

Головний ризик-менеджер (ефективне функцiонування 

системи управлiння ризиками, виявлення, вимiрювання, 

монiторинг, контроль i звiтування щодо ризикiв тощо), 

Головний комплаєнс-менеджер (управлiння комплаєнс-

ризиками, органiзацiя контролю за дотриманням норм 

законодавства, внутрiшнiх документiв та стандартiв), 

вiдповiдальний актуарiй (здiйснення виконання актуарної 

функцiї). 

 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

В Товариствi наявна посада Головного внутрiшнього аудитора без 

утворення окремого пiдроздiлу. До повноважень Головного 

внутрiшнього аудитора належить проведення внутрiшнього 

аудиту, складення звiтiв; перевiрка та оцiнка ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Товариства. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Положення про систему внутрiшнього контролю 

Товариства; Положення про внутрiшнiй аудит Товариства, 

Порядок та процедури внутрiшнього аудиту Товариства; 

Положення про контроль за дотриманням норм (комплаєнс) 

Товариства; Звiт про виконання рiчного плану проведення 

внутрiшнiх аудиторських перевiрок. 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

24.01.2025 1-01-2025/НР 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

У звiтi про виконання рiчного плану проведення внутрiшнiх 

аудиторських перевiрок Товариства за 2024 рiк вiдображено 

iнформацiю: 

- щодо дiяльностi Головного внутрiшнього аудитора Товариства у 

звiтному перiодi та його органiзацiйну незалежнiсть; 

- щодо мети та умов проведення внутрiшнiх аудитiв у 2024 роцi; 

- щодо напрямкiв внутрiшнiх аудиторських перевiрок у звiтному 

перiодi; 

- висновки та рекомендацiї щодо усунення недолiкiв, виявлених 

при проведеннi внутрiшнiх аудиторських перевiрок у 2024 роцi. 

Звiт про виконання рiчного плану проведення внутрiшнiх 

аудиторських перевiрок Товариства за 2024 рiк мiстить наступну 

iнформацiю щодо достатностi та ефективностi системи 

внутрiшнього контролю: 
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Товариство створило достатню та ефективну систему 

внутрiшнього контролю, що включає систему управлiння 

ризиками, контроль за дотриманням норм (комплаєнс), актуарну 

функцiю та внутрiшнiй аудит. Система внутрiшнього контролю 

Товариства забезпечує виконання ключових функцiй управлiння з 

урахуванням розмiру Товариства, складностi, обсягiв, видiв, 

характеру здiйснюваних Товариством операцiй, органiзацiйної 

структури та профiлю ризику Товариства. Заходи, вжитi 

Товариством для забезпечення функцiонування належної системи 

управлiння ризиками, є достатнiми. Структура системи 

внутрiшнього контролю Товариства у 2024 року реалiзовувалася 

на рiвнях: 

1) Наглядової ради Товариства та її комiтетiв; 

2) Виконавчого органу Товариства та його комiтетiв; 

3) пiдроздiлiв, безпосередньо залучених у процес надання 

страхових послуг (бiзнес-пiдроздiлiв) та пiдроздiлiв пiдтримки 

дiяльностi Товариства - пiдроздiлiв бек-офiсу та фронт-офiсу; 

4) Головного ризик-менеджера Товариства; 

5) Головного комплаєнс-менеджера Товариства; 

6) Головного внутрiшнього аудитора Товариства; 

7) Вiдповiдального актуарiя. 

За наслiдками здiйснення монiторингу/перевiрки ефективностi 

системи внутрiшнього контролю щодо дотримання норм 

(комплаєнс) Товариства, то система внутрiшнього контролю щодо 

дотримання норм (комплаєнс) Товариства є ефективною. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв Товариства визначає: 

рiвень ризик-апетиту Товариства, який повинен 

узгоджуватись iз загальною Стратегiєю Товариства та 

впроваджуватися в його дiяльнiсть; методи визначення 

ризик-апетиту; декларацiї Товариства щодо ризик-апетиту; 

види ризикiв, щодо яких Товариство прийняло рiшення про 

доцiльнiсть/необхiднiсть їх утримання з метою досягнення 

його стратегiчних цiлей та виконання визначеного плану 

дiяльностi; види ризикiв, яких Товариство повинно уникати. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Наглядова рада Товариства 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

28.03.2024 7-03-2024/НР 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 
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(опосередкован

ому) володінні 

Василина Наталiя 

Володимирiвна 
  40,013833 40,013833 

Василина Сергiй 

Мирославович 
  9,97 9,97 

Дудаш Мирослава Георгiївна   9,97 9,97 

Якимова Лiдiя Миколаївна   7,732333 7,732333 

Кiт Вiра Андрiївна   7,2305 7,2305 

Асоцiацiя мiжнародних 

автомобiльних перевiзникiв 

України (iдентифiкацiйний 

код 16307261) 

  24 24 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Штульман Любов 

Володимирiвна 
  

Корпоративний секретар 

Товариства, Наглядова рада 

Товариства, рiшення вiд 

22.07.2024 (протокол № 3-07-

2024/НР). 

Надання iнформацiї та 

документiв, забезпечення 

пiдготовки, скликання та 

проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, 

пiдготовка та проведення 

засiдань Наглядової ради 

Товариства, виконання 

функцiй секретаря Загальних 

зборiв акцiонерiв та 

Наглядової ради Товариства. 

за рiшенням Наглядової ради 

Товариства 

Iваненко Микола 

Володимирович 
  

Головний внутрiшнiй аудитор 

Товариства, Наглядова рада 

Товариства, рiшення вiд 

26.04.2023 (протокол № 

30/2023).  

Проведення внутрiшнього 

аудиту в Товариствi, 

складення звiтiв; перевiрка та 

оцiнка ефективностi системи 

внутрiшнього контролю 

Товариства. 

за рiшенням Наглядової ради 

Товариства 

Фролова Альона Петрiвна   

Головний бухгалтер, рiшення 

Голови Правлiння Товариства, 

наказ №104-к вiд 16.07.2024  

 

Органiзацiя та ведення 

бухгалтерського облiку, 

складання та подання звiтностi 

Призначення та звiльнення 

посадової особи здiйснюється 

наказом Голови Правлiння 

Товариства, у порядку, 

передбаченому КЗпП України 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Василина Наталiя Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Правлiння 

Дата вступу на посаду 28.11.2007 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплату змiнних 

складових винагороди та встановлення критерiїв оцiнки 

ефективностi членiв Виконавчого органу для виплати 

змiнних складових винагороди.  

 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Голови Правлiння Товариства, здiйснюються вiдповiдно до 

трудового законодавства України.  

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплати при 

звiльненнi. У Положеннi про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства визначено, що умовами 
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Договору, укладеному з членом Виконавчого органу, не 

передбачаються додатковi виплати у зв'язку з припиненням 

повноважень та припиненням дiї Договору. 

 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Кiт Вiра Андрiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Перший заступник Голови Правлiння, член Правлiння 

Дата вступу на посаду 16.10.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 
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за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплату змiнних 

складових винагороди та встановлення критерiїв оцiнки 

ефективностi членiв Виконавчого органу для виплати 

змiнних складових винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Першого заступника Голови Правлiння Товариства, 

здiйснюються вiдповiдно до трудового законодавства 

України. Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплати при 

звiльненнi. У Положеннi про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства визначено, що умовами 

Договору, укладеному з членом Виконавчого органу, не 

передбачаються додатковi виплати у зв'язку з припиненням 

повноважень та припиненням дiї Договору. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Добренкова Юлiя Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Заступник Голови Правлiння, член Правлiння 

Дата вступу на посаду 05.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини Виплатили:  
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винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплату змiнних 

складових винагороди та встановлення критерiїв оцiнки 

ефективностi членiв Виконавчого органу для виплати 

змiнних складових винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Заступника Голови Правлiння Товариства, здiйснюються 

вiдповiдно до трудового законодавства України.  

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплати при 

звiльненнi. У Положеннi про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства визначено, що умовами 

Договору, укладеному з членом Виконавчого органу, не 

передбачаються додатковi виплати у зв'язку з припиненням 

повноважень та припиненням дiї Договору. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Кисель Євгенiй Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 04.11.2022 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

Виплатили:  

Мають виплатити:  
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валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплату змiнних 

складових винагороди та встановлення критерiїв оцiнки 

ефективностi членiв Виконавчого органу для виплати 

змiнних складових винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Члена Правлiння Товариства, здiйснюються вiдповiдно до 

трудового законодавства України.  

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплати при 

звiльненнi. У Положеннi про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства визначено, що умовами 

Договору, укладеному з членом Виконавчого органу, не 

передбачаються додатковi виплати у зв'язку з припиненням 

повноважень та припиненням дiї Договору. 

 

 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 
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Виконавчого органу Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Пухтiй Iрина Валентинiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 05.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 

членiв Виконавчого органу не передбачає виплату змiнних 

складових винагороди та встановлення критерiїв оцiнки 

ефективностi членiв Виконавчого органу для виплати 

змiнних складових винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Члена Правлiння Товариства, здiйснюються вiдповiдно до 

трудового законодавства України.  

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства, полiтика винагороди 
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членiв Виконавчого органу не передбачає виплати при 

звiльненнi. У Положеннi про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства визначено, що умовами 

Договору, укладеному з членом Виконавчого органу, не 

передбачаються додатковi виплати у зв'язку з припиненням 

повноважень та припиненням дiї Договору. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Виконавчого органу Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Василина Сергiй Мирославович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 10.05.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

Голови Наглядової ради Товариства, здiйснюються 

вiдповiдно до трудового законодавства України.  

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Ходацький Юрiй Степанович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 10.05.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Федорчук Володимир Антонович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 10.05.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Аржевiтiн Станiслав Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 30.09.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Гужевська Тетяна Костянтинiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
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Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 26.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шинкарук Лiдiя Василiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 26.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає змiнної  винагороди, а також не встановлює 

критерiїв оцiнки ефективностi за якими нараховується 

змiнна частина винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства, винагорода членiв Наглядової ради не 

передбачає виплат зi звiльнення. У Положеннi про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства визначено, 

що умовами Договору, укладеному з членом Наглядової 

ради, не передбачаються додатковi виплати у зв'язку з 

припиненням повноважень та припиненням дiї Договору.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Вiдповiдно до п. 44 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 
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рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 надається 

посилання на повний текст звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства: 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Думка щодо iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, що 

затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 06 червня 2023 року 

№ 608 

Аудитори висловлюють думку, що iнформацiя, яка зазначена в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами, що затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку 06 червня 2023 року № 608, розкрита повнiстю та вiдображена достовiрно в усiх 

суттєвих аспектах вiдповiдно до нормативних вимог. 

 

Перевiрка достовiрностi iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 1-5 пункту 43 Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами, що затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 06 

червня 2023 року № 608 

Ми не виявили суттєвих викривлень та фактiв, якi б свiдчили про суттєву невiдповiднiсть iнформацiї у 

Звiтi нормативним вимогам. Аудитори пiдтверджують достовiрнiсть iнформацiї, зазначеної в пiдпунктах 

1-5 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, що затверджено рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку 06 червня 2023 року № 608. 

 

 

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання діяльності 

на ринку фінансових послуг 

Вiдповiдно до частини 2 статтi 13 Закону України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанiї" такий 

вид дiяльностi з надання фiнансових послуг як дiяльнiсть iз страхування вiдповiдно до Закону України 

"Про страхування" здiйснюється виключно фiнансовими установами на пiдставi вiдповiдної лiцензiї, 

виданої Регулятором, тобто Нацiональним банком України. Товариство є страховиком та вiдповiдно до 

вимог статтi 43 Закону України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанiї" розкриває iнформацiю у 

повному обсязi згiдно з вимогами нормативно-правових актiв Нацiонального банку України у 

встановлених ним обсягах та термiни, в тому числi на власному веб-сайтi https://persha.ua/about/obshhaja-

informacija/ 
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5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті 
особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

Статут Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Встановлює порядок 

дiяльностi, реорганiзацiї та 

лiквiдацiї Товариства, його 

правовий статус, мету та 

предмет дiяльностi, права та 

обов'язки акцiонерiв, склад та 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

2 

Кодекс корпоративного 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Визначає корпоративнi 

стандарти дiяльностi 

Товариства та систему 

корпоративного управлiння 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

3 

Стратегiя управлiння ризиками 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає основнi цiлi 

управлiння ризиками 

Товариства, перелiк суттєвих 

ризикiв, що притаманнi 

дiяльностi Товариства, ключовi 

принципи органiзацiї та 

управлiння ризиками 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

4 

Полiтика управлiння ризиками 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає визначення та 

класифiкацiю ризикiв; перелiк 

видiв ризикiв; процеси та 

iнструменти щодо виявлення, 

вимiрювання (оцiнки), 

монiторингу, контролю та 

звiтування щодо ризикiв, 

включаючи критерiї суттєвостi, 

що застосовуються 

Товариством до нових ризикiв, 

та порядок їх виявлення; лiмiти 

ризикiв за визначеними 

Товариством видами ризикiв 

вiдповiдно до ризик-апетиту 

Товариства та порядок 

контролю за їх дотриманням; 

особливостi управлiння 

ризиками за напрямами, 

визначеними в частинi другiй 

статтi 29 Закону про 

страхування, з урахуванням 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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вимог глави 30 роздiлу VII 

Положення про вимоги до 

системи управлiння 

страховика, затвердженого 

Постановою Правлiння 

Нацiонального банку України 

27.12.2023 №194; методи, 

iнструменти, положення, 

методичнi вказiвки, ключовi 

припущення та обмеження в 

управлiннi ризиками; змiст та 

форму звiтностi щодо ризикiв, 

порядок i 

перiодичнiсть/термiни її 

надання користувачам; 

процедуру ескалацiї ризикiв, 

що встановлює порядок 

iнформування Наглядової ради 

та Правлiння про порушення 

лiмiтiв ризикiв, ризик-апетиту; 

процес погодження з 

Наглядовою радою, що 

потрiбний за будь-яких 

очiкуваних вiдхиленнях вiд 

Стратегiї управлiння ризиками 

Товариства, Декларацiї 

схильностi до ризику, лiмiтiв 

ризикiв; положення, що 

регламентують дiяльнiсть 

Головного ризик-менеджера, 

а також розподiл обов'язкiв, 

повноважень учасникiв 

системи управлiння ризиками 

та їх вiдповiдальностi щодо 

системи управлiння ризиками. 

 

5 

Полiтика виявлення, 

запобiгання та управлiння 

конфлiктами iнтересiв у 

Приватному акцiонерному 

товариствi "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає цiлi, завдання та 

принципи управлiння 

конфлiктами iнтересiв у 

Товариствi. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

6 

Положення про Загальнi збори 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає правовий статус 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товаритсва, регулює порядок 

пiдготовки, скликання, 

органiзацiї та проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

7 

Положення про Наглядову 

раду Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає правовий статус, 

порядок органiзацiї роботи та  

формування Наглядової ради, 

права, обов'язки, 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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вiдповiдальнiсть, порядок 

обрання та припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради, iншi питання 

дiяльностi Наглядової ради. 

8 

Положення про Виконавчий 

орган Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Визначає правовий статус, 

порядок органiзацiї роботи та 

формування Виконавчого 

органу, а також права, 

обов'язки, вiдповiдальнiсть, 

порядок обрання та 

припинення повноважень 

членiв Виконавчого органу та 

iншi питання дiяльностi 

Виконавчого органу. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

9 

Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Описує полiтику та принципи 

винагороди членiв Наглядової 

ради Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

10 

Положення про винагороду 

членiв Виконавчого органу 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Описує полiтику та принципи 

винагороди членiв 

Виконавчого органу 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

11 

Положення про планування та 

проведення внутрiшнiх аудитiв 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" (дiяло до 10.06.2024) 

Визначає порядок управлiння 

програмами внутрiшнiх 

аудитiв та порядок проведення 

внутрiшнiх аудитiв у 

Товариствi. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

12 

Положення про внутрiшнiй 

аудит Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Документально закрiплює 

процес здiйснення функцiї 

внутрiшнього аудиту в 

Товариствi 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

13 

Порядок роботи з 

електронними документами та 

використання електронного 

пiдпису, електронної печатки у 

документообiгу Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Встановлення порядку та 

регламентацiї дiй працiвникiв 

Товариства щодо використання 

електронного пiдпису та 

електронних печаток в 

Товариствi, створення та 

засвiдчення електронної копiї з 

паперового документа.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

14 

Порядок розгляду звернень 

споживачiв фiнансових послуг 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Встановлює єдиний порядок 

розгляду звернень споживачiв 

фiнансових послуг, якi 

звертаються до Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

15 

Антикорупцiйна програма 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Забезпечення функцiонування 

ефективної системи 

запобiгання та протидiї 

корупцiї, вiдповiдностi 

дiяльностi Товариства вимогам 

антикорупцiйного 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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законодавства. 

16 

Порядок реєстрацiї, розгляду 

та опрацювання звернень 

громадян, юридичних осiб, 

органiв державної влади 

України та мiсцевого 

самоврядування Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Встановлення єдиного порядку 

розгляду звернень громадян, 

юридичних осiб, органiв 

державної влади України та 

мiсцевого самоврядування, якi 

звертаються до Товариства    

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

17 

Положення про Комiтет з 

питань аудиту Наглядової ради 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає порядок утворення та 

дiяльностi Комiтету з питань 

аудиту Наглядової ради 

Товариства, його компетенцiю, 

порядок скликання та 

проведення засiдань, 

прийняття рiшень та iншi 

питання, пов'язанi iз 

дiяльнiстю Комiтету  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

18 

Положення про Комiтет з 

питань винагород та 

призначень Наглядової ради 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Визначає порядок утворення та 

дiяльностi Комiтету з питань 

винагород та призначень 

Наглядової ради Товариства, 

його компетенцiю, порядок 

скликання та проведення 

засiдань, прийняття рiшень та 

iншi питання, пов'язанi iз 

дiяльнiстю Комiтету 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

19 

Положення про Головного 

внутрiшнього аудитора 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Документально закрiплює 

процес здiйснення функцiї 

внутрiшнього аудиту в 

Товариствi та визначає 

правовий статус, порядок 

призначення i припинення 

повноважень Головного 

внутрiшнього аудитора 

Товариства, права, обов'язки, 

порядок органiзацiї роботи та 

iншi питання дiяльностi 

Головного внутрiшнього 

аудитора.   

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

20 

Кодекс корпоративної етики 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Вiдображає основнi принципи 

корпоративної поведiнки та 

етичнi норми спiвробiтникiв 

Товариства 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

21 

Положення про Бердичiвське 

вiддiлення Житомирської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

22 

Положення про Вiнницьку 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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"Страхова компанiя "Перша" функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

23 

Положення про Вiнницьку 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

24 

Положення про Волинську 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

25 

Положення про Волинську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

26 

Положення про Вiнницьку 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

27 

Положення про Вiнницьке 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

28 

Положення про Днiпровську 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

29 

Положення про Днiпровське 

вiддiлення Днiпровської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

30 

Положення про Житомирське 

вiддiлення Житомирської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

31 Положення про Житомирське Положення визначає порядок https://persha.ua/about/info-for-
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управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

32 

Положення про Житомирську 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

33 

Положення про Закарпатське 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

34 

Положення про Закарпатське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

35 

Положення про Закарпатську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

36 

Положення про Запорiзьке 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

37 

Положення про Звягельське 

вiддiлення Житомирської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

38 

Положення про Iвано-

Франкiвське управлiння 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

39 

Положення про Канiвське 

вiддiлення Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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40 

Положення про Кам'янець-

Подiльське вiддiлення 

Хмельницької обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

41 

Положення про Кам'янське 

вiддiлення Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

42 

Положення про Київське 

управлiння продажiв 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

43 

Положення про Київське 

управлiння продажiв № 3 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

44 

Положення про 

Кiровоградську обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

45 

Положення про Кропивницьке 

вiддiлення Кiровоградської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

46 

Положення про Львiвську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

47 

Положення про Львiвське 

управлiння № 1 Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

48 

Положення про Миколаївське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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Товариства.  

49 

Положення про Мукачiвське 

вiддiлення Закарпатського 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

50 

Положення про Одеське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

51 

Положення про 

Олександрiйське вiддiлення 

Кiровоградської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

52 

Положення про Полтавське 

вiддiлення Черкаської дирекцiї 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

53 

Положення про Попiльнянське 

вiддiлення Житомирської 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

54 

Положення про Рiвненське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

55 

Положення про Сумське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

56 

Положення про Сумське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, його 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства.  

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

57 

Положення про Тернопiльську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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"Страхова компанiя "Перша" функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

58 

Положення про Тернопiльську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

59 

Положення про Тернопiльське 

вiддiлення № 1 Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

60 

Положення про Тернопiльське 

вiддiлення № 1 Тернопiльської 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

61 

Положення про Тячiвське 

вiддiлення Закарпатської 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

62 

Положення про Тячiвське 

вiддiлення Закарпатської 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

63 

Положення про Чернiвецьке 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

64 

Положення про Черкаську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

65 

Положення про Черкаську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

66 Положення про Черкаське Положення визначає порядок https://persha.ua/about/info-for-
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вiддiлення Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

67 

Положення про Черкаську 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

68 

Положення про Чернiгiвське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

69 

Положення про Хмельницьку 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

70 

Положення про Хмельницьку 

обласну дирекцiю Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Дирекцiї, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

71 

Положення про Харкiвське 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

72 

Положення про Харкiвське 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

73 

Положення про Харкiвське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

74 

Положення про Харкiвське 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Управлiння, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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75 

Положення про Ужгородське 

вiддiлення Закарпатської 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного  товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

76 

Положення про Ужгородське 

вiддiлення Закарпатського 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

77 

Положення про Ужгородське 

вiддiлення Закарпатського 

управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

78 

Положення про Уманське 

вiддiлення Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

79 

Положення про Шепетiвське 

вiддiлення Хмельницької 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

80 

Положення про Шепетiвське 

вiддiлення Хмельницької 

обласної дирекцiї Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

81 

Положення про Вiддiлення у м. 

Сарни Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Положення визначає порядок 

дiяльностi Вiддiлення, її 

структуру, основнi завдання, 

функцiї та порядок взаємодiї з 

iншими пiдроздiлами 

Товариства. 

https://persha.ua/about/info-for-

shareholders-

stakeholders/#insha_information 

82 

Iнструкцiя про 

досудове/судове вирiшення 

спорiв при наданнi фiнансових 

послуг Приватного 

акцiонерного товариства 

"Страхова компанiя "Перша" 

Iнструкцiя розроблена з метою 

покращення надання якостi 

фiнансових послуг, а саме 

послуг зi страхування та 

захисту прав споживачiв 

Товариства, визначає способи 

досудового врегулювання та 

мiстить положення щодо 

реалiзацiї права на судових 

захист порушених прав при 

наданнi фiнансових послуг. 

https://persha.ua/about/obshhaja

-informacija/ 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита 
протягом звітного року 
1. Проміжна інформація 

https://persha.ua/about/info-for-shareholders-stakeholders/#regularna_information 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

02.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

02.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

3 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

4 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

19.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

5 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

23.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

6 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

12.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

7 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

23.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

8 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

29.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

9 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 
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наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

10 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

11 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

12 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

13 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

15.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

14 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

21.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

15 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

26.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

16 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

27.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

17 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

16.07.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

18 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

23.07.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

19 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

12.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

20 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

15.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 
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правочинів 

21 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

23.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

22 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

26.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

23 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

29.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

24 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

30.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

25 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

30.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

26 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

01.10.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

27 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

17.10.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

28 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

29.10.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

29 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

06.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

30 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

12.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

31 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

19.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 

32 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

26.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#osoblyva_information 
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правочинів 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  

Полiтика управлiння 

ризиками Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

2  

Стратегiя управлiння 

ризиками Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

3  

Антикорупцiйна 

програма Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

4  

Звiт про винагороду 

членiв Наглядової ради 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2023 рiк 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

5  

Звiт про винагороду 

членiв Виконавчого 

органу Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2023 рiк 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

6  

Звiт Наглядової ради 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2023 рiк 

13.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

7  

Звiт Виконавчого 

органу Приватного 

акцiонерного 

24.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2023 рiк 

8  

Повiдомлення про 

прийняте рiшення про 

призначення суб'єкта 

аудиторської 

дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 

звiтностi Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2024 рiк  

26.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

9  

Умови проведення 

конкурсу з вiдбору 

суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 

звiтностi Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

2024 рiк 

25.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

10  

Порядок проведення 

конкурсу з вiдбору 

суб'єкта аудиторської 

дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 

звiтностi Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

25.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

11  

Полiтика виявлення, 

запобiгання та 

управлiння 

конфлiктами iнтересiв 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

12  

Порядок реєстрацiї, 

розгляду та 

опрацювання звернень 

громадян, юридичних 

24.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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осiб, органiв державної 

влади України та 

мiсцевого 

самоврядування 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

13  

Положення про 

Тернопiльську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

14  

Положення про 

Тернопiльську 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

15  

Положення про 

Вiнницьку дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

16  

Положення про 

Вiнницьку дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

11.10.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

17  

Положення про 

внутрiшнiй аудит 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

01.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

18  

Положення про 

Головного 

внутрiшнього аудитора 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

01.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

19  

Положення про 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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Сумське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20  

Положення про 

Сумське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.07.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

21  

Положення про 

Бердичiвське 

вiддiлення 

Житомирської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

22  

Положення про 

Вiддiлення у м. Сарни 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.11.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

23  

Положення про 

Вiнницьке вiддiлення 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

24  

Положення про 

Вiнницьку обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

25  

Положення про 

Волинську дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

26  

Положення про 

Волинську обласну 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

27  

Положення про 

Днiпровське вiддiлення 

Днiпровської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

28  

Положення про 

Днiпровську обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

29  

Положення про 

Житомирське 

вiддiлення 

Житомирської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

30  

Положення про 

Житомирське 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

31  

Положення про 

Житомирську обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

32  

Положення про 

Закарпатське 

вiддiлення Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.11.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

33  

Положення про 

Закарпатське 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

34  

Положення про 

Закарпатську дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

35  

Положення про 

Запорiзьке вiддiлення 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

36  

Положення про 

Звягельське вiддiлення 

Житомирської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

37  

Положення про Iвано-

Франкiвське 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

38  

Положення про 

Кам'янець-Подiльське 

вiддiлення 

Хмельницької обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

39  

Положення про 

Кам'янське вiддiлення 

Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

40  

Положення про 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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Канiвське вiддiлення 

Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

41  

Положення про 

Київське управлiння 

продажiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

42  

Положення про 

Київське управлiння 

продажiв №3 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

43  

Положення про 

Кiровоградську 

обласну дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

44  

Положення про 

Кропивницьке 

вiддiлення 

Кiровоградської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

45  

Положення про 

Львiвське управлiння 

№1 Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

46  

Положення про 

Львiвську дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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47  

Положення про 

Миколаївське 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

48  

Положення про 

Мукачiвське 

вiддiлення 

Закарпатське 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

49  

Положення про 

Одеське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

50  

Положення про 

Олександрiйське 

вiддiлення 

Кiровоградської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

51  

Положення про 

Полтавське вiддiлення 

Черкаської дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

52  

Положення про 

Попiльнянське 

вiддiлення 

Житомирської 

обласної дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

53  

Положення про 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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Рiвненське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

54  

Положення про 

Тернопiльське 

вiддiлення №1 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

55  

Положення про 

Тернопiльське 

вiддiлення №1 

Тернопiльської 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

56  

Положення про 

Тячiвське вiддiлення 

Закарпатської дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

57  

Положення про 

Тячiвське вiддiлення 

Закарпатської дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.11.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

58  

Положення про 

Ужгородське 

вiддiлення 

Закарпатського 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

59  

Положення про 

Ужгородське 

вiддiлення 

Закарпатського 

управлiння Приватного 

24.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

60  

Положення про 

Ужгородське 

вiддiлення 

Закарпатської дирекцiї 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

61  

Положення про 

Уманське вiддiлення 

Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

62  

Положення про 

Харкiвське вiддiлення 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

63  

Положення про 

Харкiвське вiддiлення 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.11.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

64  

Положення про 

Харкiвське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

65  

Положення про 

Харкiвське управлiння 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

09.10.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

66  

Положення про 

Хмельницьку дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

67  

Положення про 

Хмельницьку обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

68  

Положення про 

Черкаське вiддiлення 

Черкаської обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

69  

Положення про 

Черкаську дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

70  

Положення про 

Черкаську дирекцiю 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.11.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

71  

Положення про 

Черкаську обласну 

дирекцiю Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

72  

Положення про 

Чернiвецьке 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

73  

Положення про 

Чернiгiвське 

управлiння Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

74  12.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-
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Положення про 

Шепетiвське 

вiддiлення 

Хмельницької обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

stakeholders/#insha_information 

75  

Положення про 

Шепетiвське 

вiддiлення 

Хмельницької обласної 

дирекцiї Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

15.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

76 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ №1/2024 

рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

10.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

77 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ №2/2024 

позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

78  

Звiт незалежного 

аудитора щодо аудиту 

фiнансової звiтностi 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

станом на 31.12.2023 

31.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

79  

Афiлiйованi особи 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

08.01.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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80 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення 

(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства 

 

29.03.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

81 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Перелiк документiв, 

що має надати акцiонер 

(представник 

акцiонера) для його 

участi у загальних 

зборах 

29.03.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

82 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення 

(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства 

02.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

83 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Iнформацiя про 

загальну кiлькiсть 

акцiй та голосуючих 

акцiй ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ПЕРША" 

02.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

84 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Перелiк документiв, 

що має надати акцiонер 

(представник 

акцiонера) для його 

участi у загальних 

зборах 

02.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

85 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

внесення змiн до 

проекту порядку 

денного рiчних 

18.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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дистанцiйних 

загальних зборiв 

Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

86 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №1 

на рiчних дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

10.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

87 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №2 

на рiчних дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

10.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

88 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №3 

на рiчних дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

10.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

89 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №1 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

90 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №2 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

91 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №3 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

92 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №4 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

93 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №5 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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компанiя "Перша" 

94 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №6 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

95 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПРОТОКОЛ ПРО 

ПIДСУМКИ 

ГОЛОСУВАННЯ №7 

на позачергових 

дистанцiйних 

загальних зборах 

акцiонерiв Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" 

20.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

96  

ПОВIДОМЛЕННЯ 

щодо несвоєчасного 

розкриття регульованої 

iнформацiї 

02.02.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

97  

ПОВIДОМЛЕННЯ про 

вiдсутнiсть документiв, 

розмiщення iнформацiї 

про якi передбачено 

Положенням про 

розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних 

паперiв, а також 

особами, якi надають 

забезпечення за такими 

цiнними паперами, 

затвердженого 

Рiшенням 

Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв  

та фондового ринку 

06.06.2023 №608 

04.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

98  

Повiдомлення щодо 

несвоєчасного 

26.04.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 
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розкриття регульованої 

iнформацiї 

 

99  

Повiдомлення щодо 

несвоєчасного 

розкриття регульованої 

iнформацiї 

29.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

100  

Повiдомлення щодо 

несвоєчасного 

розкриття регульованої 

iнформацiї 

30.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

101 Спростування 

Повiдомлення про 

розкриття 

недостовiрної 

регульованої 

iнформацiї 

30.08.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

102  

Повiдомлення щодо 

несвоєчасного 

розкриття регульованої 

iнформацiї 

 

26.12.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

103  

Iнформацiя про вищий 

орган управлiння та 

аудиторський комiтет 

ПрАТ "СК "Перша" та 

суб'єкт аудиторської 

дiяльностi, який 

призначено для 

проведення аудиту 

фiнансової звiтностi 

ПрАТ "СК "Перша" 

07.06.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

104  

Незалежний висновок з 

надання впевненностi 

по результатам 

виконання завдання з 

надання впевненностi 

стосовно перевiрки 

звiтних даних 

страховика Приватного 

акцiонерного 

товариства "Страхова 

компанiя "Перша" за 

фiнансовий рiк, що 

закiнчився 31 грудня 

2023 року 

31.05.2024 https://persha.ua/about/info-for-shareholders-

stakeholders/#insha_information 

 

 


